Аннотации к рабочим программам дисциплин 
по специальности «Народное художественное творчество» 
по виду «Театральное творчество»
Рабочая программа по дисциплине «Сценическая практика »

Рабочая программа раздела « Сценическая практика » является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество, вид  «Театральное творчество»

· В части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 
 1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

 2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

 3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 

· Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10.
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

ОК 11. Использовать умения и знания базовых дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

ОК 12.
Использовать умения и знания профильных дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

· На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

   1.Художественно-творческая деятельность.


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

2. Цель и задачи  практики.

 Цель курса: овладение навыками художественно-технического оформления театральной постановки; 

Задачи курса: изучение  основных принципов художественного оформления спектакля

3. Требования к уровню освоения содержания курса.
     В результате изу​че​​​ния    курса практики сту​дент должен:

уметь: 

· анализировать литературное и драматургическое произведение  

· разрабатывать постановочный план спектакля  

· осуществлять художественно-техническое оформление спектакля, используя навыки пространственного видения;

· изготавливать эскизы, чертежи, макеты, элементы выгородки, мелкий реквизит; 

· использовать технику и приемы гримирования при работе над образом; 

· разрабатывать музыкальную и световую партитуры

знать: 

· выразительные средства режиссуры и художественные компоненты спектакля;

· специфику работы над различными литературными жанрами; 

· устройство сцены, механизмы, оборудование и осветительную технику сцены, основные принципы художественного оформления; 

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности.
Обязательная  учебная нагрузка студента – 184,5  час, время изучения –  5 - 8 семестры. Форма итогового контроля –  зачет

Рабочая программа по дисциплине «Всемирная драматургия »
2. Цель и задачи дисциплины (междисциплинарного курса, практики)

Целью курса является воспитание квалифицированного специалиста, формирование комплекса организационно творческих навыков. Развитие, которых позволит студенту разрабатывать и осуществлять театральные постановки.


Задачами курса являются формирование навыков анализирования особенностей драматургического произведения и выявления авторского замысла; формирование возможного репертуара для будущих постановочных работ руководителя любительского театрального коллектива; подготовка к дальнейшему изучению на дисциплине «Всемирная драматургия» воплощения всемирной драматургии великими мастерами театрального искусства.

3. Требования к уровню освоения содержания раздела междисциплинарного курса «Всемирная драматургия»


В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

иметь практический опыт:

в подготовке базовой основы для формирования творческих навыков анализирования особенностей драматургического произведения и выявления авторского замысла;

уметь:

анализировать драматургическое произведение применять умения анализа в разработке постановочного плана и режиссерской экспликации;

знать:

стили всемирно известных авторов, технологию выявления авторского замысла

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности

Обязательная учебная нагрузка студента: 72 часа, время изучения: IV и V семестры. Формы контроля: IV семестр – контрольная работа, V – экзамен.

Рабочая программа по дисциплине «Методика работы с любительским творческим коллективом»
Рабочая программа раздела «Методика работы с любительским творческим коллективом» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 51.02.01   Народное художественное творчество, вид Театральное творчество.

В части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 
1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

2. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).



Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими художественно-творческой деятельности:


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 


Рабочая программа дисциплины «Актерское мастерство» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

1. руководство любительскими творческими коллективами (постановка народных праздников и обрядов),

2. художественное образование в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе, дополнительного образования детей, общеобразовательных школах. 
2. Цель и задачи дисциплины «Актерское мастерство»

Рабочая программа раздела «Методика работы с любительским творческим коллективом» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

- организация и осуществление всего учебно-творческого процесса в любительском творческом коллективе: театральном или чтецком.

Учебная дисциплина «Методика работы с любительским творческим коллективом» в структуре основной профессиональной образовательной программы принадлежит к «МДК 02.02.» учебного цикла.

Цель и задачи дисциплины (междисциплинарного курса, практики).

Целью курса является воспитание квалифицированного специалиста;

формирование комплекса организационно-творческих навыков, развитие которых позволит создавать необходимые условия для полноценной творческой деятельности театрального или чтецкого коллективов, а также и всей деятельности коллектива.

Задачами курса является формирование навыков планирования работы любительского творческого коллектива, навыков осуществления учебно-творческого процесса: воспитание исполнительной техники у участников, создание театральных постановок, чтецких номеров.

3. Требования к уровню освоения содержания курса
В результате изучения дисциплины (междисциплинарного курса, практики) студент должен:

Иметь практический опыт:

работы по организации и осуществлению всего учебно-творческого процесса в коллективе.

Уметь:
- составить план работы любительского творческого коллектива на год;

- составить программу учебной дисциплины по воспитанию исполнительской техники;

- составить комбинированные тренинги;

- составить план реабилитации;

- работать с участниками по созданию сценической постановки, чтецкого номера.

Знать:

- методические основы организации любительского творческого коллектива;

- методические основы составления программы учебной дисциплины;

- разделы плана работы творческого коллектива на год, их содержание;

- функции руководителя любительского творческого коллектива;

- содержание видов учебно-творческого процесса;

- этапы работы руководителя театрального коллектива над спектаклем;

- организационно-педагогические основы проведения репетиций;

- особенности работы в детском театральном коллективе.

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности.
Распределение учебной нагрузки по семестрам.

Специальность – 51.02.01 «Театральное творчество».

Форма обучения – очная.

Рабочая программа по дисциплине «Педагогическая практика»
Рабочая программа раздела «Педагогическая практика» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество, вид  «Театральное творчество»

 Производственная (педагогическая) практика направлена на формирование профессиональных и общих компетенций будущих специалистов, быстрой адаптации к условиям профессиональной деятельности, приобретению практического опыта.

Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10.
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

ОК 11. Использовать умения и знания базовых дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

ОК 12.
Использовать умения и знания профильных дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

 На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

   1.Художественно-творческая деятельность.


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

2. Педагогическая деятельность

ПК 2.1. Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных дисциплин в преподавательской деятельности.

ПК 2.2. Использовать базовые теоретические знания и навыки, полученные в процессе профессиональной практики, для педагогической работы.

ПК 2.3. Планировать, организовывать и методически обеспечивать учебно-воспитательный процесс в учреждении дополнительного образования детей, общеобразовательной школе.

ПК 2.4. Пользоваться учебно-методической литературой, формировать, критически оценивать и грамотно обосновывать собственные приемы и методы преподавания. 

ПК 2.5. Применять разнообразные формы учебной и методической деятельности, разрабатывать необходимые методические материалы. 


3. Организационно-управленческая деятельность

ПК 3.1. Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения. 

ПК 3.2. Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Применять знание принципов организации труда. 

ПК 3.4. Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей. 

ПК 3.5. Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива. 

2. Цель и задачи  практики.

 Цель курса:   формирование у студентов системы педагогических знаний и умений для практической работы, получаемых при изучении специальных и общеобразовательных дисциплин, а также дисциплин специализации

Задачи курса:  формирование профессиональных умений планирования, организации, проведения и анализа пробных уроков, занятий, репетиций;

развитие творческого отношения к педагогическому труду.                                                          

3. Требования к уровню освоения содержания курса.
     В результате прохождения практики сту​дент должен:

иметь практический опыт:

- планирования, подготовки и проведения урока по актерскому мастерству, сценической речи и сценическому движению.          

уметь: 

- составлять различные виды тренингов на развитие специальных навыков;

- пользоваться основными методами и приемами в работе с детьми;  

- раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность учащихся;

- замечать основные затруднения и ошибки при выполнении заданий и находить способы их устранения;

- поддерживать на занятиях творческую, дружескую атмосферу

знать: 

- основные принципы, методы и приемы воспитания специальных навыков;

- особенности игровых приемов в преподавании актерского мастерства и сценической речи;

- организацию и планирование учебно-образовательного процесса в детском творческом коллективе

4. Объем и организации практики, виды учебной работы и отчетности
 4.1  Педагогическая практика проходит рассредоточено в течение V-VI семестров: 

V семестр -  педагогическая практика по актерскому мастерству

VIсеместр- педагогическая практика по сценической речи и                    сценическому движению

 Обязательная  учебная  нагрузка студента –  144 час.

Форма обучения – очная

4.2 Исполнительская практика включает в себя следующие разделы:

- практика-наблюдение; изучение  творческих способностей и возможностей учащихся коллектива;

- проведение в логике всего занятия нескольких тренинговых упражнений;

- подготовка и проведение  пробных уроков 

- проведение итоговых уроков по актерскому мастерству и сценического движения;

- подготовка творческого показа по сценической речи

4.3 Распределение часов на каждый раздел и интенсивность прохождения практики осуществляется  преподавателем каждой дисциплины, руководителями групп студентов-практикантов в зависимости от условий и специфики базы практики, от учебной программы театрального коллектива

4.4  Преддипломная практика может проходить как  на  базе колледжа, так и на базе других учреждений социально-культурной и образовательной сферы. В качестве баз практики могут использоваться культурно-досуговые учреждения различных типов, учреждения дополнительного образования. Образовательные школы города, где функционируют различные театральные объединения любого уровня.

4.5 При прохождении стажировки  на базе практики, не являющейся данным учебным заведением, заключается договор, где указываются все составляющие: сроки проведения практики, количество студентов, направляемых для прохождения практики, обязательства сторон.

4.6 Распределение групп студентов по количеству и составу происходит в соответствии с самостоятельным выбором студентов и рекомендации преподавателя по специализации; утверждается приказом руководителя учебного заведения. В каждой группе может быть от 3 до 8 человек.  

4.7 Руководитель практики:

- осуществляет методическое руководство и контроль за деятельностью студентов-практикантов

- оказывает консультативную помощь для снятия основных затруднений;  

- наблюдает за работой практикантов, анализирует и оценивает ее.

4.8 Студенты, не прошедшие практику по уважительной причине, а также студенты, не выполнившие требований программы практики,  направляются учебным заведением на практику вторично, в свободное от учебы время.

4.9 Учет выполненной работы ведется студентом в дневнике практики. Дневник заполняется по каждому виду практики. Записи в дневнике должны содержать краткое описание занятий с анализом и выводами. Дневники проверяются и подписываются руководителями практики 

4.10. Итогом педагогической практики является ее защита, которая проходит в конце VI семестра по окончании практики по всем дисциплинам в присутствии комиссии. Студенты предоставляют к защите дневник по педагогической практике.
Рабочая программа по дисциплине «Сценарное мастерство»
Рабочая программа раздела «Сценарное мастерство » является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  51.02.01 Народное художественное творчество, вид  «Театральное творчество».


В части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 
1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

2. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3. Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 

Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10.
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

ОК 11. Использовать умения и знания базовых дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

ОК 12.
Использовать умения и знания профильных дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

1.Художественно-творческая деятельность


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

2. Педагогическая деятельность
ПК 2.1. Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных дисциплин в преподавательской деятельности.

ПК 2.2. Использовать базовые теоретические знания и навыки, полученные в процессе профессиональной практики, для педагогической работы.

ПК 2.3. Планировать, организовывать и методически обеспечивать учебно-воспитательный процесс в учреждении дополнительного образования детей, общеобразовательной школе.

ПК 2.4. Пользоваться учебно-методической литературой, формировать, критически оценивать и грамотно обосновывать собственные приемы и методы преподавания. 

ПК 2.5. Применять разнообразные формы учебной и методической деятельности, разрабатывать необходимые методические материалы. 


3. Организационно-управленческая деятельность

ПК 3.1. Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения. 

ПК 3.2. Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Применять знание принципов организации труда. 

ПК 3.4. Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей. 

ПК 3.5. Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива.

2. Цель и задачи дисциплины «Сценарное мастерство»

  
Целью курса является: подготовка квалифицированных специалистов к профессиональной творческой деятельности: постановке драматических спектаклей, репетиционной работе с участниками творческого коллектива. 


Задачами курса являются: овладение студентами основными принципами, законами и элементами сценического творчества  в процессе  их  последовательного  изучения.

3. Требования к уровню освоения содержания курса

В результате изу​че​​​ния дисциплины сту​дент должен:

иметь практический опыт:

1. подготовки сценариев.

уметь: 
1. разрабатывать сценарий культурно-массового мероприятия, театрализованного представления, осуществлять их постановку;

2. работать с разнородным и разножанровым материалом на основе монтажного метода.

знать: 

1. методы создания сценариев, специфику работы над сценарием культурно-массового мероприятия, театрализованного представления на закрытой и открытой площадках.

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности
Обязательная  учебная нагрузка студента – 60 час, время изучения – IVсеместр. Форма итогового контроля – контрольная работа.

Рабочая программа по дисциплине «Производственная практика (по профилю специальности) исполнительская»
Исполнительская практика  

1. Введение

Рабочая программа раздела «  Исполнительская практика » является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  51.02.01Народное художественное творчество, вид  «Театральное творчество»

 Производственная (исполнительская) практика направлена на формирование профессиональных и общих компетенций будущих специалистов, быстрой адаптации к условиям профессиональной деятельности, приобретению практического опыта.


Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10.
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

ОК 11. Использовать умения и знания базовых дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

ОК 12.
Использовать умения и знания профильных дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

 На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

   1.Художественно-творческая деятельность.


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

2. Цель и задачи  практики.

 Цель курса:  приобретение и устойчивое совершенствование практических навыков исполнителя; формирование индивидуальных исполнительских качеств.

Задачи курса: накопление опыта исполнительской деятельности;                                                         закрепление теоретических знаний и умений по профессиональным   дисциплинам;

ознакомление со спецификой исполнительства в различных мероприятиях;

приобщение к художественно-творческой деятельности

3. Требования к уровню освоения содержания курса.
     В результате прохождения практики сту​дент должен:

иметь практический опыт:

         многократного показа театральных постановок без потери качества и импровизационного самочувствия

личного участия в культурно-массовых мероприятиях и театрализованных представлениях в качестве исполнителя;

уметь: 

осуществлять целостный процесс, направленный на организацию работы в качестве исполнителя;

выявлять детали внутренней и внешней характерности образа;                       применять навыки работы актера на сценической площадке;

работать над сценическим словом, использовать логику и выразительность речи в общении со  зрителями;

использовать выразительные средства сценической пластики в постановочной работе; 

знать: 

общие  законы существования на сценической площадке;

специфику исполнительской работы в различных аудиториях;

элементы психофизического действия при создании сценического образа;

особенности работы над словесным действием в различных жанрах; 

общие закономерности и способы создания образно-пластического решения образа.

4. Объем  и организация практики, виды  учебной работы и отчетности
 4.1 Исполнительская практика проходит рассредоточено в течение IV- VI семестров. Обязательная  учебная нагрузка студента – 108 час.

Форма обучения – очная

4.2 Исполнительская практика включает в себя следующие разделы:

- участие студентов-практикантов в мероприятиях различного уровня в качестве ассистентов, ведущих, аниматоров и т.п.

- выступления на зрительскую аудиторию с работами, подготовленными на дисциплинах «Режиссура», «Актерское мастерство», «Сценическая речь», «Сценическое движение».

- подготовка новых номеров и программ (по мере необходимости)

4.3 Распределение часов на каждый раздел и интенсивность прохождения практики осуществляется руководителем в начале семестра, исходя из:

- возможностей и учебного плана курса;

- рабочего репертуара курса;

- плана работы колледжа;

- наличия социальных заказов на проведение различных мероприятий.

4.4 Руководитель практики:

- осуществляет методическое руководство и контроль за деятельностью студентов-практикантов

-   подбирает мероприятия для участия;

- организовывает репетиционный процесс при подготовке студентов к выступлению

- наблюдает за работой практикантов, анализирует и оценивает ее.

4.5 Студенты, не прошедшие практику по уважительной причине, а также студенты, не выполнившие требований программы практики, самостоятельно организовывают свое участие в различных мероприятиях в свободное от учебы время и предоставляют руководителю практики отзыв о работе.
Рабочая программа по дисциплине «Методика преподавания сценического движения»
Рабочая программа учебной дисциплины «Методика преподавания сценического движения» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО «Театральное творчество» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности: 

-Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка спектаклей, театральных миниатюр).

-Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

-Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 

Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими художественно-творческой деятельности:


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

 Рабочая программа дисциплины «Методика преподавания сценического движения» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

-в руководстве любительскими творческими коллективами;

-в сценическом образовании;

-в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе, дополнительного образования детей, в общеобразовательных школах.

 Прием абитуриентов на обучение по основной профессиональной образовательной программе по специальности 050201 «Народное художественное творчество» вид «Театральное творчество» осуществляется при наличии у него документа об общем среднем образовании. При приеме абитуриентов на подготовку по данной основной профессиональной образовательной программе образовательное учреждение проводит вступительные испытания творческой профессиональной направленности по соответствующим видам специальности.

Вступительные испытания творческой направленности состоят из следующих разделов: 

Театральное творчество

1. Проверка исполнительских способностей поступающего: 


чтение басни, стихотворения, отрывок из прозы;


исполнение вокального произведения;


исполнение танца или пластической композиции.

2. Проверка режиссерских способностей поступающего:

подготовка и показ режиссерского этюда на заданную тему (в качестве исполнителей привлекаются другие поступающие).

3. Собеседование: 

проверка творческих и организаторских способностей поступающего, способностей к образному мышлению, к анализу и логическому мышлению, выявление уровня интеллектуального и общекультурного развития.

2. Цель и задачи дисциплины «Методика преподавания сценического движения»

Целью курса является:

- формирование у студента навыков педагогического мастерства для работы в любительских театральных коллективах.  

Задачами курса являются:

- развитие у студента педагогических способностей, для воспитания у участников творческих коллективов навыков пластической выразительности; умения логично и эмоционально действовать при объяснении упражнений и заданий на занятиях сценическим движением, совершенствование приемов работы над сценическим образом, сценической пластикой.

3. Требования к уровню освоения содержания курса.

В результате изучения дисциплины «Методики преподавания сценического движения» студент должен:

иметь практический опыт: 

репетиционной работы с любительским творческим коллективом и отдельными исполнителями; 

проведения уроков по сценическому движению;

обучения участников коллектива сценическому движению;

уметь:

выявлять детали внутренней и внешней характерности образа;  

применять двигательные навыки и умения в актерской работе;

находить и использовать пластическую характеристику образа; 

проводить психофизический тренинг; 

знать:

систему обучения актерскому мастерству К.С. Станиславского; 

элементы психофизического действия, создания сценического пластического образа; требования к физическому аппарату актера и пути воспитания внешней выразительности.

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности.
Обязательная нагрузка студента –32 часа аудиторных занятий,

 16 часов – самостоятельной работы.


Максимальное количество часов -48. 

 Время изучения – 7-8 семестры. экзамен -8 семестр.

 Контрольная работа -7 семестр.

Рабочая программа по дисциплине «Сценическая речь»
Междисциплинарный курс «Исполнительская подготовка»

Раздел «Сценическая речь»

1. Введение.

Рабочая программа учебной дисциплины «Сценическая речь» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО «Театральное творчество» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности: 

-Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка спектаклей, театральных миниатюр).

-Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

-Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 

Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими художественно-творческой деятельности:


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

 Рабочая программа дисциплины «Сценическая речь» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

-в руководстве любительскими творческими коллективами;

-в сценическом образовании;

-в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе, дополнительного образования детей, в общеобразовательных школах.

Учебная дисциплина «Сценическая речь» в структуре основной профессиональной образовательной программы относится к «Профессиональному модулю».
Прием абитуриентов на обучение по основной профессиональной образовательной программе по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество «Театральное творчество» осуществляется при наличии у него документа об общем среднем образовании. При приеме абитуриентов на подготовку по данной основной профессиональной образовательной программе образовательное учреждение проводит вступительные испытания творческой профессиональной направленности по соответствующим видам специальности.

Вступительные испытания творческой направленности состоят из следующих разделов: 

Театральное творчество

1. Проверка исполнительских способностей поступающего: 


чтение басни, стихотворения, отрывок из прозы;


исполнение вокального произведения;


исполнение танца или пластической композиции.

2. Проверка режиссерских способностей поступающего:

подготовка и показ режиссерского этюда на заданную тему (в качестве исполнителей привлекаются другие поступающие).

4. Собеседование: 

проверка творческих и организаторских способностей поступающего, способностей к образному мышлению, к анализу и логическому мышлению, выявление уровня интеллектуального и общекультурного развития.

2. Цель и задачи дисциплины «Сценическая речь»

Целью курса является:

-овладение теоретическими и практическими навыками, связанными с работой над техникой речи, исполнительским мастерством и культурой устного общения;

- формирование у студента навыков исполнительского мастерства для работы в любительских театральных коллективах.

Задачами курса являются:

- развитие у студентов техники голосоречевого аппарата,

- помочь им в освоении нормы литературного произношения, 

- овладение спецификой искусства художественного слова. 

3. Требования к уровню освоения содержания курса.

В соответствии с государственными требованиями студент должен знать:

· Основы словесного действия;

· Требования и задачи речевого тренинга;

· Орфоэпические закономерности современного русского языка;

· Основные качества дыхания;

· Пути освоения свободного звучания голоса;

· Законы речевого общения и взаимодействия;

· Требования к исполнению произведения различных литературных жанров;

· Построение урока сценической речи.

Студент должен уметь:

· Пользоваться литературными нормами русского языка владеть дыхательными навыками;

· Навыком свободного звучания голоса;

· Владеть навыком речевого общения и взаимодействия;

· Воздействовать словом;

· Работать над воплощением произведений различных литературных жанров;

· Провести урок сценической речи.

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности.
Обязательная нагрузка студента – 212 часов - аудиторных занятий, 

132 часа - индивидуальных уроков, 

172 часа – самостоятельной работы.



Максимальное количество часов -516. Время изучения – 1-8 семестры. 

Зачет -6 семестр.

Контрольная работа – 1, 3, 5 семестры. 

Экзамен – 2, 4, 7, 8 семестры.

Рабочая программа по дисциплине «Народная художественная культура»
Рабочая программа  «Народная художественная культура»  является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 51.02.01  Народное художественное творчество Хореографическое творчество, Театральное творчество углубленной подготовки 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности  

      1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 

1. Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

2. Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

2.1. Художественно-творческая деятельность.


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

Рабочая программа «Народная художественная культура»  в структуре основной профессиональной образовательной программы принадлежит  к ОП 01 «Народное художественное творчество» учебному циклу.
2. Цель и задачи дисциплины.


Целью курса является воспитание квалифицированного специалиста, способного обеспечивать эффективное функционирование и развитие учреждения социально-культурной сферы; формирование комплекса навыков менеджмента, развитие которых позволит студенту использовать знания в области предпринимательства в профессиональной деятельности, участвовать в финансово-хозяйственной деятельности учреждений социально-культурной сферы, работать с коллективом исполнителей, соблюдать принципы организации труда.Сохранять и развивать национально-культурные традиции. Свободно ориентироваться в сфере культуры и искусства современного общества.


Задачами курса являются формирование навыков руководства учреждением культуры (структурным подразделением); развитие навыков работы с документационным обеспечением деятельности учреждения культуры (составление планов и отчётов); овладение методами и формами подготовки документов бухгалтерского учёта; развитие умений использовать методики оценки результатов деятельности, контроля за деятельностью кадров; овладение принципами отбора кадров, профессиональной ориентации и социальной адаптации в коллективе; овладение навыками работы с нормативно-правовой документацией; воспитание самостоятельности и управленческой инициативы при решении профессиональных задач, умения использовать нормативные правовые документы в работе, защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством.

3. Требования к уровню освоения содержания курса.
     В результате изу​че​​​ния дисциплины (междисц. курса,  курса практики) сту​дент должен:

уметь:

организовывать и развивать народное художественное творчество в своем регионе; 

способствовать функционированию любительских творческих коллективов;  

осуществлять руководство досуговым формированием (объединением), творческим коллективом; 

подготавливать и проводить культурно-досуговое мероприятие, концерт, фестиваль народного художественного творчества; 

знать:

основные виды, жанры и формы бытования народного художественного творчества, его региональные особенности; 

методы изучения народного художественного творчества, 

традиционные народные праздники и обряды; 

теоретические основы и общие методики организации и развития народного художественного творчества в различных типах культурно-досуговых и образовательных учреждений; 

специфику организации детского художественного творчества, опыт работы любительских творческих коллективов, фольклорных студий, школ ремесел, народных мастеров; 

методику организации и работы досуговых формирований (объединений), творческих коллективов; 

методику подготовки культурно-досуговых мероприятий; 

структуру управления народным художественным творчеством, 

специфику и формы методического обеспечения отрасли;

структуру управления народным художественным творчеством; 

специфику и формы методического обеспечения отрасли.

4.Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности
Обязательная  учебная нагрузка студента:

Максимальная нагрузка - 108 час. (из них самост. нагрузка студента – 36 час.), обязательные групповые учебные занятия – 72 час. 

Время изучения:  5, 6 семестры. 

Форма итогового контроля: 

Контрольные работы – 5 семестр 

Зачёты – 6 семестр 

Рабочая программа по дисциплине «Педагогическая практика»
Педагогическая практика  

1. Введение

Рабочая программа раздела «Педагогическая практика» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество, вид  «Театральное творчество»

 Производственная (педагогическая) практика направлена на формирование профессиональных и общих компетенций будущих специалистов, быстрой адаптации к условиям профессиональной деятельности, приобретению практического опыта.

Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10.
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

ОК 11. Использовать умения и знания базовых дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

ОК 12.
Использовать умения и знания профильных дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

 На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

   1.Художественно-творческая деятельность.


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

2. Педагогическая деятельность
ПК 2.1. Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных дисциплин в преподавательской деятельности.

ПК 2.2. Использовать базовые теоретические знания и навыки, полученные в процессе профессиональной практики, для педагогической работы.

ПК 2.3. Планировать, организовывать и методически обеспечивать учебно-воспитательный процесс в учреждении дополнительного образования детей, общеобразовательной школе.

ПК 2.4. Пользоваться учебно-методической литературой, формировать, критически оценивать и грамотно обосновывать собственные приемы и методы преподавания. 

ПК 2.5. Применять разнообразные формы учебной и методической деятельности, разрабатывать необходимые методические материалы. 


3. Организационно-управленческая деятельность

ПК 3.1. Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения. 

ПК 3.2. Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Применять знание принципов организации труда. 

ПК 3.4. Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей. 

ПК 3.5. Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива. 

2. Цель и задачи  практики.

 Цель курса:   формирование у студентов системы педагогических знаний и умений для практической работы, получаемых при изучении специальных и общеобразовательных дисциплин, а также дисциплин специализации

Задачи курса:  формирование профессиональных умений планирования, организации, проведения и анализа пробных уроков, занятий, репетиций;

развитие творческого отношения к педагогическому труду.                                                          

3. Требования к уровню освоения содержания курса.
     В результате прохождения практики сту​дент должен:

иметь практический опыт:

- планирования, подготовки и проведения урока по актерскому мастерству, сценической речи и сценическому движению.          

уметь: 

- составлять различные виды тренингов на развитие специальных навыков;

- пользоваться основными методами и приемами в работе с детьми;  

- раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность учащихся;

- замечать основные затруднения и ошибки при выполнении заданий и находить способы их устранения;

- поддерживать на занятиях творческую, дружескую атмосферу

знать: 

- основные принципы, методы и приемы воспитания специальных навыков;

- особенности игровых приемов в преподавании актерского мастерства и сценической речи;

- организацию и планирование учебно-образовательного процесса в детском творческом коллективе

4. Объем и организации практики, виды учебной работы и отчетности
 4.1  Педагогическая практика проходит рассредоточено в течение V-VI семестров: 

V семестр -  педагогическая практика по актерскому мастерству

VIсеместр- педагогическая практика по сценической речи и                    сценическому движению

 Обязательная  учебная  нагрузка студента –  144 час.

Форма обучения – очная

4.2 Исполнительская практика включает в себя следующие разделы:

- практика-наблюдение; изучение  творческих способностей и возможностей учащихся коллектива;

- проведение в логике всего занятия нескольких тренинговых упражнений;

- подготовка и проведение  пробных уроков 

- проведение итоговых уроков по актерскому мастерству и сценического движения;

- подготовка творческого показа по сценической речи

4.3 Распределение часов на каждый раздел и интенсивность прохождения практики осуществляется  преподавателем каждой дисциплины, руководителями групп студентов-практикантов в зависимости от условий и специфики базы практики, от учебной программы театрального коллектива

4.4  Преддипломная практика может проходить как  на  базе колледжа, так и на базе других учреждений социально-культурной и образовательной сферы. В качестве баз практики могут использоваться культурно-досуговые учреждения различных типов, учреждения дополнительного образования. Образовательные школы города, где функционируют различные театральные объединения любого уровня.

4.5 При прохождении стажировки  на базе практики, не являющейся данным учебным заведением, заключается договор, где указываются все составляющие: сроки проведения практики, количество студентов, направляемых для прохождения практики, обязательства сторон.

4.6 Распределение групп студентов по количеству и составу происходит в соответствии с самостоятельным выбором студентов и рекомендации преподавателя по специализации; утверждается приказом руководителя учебного заведения. В каждой группе может быть от 3 до 8 человек.  

4.7 Руководитель практики:

- осуществляет методическое руководство и контроль за деятельностью студентов-практикантов

- оказывает консультативную помощь для снятия основных затруднений;  

- наблюдает за работой практикантов, анализирует и оценивает ее.

4.8 Студенты, не прошедшие практику по уважительной причине, а также студенты, не выполнившие требований программы практики,  направляются учебным заведением на практику вторично, в свободное от учебы время.

4.9 Учет выполненной работы ведется студентом в дневнике практики. Дневник заполняется по каждому виду практики. Записи в дневнике должны содержать краткое описание занятий с анализом и выводами. Дневники проверяются и подписываются руководителями практики 

4.10. Итогом педагогической практики является ее защита, которая проходит в конце VI семестра по окончании практики по всем дисциплинам в присутствии комиссии. Студенты предоставляют к защите дневник по педагогической практике.

Рабочая программа по дисциплине «Преддипломная  практика»
Производственная (преддипломная) практика  

1. Введение

Рабочая программа   «Производственная (преддипломная) практика » является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  51.02.01 Народное художественное творчество, вид «Театральное творчество»

 Производственная (преддипломная) практика направлена на формирование профессиональных и общих компетенций будущих специалистов, быстрой адаптации к условиям профессиональной деятельности, приобретению практического опыта.

Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10.
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

ОК 11. Использовать умения и знания базовых дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

ОК 12.
Использовать умения и знания профильных дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

 На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

   1.Художественно-творческая деятельность.


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

2. Цель и задачи  практики.

        Цель курса: подготовка квалифицированных специалистов к профессиональной творческой деятельности: постановке драматических спектаклей, репетиционной работе с участниками творческого коллектива;  закрепление теоретических знаний и умений по профессиональным   дисциплинам;

         Задачи курса: накопление опыта  сценического воплощения спектакля; организации репетиционного процесса; работы с актером над ролью; художественного оформления спектакля.

3. Требования к уровню освоения содержания курса.
     В результате прохождения практики сту​дент должен:

иметь практический опыт:

· организационной и репетиционной работы с любительским творческим коллективом и отдельными исполнителями;

· художественно-технического оформления театральной постановки; 

· обучения участников коллектива актерскому мастерству, сценической речи, сценическому движению;
уметь: 

· анализировать литературное и драматургическое произведение и осуществлять театральную постановку;

· проводить режиссерский анализ, выявлять сквозное действие роли и сверхзадачу спектакля; 

· разрабатывать постановочный план спектакля и режиссерскую экспликацию; 

· работать с актером над ролью, используя принцип поэтапности;

· выявлять речевую характеристику образа, развивать навыки речевого общения и взаимодействия; 

· применять двигательные навыки и умения в актерской работе;

· находить и использовать пластическую характеристику образа; 

· осуществлять художественно-техническое оформление спектакля, используя навыки пространственного видения;

· изготавливать эскизы, чертежи, макеты, элементы выгородки, мелкий реквизит; 

знать: 

· теорию, практику и методику театральной режиссуры;

· выразительные средства режиссуры и художественные компоненты спектакля;

· систему обучения актерскому мастерству К.С. Станиславского; 

· закономерности произношения в современном русском языке, специфику работы над различными литературными жанрами; 

· устройство сцены, механизмы, оборудование и осветительную технику сцены, основные принципы художественного оформления; 

4. Объем  и организация практики, виды  учебной работы и отчетности
4.1 Преддипломная практика проходит рассредоточено в течение VII- VIII семестров. Обязательная  учебная нагрузка студента –  108  час.

Форма обучения – очная

4.2 Преддипломная практика включает в себя следующие разделы:

-  выбор литературного материала  для постановки.   

- режиссерский анализ пьесы   с точки зрения развития конфликта и                      расстановки сил в нем;

- воплощение режиссерского решения;

- художественное оформление спектакля;

- оформление постановочного плана.

4.3  Преддипломная практика может проходить как  на  базе колледжа, так и на базе других учреждений социально-культурной и образовательной сферы. В качестве баз практики могут использоваться культурно-досуговые учреждения различных типов, учреждения дополнительного образования, образовательные школы города, где функционируют различные театральные объединения любого уровня.

4.4  При прохождении стажировки  на базе практики, не являющейся данным учебным заведением, заключается договор, где указываются все составляющие: сроки проведения практики, количество студентов, направляемых для прохождения практики, обязательства сторон.

4.5 Распределение групп студентов по количеству и составу происходит в соответствии с самостоятельным выбором студентов и рекомендации преподавателя по специализации; утверждается приказом руководителя учебного заведения. В каждой группе может быть от 3 до 8 человек.  

4.6 Руководитель практики:

- осуществляет методическое руководство и контроль за деятельностью студентов-практикантов

- оказывает консультативную помощь для снятия основных затруднений;  

- наблюдает за работой практикантов, анализирует и оценивает ее.

4.7 Студенты, не прошедшие практику по уважительной причине, а также студенты, не выполнившие требований программы практики, самостоятельно обеспечивают постановку спектакля в свободное от учебы время и предоставляют работу руководителю практики.

Рабочая программа по дисциплине «Социально-культурная деятельность»
Рабочая программа дисциплины «Социально-культурная деятельность» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 51.02.01  Народное художественное творчество, 

вид  «Театральное творчество», «Хореографическое творчество»,

В части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 
1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

2. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).



Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими организационно-управленческой деятельности:

ПК 3.1. Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения. 

ПК 3.2. Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Применять знание принципов организации труда. 

ПК 3.4. Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей. 

ПК 3.5. Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива. 


Рабочая программа дисциплины «Социально-культурная деятельность» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

1. руководство любительскими творческими коллективами (постановка народных праздников и обрядов),

2. художественное образование в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе, дополнительного образования детей, общеобразовательных школах. 

Учебная дисциплина «Социально-культурная деятельность» в структуре основной профессиональной образовательной программы принадлежит  к профессиональному модулю ПМ.03 Организационно-управленческая деятельность  

В соответствии с государственными требованиями студент должен знать:

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
основные виды и важнейшие этапы становления социально культурной деятельности в России;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
особенности организации  социально-культурной деятельности и формирования культурной политики своего региона;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
основные направления, формы, и перспективы развития социально-культурной деятельности;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
особенности работы с различными возрастными аудиториями.

Студент должен уметь:

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
анализировать состояние социально-культурной ситуации в регионе и учреждении культуры;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
определять приоритетные направления социально-культурной деятельности;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
организовать социально-культурную деятельность в культурно-досуговых  и образовательных учреждениях, независимо от их организационно-правовых форм;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
осуществлять работу по привлечению населения к культурно-творческому использованию свободного времени;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
осуществлять руководство структурными подразделениями учреждения социально-культурной сферы, досуговым формированием (объединением)

Социально-культурная деятельность как дисциплина связана с другими дисциплинами, такими как история, педагогика, народно-художественное творчество, практика для получения первичных умений и навыков (учебная) и др., образующими единый комплекс процесса обучения.

2.Цель и задачи дисциплины.


Целью курса освоение специальных знаний, умений и навыков в области социально-культурной деятельности в современных условиях. 

Ведущие направления учебной деятельности по данному курсу:

анализ практического опыта социально-культурных институтов;

поиск инновационных решений в социально-культурной сфере;

самостоятельная работа студентов над источниками, документами и публикациями.


Задачами курса:

-Изучение и обобщение исторического опыта социально-культурной деятельности в России;

-Изучение теоретических основ СКД, овладение научной терминологией, освоение профессиональных понятий;

-Характеристика основных направлений деятельности учреждений социальной и культурно-досуговой направленности;

-Знакомство с ведущими технологиями СКД;

-Формирование представления о ресурсной базе СКД и проблемах ее формирования и совершенствования;

-Изучение региональных особенностей организации СКД, ведущей направлений деятельности;

-Обобщение и анализ передового опыта социально-культурного института и знакомство с инновационным технологиями в социально-культурной сфере.

Базовой основой изучения курса являются нормативные и законода-тельные документы в области культуры, социально-культурной деятельности государственного и муниципального уровня: Закон Российской Федерации об образовании, «Основы законодательства РФ о культуре», муниципальные программы развития культуры и другие.

3. Требования к уровню освоения содержания курса.
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен:

знать: 

-предмет, цели, задачи, понятийный аппарат и научные основы социально-культурной деятельности;

- содержание основных этапов развития, факты и тенденции исторического развития социально-культурной деятельности;

- сущность, принципы, функции, методы, уровни и формы социально-культурной деятельности;

- структуру и содержание работы субъектов социально-культурной деятельности, характеристику ее нормативной и ресурсной базы; 

уметь: 

-проводить научный анализ содержания социально-культурной деятельности;

 -использовать исторический опыт при формировании содержания современных форм социально-культурной деятельности; соотносить методы, уровни и формы с целями, принципами, функциями и нормативными требованиями социально-культурной деятельности; 

-анализировать работу субъектов социально-культурной деятельности;

 владеть навыками: 

-первичной подготовки и проведения социально-культурных мероприятий; 

-учета нормативных требований при организации и проведении социально-культурной деятельности; 

-создания благоприятной социально-культурной среды.

4.Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности.

Максимальная  учебная нагрузка студента – 108  уч.часа, время изучения – 5-6 семестры.

Рабочая программа по дисциплине «Танец»
Рабочая программа раздела «Танец » является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  51.02.01 Народное художественное творчество, вид  «Театральное творчество».


В части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 
1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

2. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3. Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 

Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10.
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

ОК 11. Использовать умения и знания базовых дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

ОК 12.
Использовать умения и знания профильных дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

1.Художественно-творческая деятельность


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

2. Педагогическая деятельность
ПК 2.1. Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных дисциплин в преподавательской деятельности.

ПК 2.2. Использовать базовые теоретические знания и навыки, полученные в процессе профессиональной практики, для педагогической работы.

ПК 2.3. Планировать, организовывать и методически обеспечивать учебно-воспитательный процесс в учреждении дополнительного образования детей, общеобразовательной школе.

ПК 2.4. Пользоваться учебно-методической литературой, формировать, критически оценивать и грамотно обосновывать собственные приемы и методы преподавания. 

ПК 2.5. Применять разнообразные формы учебной и методической деятельности, разрабатывать необходимые методические материалы. 


3. Организационно-управленческая деятельность

ПК 3.1. Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения. 

ПК 3.2. Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Применять знание принципов организации труда. 

ПК 3.4. Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей. 

ПК 3.5. Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива.

2. Цель и задачи дисциплины «Сценарное мастерство»

  
Целью курса является: подготовка квалифицированных специалистов к профессиональной творческой деятельности: постановке драматических спектаклей, репетиционной работе с участниками творческого коллектива. 


Задачами курса являются: овладение студентами основными принципами, законами и элементами сценического творчества  в процессе  их  последовательного  изучения.

Рабочая программа по дисциплине «Актерское мастерство»
Рабочая программа раздела «Актерское мастерство » является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 51.02.01   Народное художественное творчество, вид Театральное творчество.
3. 
В части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 
4. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

5. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).



Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими художественно-творческой деятельности:


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 


Рабочая программа дисциплины «Актерское мастерство» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

1. руководство любительскими творческими коллективами (постановка народных праздников и обрядов),

2. художественное образование в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе, дополнительного образования детей, общеобразовательных школах. 
Учебная дисциплина «Актерское мастерство»  в структуре основной профессиональной образовательной программы принадлежит  к профессиональному модулю ПМ.02 Организационно-творческая деятельность  

Прием на основную профессиональную образовательную программу по специальности 071501 Народное художественное творчество (по видам) осуществляется на тот или иной вид при наличии у абитуриента документа об общем среднем образовании или документа об образовании более высокого уровня (среднем (полном) общем образовании, начальном профессиональном образовании, среднем профессиональном образовании или высшем профессиональном образовании. При приеме абитуриентов на подготовку по данной основной профессиональной образовательной программе образовательное учреждение проводит вступительные испытания творческой профессиональной направленности по соответствующим видам специальности.

Вступительные испытания творческой направленности состоят из следующих разделов: 

Театральное творчество

1. Проверка исполнительских способностей поступающего: 


чтение басни, стихотворения, отрывок из прозы;


исполнение вокального произведения;


исполнение танца или пластической композиции.

2. Проверка режиссерских способностей поступающего:

подготовка и показ режиссерского этюда на заданную тему (в качестве исполнителей привлекаются другие поступающие).

5. Собеседование: 

проверка творческих и организаторских способностей поступающего, способностей к образному мышлению, к анализу и логическому мышлению, выявление уровня интеллектуального и общекультурного развития.

2. Цель и задачи дисциплины «Актерское мастерство»

Целью курса является: формирование у студента навыков исполнительского мастерства для работы в любительских театральных коллективах.  


Задачами курса являются: развитие у студента актерских способностей, воспитание голосо-речевой и пластической выразительности, умения логично и эмоционально действовать словом, совершенствование приемов работы над сценическим словом, сценическим образом, сценической пластикой.

3. Требования к уровню освоения содержания курса
      В результате освоения курса студент должен:

иметь практический опыт: 

репетиционной работы в качестве артиста любительского театра; 

исполнения различных ролей в театральных постановках;

уметь:

произвести логический и действенный анализ текста;  

выявлять детали внутренней и внешней характерности образа; 

выявлять речевую характеристику образа, развивать навыки речевого общения и взаимодействия; 

работать над сценическим словом, использовать логику и выразительность речи в общении со слушателями и зрителями;

применять двигательные навыки и умения в актерской работе;

находить и использовать пластическую характеристику образа; 

 проводить психофизический тренинг; 

знать:

систему обучения актерскому мастерству К.С. Станиславского; 

элементы психофизического действия, создания сценического образа; закономерности произношения в современном русском языке, специфику работы над различными литературными жанрами; 

основные принципы действенного анализа в работе над художественным словом; 

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности.
Обязательная  учебная нагрузка студента – 786 час, в том числе аудиторных занятий – 456, индивидуальных – 68, самостоятельная работа студента – 262, время изучения – I-VIII  семестры. Форма итогового контроля – экзамен.

                        Рабочая программа по дисциплине «Вокал»
Рабочая программа междисциплинарного курса «Вокал» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 51.02.01 «Народное художественное творчество».

В части освоения основного вида профессиональной деятельности

  руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель готовится к следующим видам деятельности:
1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

          3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 

 В части освоения соответствующих общих и профессиональных компетенций:

ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10.
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

ОК 11. Использовать умения и знания базовых дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

ОК 12.
Использовать умения и знания профильных дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

 Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

1. Художественно-творческая деятельность.


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

2. Педагогическая деятельность.
ПК 2.1. Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных дисциплин в преподавательской деятельности.

ПК 2.2. Использовать базовые теоретические знания и навыки, полученные в процессе профессиональной практики, для педагогической работы.

ПК 2.3. Планировать, организовывать и методически обеспечивать учебно-воспитательный процесс в учреждении дополнительного образования детей, общеобразовательной школе.

ПК 2.4. Пользоваться учебно-методической литературой, формировать, критически оценивать и грамотно обосновывать собственные приемы и методы преподавания. 

ПК 2.5. Применять разнообразные формы учебной и методической деятельности, разрабатывать необходимые методические материалы. 


3. Организационно-управленческая деятельность.

ПК 3.1. Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения. 

ПК 3.2. Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Применять знание принципов организации труда. 

ПК 3.4. Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей. 

ПК 3.5. Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива. 

 Рабочая программа раздела «Вокал» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

1. музыкальное исполнительство (вокальное);

2. образование музыкальное в детских школах искусств, детских музыкальных школах, других учреждениях дополнительного образования, общеобразовательных учреждениях, учреждениях СПО;

3. руководство творческим вокальным коллективом.

     Учебный раздел «Вокал» в структуре основной профессиональной образовательной программы принадлежит  к профессиональному модулю ПМ.01 Художественно творческая деятельность.
2. Цель и задачи междисциплинарного курса 

Целью курса является: самореализация молодежи в искусстве эстрадного пения, формирование художественного вкуса, расширение кругозора студентов.

Задачами курса являются:

1. развитие творческого потенциала учащихся: 

· фантазии и воображения;

· инициативности, оригинальности, любознательности;

· самостоятельности в поиске и отборе выразительных средств;

· умение оценивать, сравнивать, анализировать;

2. овладение эстрадной манерой пения – пение в речевой позиции:

· управление дыханием;

· звукообразование и звуковедением;

· овладение чувством ритма и стиля, выразительным словом;

· умение выстроить произведение драматургически;

· умение работать с микрофоном, фонограммой.

3. воспитание сценической культуры:

· воспроизведение замысла в условиях публичного выступления;

· умение управлять своими эмоциями;

· воздействие на зрителя искренностью и убедительностью образа.

3. Требования к уровню освоения содержания курса
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен:

иметь практический опыт: 

постановки вокальных номеров; 

работы в качестве исполнителя и постановщика различных вокальных произведений;

работы с творческим коллективом, проведения с участниками коллектива занятий по вокалу; 
использования репертуарной и на​уч​но-исследо​ва​тельской литературы;

уметь: 

анализировать и разрабатывать драматургическую основу вокального  произведения; 

разработывать постановочный план и осуществлять постановку вокального номера; 

подбирать  и работать с музыкальным и вокальным материалом;

 вести репетиционную работу; 

применять теоретические знания в исполнительской практике;

свободно, естественно управлять своим голосом;

осуществлять самостоятельный отбор выразительных средств для создания художественного образа;

использовать приобретенные исполнительские навыки и умения в преподавательской деятельности;
знать:
исполнитель​ский репер​ту​ар средней слож​но​сти;

сольный репертуар в разных стилях и жанрах;

строение и работу голосового аппарата;

технику дыхания, звукообразования и звуковедения;

методики известных педагогов по эстрадному вокалу

4. Объем раздела, виды учебной работы
Обязательная  учебная нагрузка студента – 72 часа, 

время изучения – I – IV семестры. 

Форма итогового контроля в  I, II, III семестре – контрольная работа, в IV семестре в форме  зачёта - открытого показа.

Рабочая программа по дисциплине «Грим»
Рабочая программа раздела «Грим » является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 51.02.01   Народное художественное творчество, вид Театральное творчество.

В части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 
6. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

7. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).



Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими художественно-творческой деятельности:


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 


Рабочая программа дисциплины «Грим» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

1. руководство любительскими творческими коллективами (постановка народных праздников и обрядов),

2. художественное образование в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе, дополнительного образования детей, общеобразовательных школах. 

Учебная дисциплина «Грим»  в структуре основной профессиональной образовательной программы принадлежит  к профессиональному модулю ПМ.01 Организационно-творческая деятельность  

Прием на основную профессиональную образовательную программу по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество (по видам) осуществляется на тот или иной вид при наличии у абитуриента документа об общем среднем образовании или документа об образовании более высокого уровня (среднем (полном) общем образовании, начальном профессиональном образовании, среднем профессиональном образовании или высшем профессиональном образовании. При приеме абитуриентов на подготовку по данной основной профессиональной образовательной программе образовательное учреждение проводит вступительные испытания творческой профессиональной направленности по соответствующим видам специальности.

Вступительные испытания творческой направленности состоят из следующих разделов: 

Театральное творчество

1. Проверка исполнительских способностей поступающего: 


чтение басни, стихотворения, отрывок из прозы;


исполнение вокального произведения;


исполнение танца или пластической композиции.

2. Проверка режиссерских способностей поступающего:

подготовка и показ режиссерского этюда на заданную тему (в качестве исполнителей привлекаются другие поступающие).

6. Собеседование: 

проверка творческих и организаторских способностей поступающего, способностей к образному мышлению, к анализу и логическому мышлению, выявление уровня интеллектуального и общекультурного развития.

2. Цель и задачи дисциплины «Грим»

Целью курса является: формирование у студента навыков исполнительского мастерства для работы в любительских театральных коллективах.  


Задачами курса являются: развитие у студента актерских способностей, воспитание голосо-речевой и пластической выразительности, умения логично и эмоционально действовать словом, совершенствование приемов работы над сценическим словом, сценическим образом, сценической пластикой.

3. Требования к уровню освоения содержания курса
      В результате освоения курса студент должен:

иметь практический опыт: 

репетиционной работы в качестве артиста любительского театра; 

исполнения различных ролей в театральных постановках;

уметь:

произвести логический и действенный анализ текста;  

выявлять детали внутренней и внешней характерности образа; 

выявлять речевую характеристику образа, развивать навыки речевого общения и взаимодействия; 

работать над сценическим словом, использовать логику и выразительность речи в общении со слушателями и зрителями;

применять двигательные навыки и умения в актерской работе;

находить и использовать пластическую характеристику образа; 

 проводить психофизический тренинг; 

знать:

систему обучения актерскому мастерству К.С. Станиславского; 

элементы психофизического действия, создания сценического образа; закономерности произношения в современном русском языке, специфику работы над различными литературными жанрами; 

основные принципы действенного анализа в работе над художественным словом; 

4. Объем дисциплины, виды учебной работы
Обязательная  учебная нагрузка студента –57 час, время изучения – 3 семестры. Форма итогового контроля – контрольная работа.

Тематический план 

Специальность – 51.02.01 Народное художественное творчество, вид Театральное творчество  
Форма обучения – очная

Рабочая программа по дисциплине «Методика преподавания актерского мастерства»
Рабочая программа раздела «Методика преподавания актерского мастерства» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 51.02.01   Народное художественное творчество, вид Театральное творчество.

В части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 
8. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

9. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).



Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими художественно-творческой деятельности:


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 


Рабочая программа дисциплины «Методика преподавания актерского мастерства» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

1. руководство любительскими творческими коллективами (постановка народных праздников и обрядов),

2. художественное образование в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе, дополнительного образования детей, общеобразовательных школах. 

Учебная дисциплина «Методика преподавания актерского мастерства» в структуре основной профессиональной образовательной программы принадлежит  к профессиональному модулю ПМ.02 Педагогическая деятельность.  

Прием на основную профессиональную образовательную программу по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество (по видам) осуществляется на тот или иной вид при наличии у абитуриента документа об общем среднем образовании или документа об образовании более высокого уровня (среднем (полном) общем образовании, начальном профессиональном образовании, среднем профессиональном образовании или высшем профессиональном образовании. При приеме абитуриентов на подготовку по данной основной профессиональной образовательной программе образовательное учреждение проводит вступительные испытания творческой профессиональной направленности по соответствующим видам специальности.

Вступительные испытания творческой направленности состоят из следующих разделов: 

Театральное творчество

1. Проверка исполнительских способностей поступающего: 


чтение басни, стихотворения, отрывок из прозы;


исполнение вокального произведения;


исполнение танца или пластической композиции.

2. Проверка режиссерских способностей поступающего:

подготовка и показ режиссерского этюда на заданную тему (в качестве исполнителей привлекаются другие поступающие).

7. Собеседование: 

проверка творческих и организаторских способностей поступающего, способностей к образному мышлению, к анализу и логическому мышлению, выявление уровня интеллектуального и общекультурного развития.

Пояснительная записка

Программа составлена в соответствии с требованиями Государственного образовательного стандарта по специальности 51.02.01 

"Народное художественное творчество" вид  "Театральное творчество".

Учебная дисциплина "Методика преподавания актерского мастерства" составлена в объеме 108 часов для специализации "Театральное творчество". Объем часов соответствует рабочему учебному плану по данной дисциплине и отражает требования Профессиональной образовательной программы по данной дисциплине.

Курс "Методика преподавания актерского мастерства" относится к циклу дисциплин специализации и входит в междисциплинарный цикл "Педагогическая деятельность".

Программа рассчитана на 2 семестра и включает в себе теоретический курс, практические занятия. Программой предусмотрена самостоятельная работа студентов.

Программа состоит из 2 частей: 

Первая  часть включают в себя основные принципы, методы и приемы воспитания специальных навыков, особенности работы с детьми над их воспитанием в учебно-образовательном процессе.

Вторая часть "Общие методические вопросы преподавания театральных дисциплины" знакомит с особенностями структуры урока специальных дисциплин; планирование урока; методами диагностики творческих способностей. Программа предусматривает в этой части и анализ образовательных программ по театральным дисциплинам отдельных российских учреждений дополнительного образования детей.

В соответствии с государственными требованиями студент должен знать:

· основные принципы, методы и приемы воспитания специальных навыков;

· особенности игровых приемов в преподавании актерского мастерства и речи;

· организацию и планирование учебно-образовательного процесса по специальным дисциплинам в детском творческом коллективе;

· методы диагностики творческих способностей и особенности детей;

· назначение учреждений дополнительного образования по закону РФ об образовании ст. 26.

Студент должен уметь:

· составлять различные виды тренингов на развитие специальных навыков;

· планировать уроки;

· проводить уроки по специальным дисциплинам в детских театральных коллективах (первоначальные навыки);

· пользоваться основными методами и приемами в работе с детьми по развитию специальных навыков.

Учебная дисциплина

"Методика преподавания дисциплин специализации" тесно связана с другими дисциплинами Актерское мастерство, "Сценическая речь", "Сценическое действие", "Психология", "Педагогика". "Педагогическая практика" для получения первичных умений и навыков в работе с детьми.

Итогом курса является экзамен. Учебная дисциплина "Методика преподавания актерского мастерства" входит как составная часть в междисциплинарный Итоговый экзамен по педагогической деятельности.

Рабочая программа по дисциплине «Методика преподавания Сценической речи»
Рабочая программа раздела «Методика преподавания сценической речи» является частью основной образовательной программы (ПООП СПО) в соответствии с ФГОС по специальности 51.02.01     «Театральное творчество» углубленной подготовки.

В части освоения основного вида профессиональной Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель готовится к следующим видам деятельности: 

1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка спектаклей и др.)

2. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3. Организационно-управленческая деятельность (руководство любительским коллективом).

Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

Художественно-творческая деятельность.


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

Педагогическая деятельность.
ПК 2.1. Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных дисциплин в преподавательской деятельности.

ПК 2.2. Использовать базовые теоретические знания и навыки, полученные в процессе профессиональной практики, для педагогической работы.

ПК 2.3. Планировать, организовывать и методически обеспечивать учебно-воспитательный процесс в учреждении дополнительного образования детей, общеобразовательной школе.

ПК 2.4. Пользоваться учебно-методической литературой, формировать, критически оценивать и грамотно обосновывать собственные приемы и методы преподавания. 

ПК 2.5. Применять разнообразные формы учебной и методической деятельности, разрабатывать необходимые методические материалы. 

Организационно-управленческая деятельность.

ПК 3.1. Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения. 

ПК 3.2. Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Применять знание принципов организации труда. 

ПК 3.4. Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей. 

ПК 3.5. Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива. 

2. Цель и задачи  дисциплины.

Целью  дисциплины является воспитание квалифицированного специалиста, формирование комплекса педагогических навыков, развития которых позволит студенту в будущем обеспечивать учебно - воспитателный процесс в учреждении дополнительного образования детей.

Задачами  дисциплины являются формирование базовых знаний и навыков преподавания в сценической речи.

3. Требования к уровню освоения содержания раздела междисциплинарного курса «Методика преподавания сценической речи».

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

Иметь практический опыт:

В подготовке базовой основы для формирования педагогических  навыков;

Уметь:

пользоваться учебно-методической литературой; проводить голосо-речевой тренинг; работать с учеником по воплощению литературного произведения в звучащем слове.

Знать:

 методические основы работы с учеником: 

- по овладению голосо-речевыми навыками;

- по воспитанию активного словесного действия на материале художественных произведений.

Рабочая программа по дисциплине 
«Основы теории драмы»
Рабочая программа раздела «Основы теории драмы» является частью основной образовательной программы (ПООП СПО) в соответствии с ФГОС по специальности 51.02.01     «Театральное творчество» углубленной подготовки.

В части освоения основного вида профессиональной Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель готовится к следующим видам деятельности: 

4. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка спектаклей и др.)

5. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

6. Организационно-управленческая деятельность (руководство любительским коллективом).

Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

Художественно-творческая деятельность.


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

Педагогическая деятельность.
ПК 2.1. Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных дисциплин в преподавательской деятельности.

ПК 2.2. Использовать базовые теоретические знания и навыки, полученные в процессе профессиональной практики, для педагогической работы.

ПК 2.3. Планировать, организовывать и методически обеспечивать учебно-воспитательный процесс в учреждении дополнительного образования детей, общеобразовательной школе.

ПК 2.4. Пользоваться учебно-методической литературой, формировать, критически оценивать и грамотно обосновывать собственные приемы и методы преподавания. 

ПК 2.5. Применять разнообразные формы учебной и методической деятельности, разрабатывать необходимые методические материалы. 

Организационно-управленческая деятельность.

ПК 3.1. Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения. 

ПК 3.2. Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Применять знание принципов организации труда. 

ПК 3.4. Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей. 

ПК 3.5. Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива. 

2. Цель и задачи дисциплины (междисциплинарного курса, практики)

Целью курса является воспитание квалифицированного специалиста, формирование комплекса организационно-творческих навыков, развитие которых позволит студенту разрабатывать и осуществлять театральные постановки.


Задачами курса являются формирование навыков анализирования литературного и драматургического произведения, проведение режиссерского анализа.

3. Требования к уровню освоения содержания раздела междисциплинарного курса «Основы теории драмы»

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

иметь практический опыт:

в подготовке базовой основы для формирования творческих навыков по созданию режиссерского замысла;

уметь: 
анализировать литературное и драматургическое произведение; 

проводить режиссерский анализ;

применять умения анализа в разработке постановочного плана и режиссерской экспликации;

знать: 

особенности драматургических жанров, технологию определения конфликта, событий как основы для создания режиссерского анализа.

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности
Обязательная  учебная нагрузка студента – 48 часа, время изучения – III семестр. Форма итогового контроля – зачет.
Рабочая программа по дисциплине 
«Режиссура»
Рабочая программа раздела «Режиссура » является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  51.02.01 Народное художественное творчество, вид  «Театральное творчество».


В части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 
4. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

5. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

6. Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 

Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10.
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

ОК 11. Использовать умения и знания базовых дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

ОК 12.
Использовать умения и знания профильных дисциплин федерального компонента среднего (полного) общего образования в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

1.Художественно-творческая деятельность


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

2. Педагогическая деятельность
ПК 2.1. Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных дисциплин в преподавательской деятельности.

ПК 2.2. Использовать базовые теоретические знания и навыки, полученные в процессе профессиональной практики, для педагогической работы.

ПК 2.3. Планировать, организовывать и методически обеспечивать учебно-воспитательный процесс в учреждении дополнительного образования детей, общеобразовательной школе.

ПК 2.4. Пользоваться учебно-методической литературой, формировать, критически оценивать и грамотно обосновывать собственные приемы и методы преподавания. 

ПК 2.5. Применять разнообразные формы учебной и методической деятельности, разрабатывать необходимые методические материалы. 


3. Организационно-управленческая деятельность

ПК 3.1. Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения. 

ПК 3.2. Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Применять знание принципов организации труда. 

ПК 3.4. Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей. 

ПК 3.5. Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива. 

Прием на основную профессиональную образовательную программу по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество (по видам) осуществляется на тот или иной вид при наличии у абитуриента документа об общем среднем образовании или документа об образовании более высокого уровня (среднем (полном) общем образовании, начальном профессиональном образовании, среднем профессиональном образовании или высшем профессиональном образовании. При приеме абитуриентов на подготовку по данной основной профессиональной образовательной программе образовательное учреждение проводит вступительные испытания творческой профессиональной направленности по соответствующим видам специальности.

Вступительные испытания творческой направленности состоят из следующих разделов: 

Театральное творчество

1. Проверка исполнительских способностей поступающего: 


чтение басни, стихотворения, отрывок из прозы;


исполнение вокального произведения;


исполнение танца или пластической композиции.

2. Проверка режиссерских способностей поступающего:

подготовка и показ режиссерского этюда на заданную тему (в качестве исполнителей привлекаются другие поступающие).

8. Собеседование: 

проверка творческих и организаторских способностей поступающего, способностей к образному мышлению, к анализу и логическому мышлению, выявление уровня интеллектуального и общекультурного развития.

2. Цель и задачи дисциплины «Режиссура»

  
Целью курса является: подготовка квалифицированных специалистов к профессиональной творческой деятельности: постановке драматических спектаклей, репетиционной работе с участниками творческого коллектива. 


Задачами курса являются: овладение студентами основными принципами, законами и элементами сценического творчества  в процессе  их  последовательного  изучения.

3. Требования к уровню освоения содержания курса
В результате изучения дисциплины «Режиссура» студент должен:

иметь практический опыт:

· организационной и репетиционной работы с любительским творческим коллективом и отдельными исполнителями;

· художественно-технического оформления театральной постановки; 

· обучения участников коллектива актерскому мастерству, сценической речи, сценическому движению;
уметь: 

· анализировать литературное и драматургическое произведение и осуществлять театральную постановку;

· проводить режиссерский анализ, выявлять сквозное действие роли и сверхзадачу спектакля; 

· разрабатывать постановочный план спектакля и режиссерскую экспликацию; 

· работать с актером над ролью, используя принцип поэтапности;

· проводить психофизический тренинг и работать с актером над 

· речью; 

· выявлять речевую характеристику образа, развивать навыки речевого общения и взаимодействия; 

· применять двигательные навыки и умения в актерской работе;

· находить и использовать пластическую характеристику образа; 

· осуществлять художественно-техническое оформление спектакля, используя навыки пространственного видения;

· изготавливать эскизы, чертежи, макеты, элементы выгородки, мелкий реквизит; 

· использовать технику и приемы гримирования при работе над образом; 

· проводить занятия по актерскому мастерству, сценической речи, сценическому движению;
знать: 

· теорию, практику и методику театральной режиссуры;

· выразительные средства режиссуры и художественные компоненты спектакля;

· систему обучения актерскому мастерству К.С. Станиславского; 

· закономерности произношения в современном русском языке, специфику работы над различными литературными жанрами; 

· законы движения на сцене и законы управления аппаратом воплощения, особенности стилевого поведения и правила этикета; 

· устройство сцены, механизмы, оборудование и осветительную технику сцены, основные принципы художественного оформления; 

· историю гримировального искусства, технические средства гримирования, виды и технику грима; 

· принципы построения урока актерского мастерства, сценической речи, сценического движения

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности
Обязательная  учебная нагрузка студента – 798 час, время изучения – I-VIII семестры. Форма итогового контроля – экзамен.

Рабочая программа по дисциплине 
«Сценическое движение»
Междисциплинарный курс «Исполнительская подготовка»

Раздел «Сценическое движение»

1. Введение.

Рабочая программа учебной дисциплины «Сценическое движение» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО «Театральное творчество» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности: 

-Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка спектаклей, театральных миниатюр).

-Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

-Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 

Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими художественно-творческой деятельности:


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.  

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

 Рабочая программа дисциплины «Сценическое движение» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

-в руководстве любительскими творческими коллективами;

-в сценическом образовании;

-в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе, дополнительного образования детей, в общеобразовательных школах.

Учебная дисциплина «Сценическое движение» в структуре основной профессиональной образовательной программы относится к «Профессиональному модулю».
Прием абитуриентов на обучение по основной профессиональной образовательной программе по специальности 071501 Народное художественное творчество «Театральное творчество» осуществляется при наличии у него документа об общем среднем образовании. При приеме абитуриентов на подготовку по данной основной профессиональной образовательной программе образовательное учреждение проводит вступительные испытания творческой профессиональной направленности по соответствующим видам специальности.

Вступительные испытания творческой направленности состоят из следующих разделов: 

Театральное творчество

1. Проверка исполнительских способностей поступающего: 


чтение басни, стихотворения, отрывок из прозы;


исполнение вокального произведения;


исполнение танца или пластической композиции.

2. Проверка режиссерских способностей поступающего:

подготовка и показ режиссерского этюда на заданную тему (в качестве исполнителей привлекаются другие поступающие).

9. Собеседование: 

проверка творческих и организаторских способностей поступающего, способностей к образному мышлению, к анализу и логическому мышлению, выявление уровня интеллектуального и общекультурного развития.

2. Цель и задачи дисциплины «Сценическое движение»

Целью курса является:

- формирование у студента навыков исполнительского мастерства для работы в любительских театральных коллективах.  

Задачами курса являются:

- развитие у студента актерских способностей, воспитание пластической выразительности, умения логично и эмоционально действовать, совершенствование приемов работы сценическим образом, сценической пластикой.

3. Требования к уровню освоения содержания курса.

В результате изучения дисциплины «Сценическое движение» студент должен:

иметь практический опыт: 

репетиционной работы с любительским творческим коллективом и отдельными исполнителями; 

исполнения различных ролей в театральных постановках;

обучения участников коллектива сценическому движению;

уметь:

выявлять детали внутренней и внешней характерности образа;  

применять двигательные навыки и умения в актерской работе;

находить и использовать пластическую характеристику образа; 

проводить психофизический тренинг; 

знать:

систему обучения актерскому мастерству К.С. Станиславского; 

элементы психофизического действия, создания сценического пластического образа; требования к физическому аппарату актера и пути воспитания внешней выразительности.

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности.
Обязательная нагрузка студента – 124 часа аудиторных занятий,

 10 часов - индивидуальных занятий, 67 часов – самостоятельной работы.


Максимальное количество часов -201. 

 Время изучения – 1-4 семестры. Зачет -2 семестр.

 Контрольная работа – 1, 3, 4 семестры.

Рабочая программа по дисциплине 
«Сценическая речь»
Рабочая программа учебной дисциплины «Сценическая речь» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО «Театральное творчество» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности: 

-Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка спектаклей, театральных миниатюр).

-Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

-Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 

Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими художественно-творческой деятельности:


ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников. 


ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки. 

ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом. 

ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.

ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений). 

ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач. 

 Рабочая программа дисциплины «Сценическая речь» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

-в руководстве любительскими творческими коллективами;

-в сценическом образовании;

-в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе, дополнительного образования детей, в общеобразовательных школах.

Учебная дисциплина «Сценическая речь» в структуре основной профессиональной образовательной программы относится к «Профессиональному модулю».
Прием абитуриентов на обучение по основной профессиональной образовательной программе по специальности 510201 Народное художественное творчество «Театральное творчество» осуществляется при наличии у него документа об общем среднем образовании. При приеме абитуриентов на подготовку по данной основной профессиональной образовательной программе образовательное учреждение проводит вступительные испытания творческой профессиональной направленности по соответствующим видам специальности.

Вступительные испытания творческой направленности состоят из следующих разделов: 

Театральное творчество

1. Проверка исполнительских способностей поступающего: 


чтение басни, стихотворения, отрывок из прозы;


исполнение вокального произведения;


исполнение танца или пластической композиции.

2. Проверка режиссерских способностей поступающего:

подготовка и показ режиссерского этюда на заданную тему (в качестве исполнителей привлекаются другие поступающие).

10. Собеседование: 

проверка творческих и организаторских способностей поступающего, способностей к образному мышлению, к анализу и логическому мышлению, выявление уровня интеллектуального и общекультурного развития.

2. Цель и задачи дисциплины «Сценическая речь»

Целью курса является:

- формирование у студента навыков исполнительского мастерства для работы в любительских театральных коллективах.

Задачами курса являются:

- развитие у студентов техники голосоречевого аппарата,

- помочь им в освоении нормы литературного произношения, 

- овладение спецификой искусства художественного слова. 

3. Требования к уровню освоения содержания курса.

В соответствии с государственными требованиями студент должен знать:

· Основы словесного действия;

· Требования и задачи речевого тренинга;

· Орфоэпические закономерности современного русского языка;

· Основные качества дыхания;

· Пути освоения свободного звучания голоса;

· Законы речевого общения и взаимодействия;

· Требования к исполнению произведения различных литературных жанров;

· Построение урока сценической речи.

Студент должен уметь:

· Пользоваться литературными нормами русского языка владеть дыхательными навыками;

· Навыком свободного звучания голоса;

· Владеть навыком речевого общения и взаимодействия;

· Воздействовать словом;

· Работать над воплощением произведений различных литературных жанров;

· Провести урок сценической речи.

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности.
Обязательная нагрузка студента – 212 часов - аудиторных занятий, 

132 часа - индивидуальных уроков, 

172 часа – самостоятельной работы.



Максимальное количество часов -516. Время изучения – 1-8 семестры. 

Зачет -6 семестр.

Контрольная работа – 1, 3, 5 семестры. 

Экзамен – 2, 4, 7, 8 семестры.

Рабочая программа по дисциплине 
««Информационное обеспечение профессиональной деятельности»»

Рабочая программа учебной дисциплины «Информационное обеспечение профессиональной деятельности» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 
51.02.01 Народное художественное творчество 

Вид Театральное творчество углубленной подготовки

· в части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 

1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка спектаклей).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 
· и соответствующих общих или профессиональных компетенций. 

51.02.01 Народное художественное творчество 
Вид Хореографическое творчество углубленной подготовки
· в части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 

1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка хореографических композиций).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 
· и соответствующих общих или профессиональных компетенций. 

Учебная дисциплина «Информационное обеспечение профессиональной деятельности» относится к циклу общепрофессиональных дисциплин, к профессиональному модулю «Организационно-управленческая деятельность» и предусматривает изучение: 

· основных этапов становления, методов жизнедеятельности, принципов и стандартов современного информационного общества; 

· основных теорий и понятий медиакультуры; 

· контента международных, национальных и региональных Интернет-ресурсов в области культуры и искусства; 

· современных методов поиска, получения и обработки информации; 

· основных принципов и свойств информационных и коммуникационных технологий; 

· получение навыков использования информационных ресурсов Интернета и других сетей в профессиональной деятельности. 

Приступая к изучению данной дисциплины, студент должен знать основы безопасной работы с компьютерной техникой и периферийными устройствами, уметь работать в операционной системе Windows (или MacOS) и ее стандартных приложениях, иметь навыки работы с пакетом MS Office (или Open Office), с программами обработки изображений (Adobe Photoshop, Picasa и др.), а также с сетью Интернет (в том числе с принципами работы основных блоговых движков Wordpress и Joomla, основных социальных сетей Facebook, Twitter и ВКонтакте, 2 основных поисковых систем Google и Яндекс, основных Интернет-браузеров Google chrome, Opera, IE, Mozilla Firefox). 

Реализация основной профессиональной программы СПО по специальности, вне зависимости от профиля и уровня обучения, должна обеспечиваться доступом каждого обучающегося к информационным ресурсам (библиотечным фондам, компьютерным базам данных и т.п.), по содержанию соответствующим полному перечню дисциплин основной профессиональной образовательной программы, наличием учебников, учебно-методических, методических пособий, разработок и рекомендаций по всем дисциплинам, а также наглядными пособиями, аудио-, видео- и мультимедийными материалами. 

Актуальность данного учебного курса определяется настоятельной необходимостью изучения студентами истории, теории и практики медиакультуры, что далее станет основой для приобретения ими исторически, теоретически и методически обоснованного представления об информационном обществе и его культуре, об эффективных средствах развития творческой, самостоятельно и критически мыслящей личности в условиях интенсивного увеличения информационного потока. 

Методологическая основа курса опирается на философскую концепцию М. Маклюэна об определяющей роли медиатехнологии в процессе развития человечества; семиотический подход к изучению явлений культуры, продемонстрированный в работах Ю. Лотмана, У. Эко; критические теории Т. Адорно.

2. Цели и задачи дисциплины

Целью курса является профессионально-медийный и культурологический анализ развития медиакультуры (культуры информационного общества) с точки зрения ее продуктов в процессе профессиональной деятельности специалиста. 

Задачами курса являются: 

1. Обеспечение усвоения определенного круга знаний из области медиакультуры, а также формирование умения применять эти знания на практике. 

2. Овладение умениями работать с различными видами информации с помощью компьютера и других средств информационных и коммуникационных технологий (ИКТ), организовывать собственную информационную (профессиональную) деятельность. 

3. Приобретение опыта организации профессиональной деятельности при помощи электронных информационных средств. 

4. Развитие интеллектуальных и творческих способностей средствами ИКТ. 

5. Воспитание ответственного отношения к информации с учетом правовых и этических аспектов ее распространения; избирательного отношения к полученной информации. 

6. Выработка навыков использования сетевых информационных ресурсов в профессиональной деятельности, а также применения средств ИКТ в повседневной жизни. 

7. Формирование вкуса к информационной деятельности и развитие требовательного, критического отношения к средствам масс-медиа. 

8. Ознакомление с формами и методами сбора, отбора, компоновки, интерпретации и распространения информации. 

9. Анализ современной социокультурной ситуации, особенностей функционирования медиакультуры в России. 

10. Анализ причин феномена массового успеха медиатекстов у аудитории. 

11. Изучение и анализ конкретных медиатекстов (статей, фильмов, радио/телепередач, интернет-сайтов и т.д.). 

12. Ознакомление с документационным обеспечением профессиональной деятельности.

3. Требования к уровню освоения содержания курса
В результате изу​че​​​ния дисциплины сту​дент должен:

Знать: 

· состав функций и возможности использования медиатехнологий в профессиональной деятельности;

· сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, соблюдать основные требования информационной безопасности; 

· методы, способы и средства получения, хранения, переработки информации.
Уметь:
· использовать программное и документационное обеспечение в профессиональной деятельности; 

· использовать информационные ресурсы Интернета и других сетей; 

· применять телекоммуникационные средства; 
· работать с компьютером как средством управления  информацией; работать с информацией в глобальных компьютерных сетях;
· требовательно и критически относиться к средствам масс-медиа;

· применять методы поиска, получения и обработки информации;
· применять документационное обеспечение в профессиональной деятельности. 

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности.
Обязательная учебная нагрузка студента – 48 часов, время изучения – 7 семестр. Форма итогового контроля – зачет.
Рабочая программа учебной дисциплины «Психология общения»

Рабочая программа учебной дисциплины «Психология общения» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальностям СПО:

51.02.01 Народное художественное творчество 

Вид Театральное творчество углубленной подготовки

· в части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 

1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка спектаклей).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 
· и соответствующих общих или профессиональных компетенций. 

51.02.01 Народное художественное творчество 

Вид Хореографическое творчество углубленной подготовки

· в части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 

1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка хореографических композиций).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 
· и соответствующих общих или профессиональных компетенций. 

51.02.02 Социально-культурная деятельность 

Вид Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений углубленной подготовки

· в части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 

1. разработка и реализация социально-культурных программ, 

2. организация и постановка культурно-массовых мероприятий, театрализованных представлений, культурно-досуговых программ. 
· и соответствующих общих или профессиональных компетенций выпускников. 
53.02.02 Музыкальное искусство эстрады

Вид  Инструменты эстрадного оркестра углубленной подготовки
· в части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 

1. Музыкально-исполнительская деятельность (в любительских творческих коллективах, инструментальное исполнительство).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 
· и соответствующих общих или профессиональных компетенций. 

53.02.02 Музыкальное искусство эстрады

Вид  Эстрадное пение углубленной подготовки
· в части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 

1. Музыкально-исполнительская деятельность (в любительских творческих коллективах, эстрадное вокальное исполнительство).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 
· и соответствующих общих или профессиональных компетенций. 

53.02.05 Сольное и хоровое народное пение

Вид Хоровое народное пение углубленной подготовки
· в части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 

1. Исполнительская деятельность (в любительских творческих коллективах, Хоровое и ансамблевое исполнительство).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3.
Организационная деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 
· и соответствующих общих или профессиональных компетенций. 


Учебная дисциплина «Психология общения» в структуре основной профессиональной образовательной программы относится к обязательной части циклов ОПОП и принадлежит к Общему гуманитарному и социально-экономическому циклу ОГСЭ.03.


В процессе освоения данной дисциплины студент формирует и демонстрирует следующие общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

· Способность владеть культурой мышления, целостной системой научных знаний об окружающем мире, ориентироваться в ценностях бытия, жизни, культуры (ОПК-1); 

· Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. (ОПК-2).  

· Демонстрировать гражданскую позицию, интегрированность в современное общество, нацеленность на его совершенствование на принципах гуманизма и  демократии ОПК-3); 

· Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. (ОПК-4); 

· Способность к социальному взаимодействию на основе принятых моральных и правовых норм, социальных стандартов; демонстрировать уважение к людям, толерантность к другой культуре, готовность к поддержанию партнерских отношений (ОПК 5); 

· Стремиться к постоянному личностному развитию и повышению профессионального мастерства; с помощью коллег критически оценивать свои достоинства и недостатки, делать необходимые выводы (ОПК-6);

·    Ориентироваться в социальных ситуациях, определять личностные особенности и эмоциональное состояние других людей, выбор адекватных способов обращения с ними и реализация этих способов в процессе взаимодействия, распределение и концентрирование внимания, действие в публичной ситуации (ОПК-7).


Рабочая программа учебной дисциплины «Психология общения» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

· управление деятельностью учреждений культуры;
· руководство профессиональными и любительскими творческими коллективами;

· художественное образование в образовательных учреждениях дополнительного образования.

2. Цель и задачи дисциплины

Целью курса является: формирование коммуникативной компетентности, то есть овладение определенными знаниями, сведениями в области общения, способствующими эффективной профессиональной работы современного специалиста социально-культурной деятельности.

Задачами курса являются овладение знаниями: 

1. специфики делового и неформального общения; 

2. методики разрешения спорных и конфликтных ситуаций на работе и в самодеятельном коллективе; 

3. этикетных норм общения и поведения; 

4. современной моды и профессионального имиджа.

3. Требования к уровню освоения содержания курса
В результате обучения студент должен знать:

· сущность и структуру общения, его роль в жизни современного человека, принципы, правила и средства эффективного общения;

· специфику делового и неформального общения;

· методику ведения спора;

· технологию разрешения конфликтных ситуаций;

· этикетные нормы общения и поведения;

· современную моду и профессиональный имидж.

уметь:

· анализировать ситуацию и выбирать наиболее эффективную стратегию поведения;

· реализовать данную стратегию в общении с использованием различных речевых тактик;

· захватывать и удерживать инициативу общения или предоставлять партнеру возможность реализовать его замысел в зависимости от ваших намерений;

· адекватно реагировать на коммуникативные помехи;

· гибко менять свое поведение в зависимости от изменения ситуации;

· анализировать, контролировать и совершенствовать собственную коммуникативную практику в каждой конкретной ситуации.

Кроме того, данный предмет предполагает высокий уровень психолого-педагогической культуры, проявляющейся в следующих умениях:

· умело установить контакт с собеседниками и аудиторией и умело прервать его в нужное время;

· управлять вниманием аудитории, владеть методами убеждения и воздействия;

· находить общий язык с другими людьми, избегать конфликтов;

· правильно выходить из конфликтов;

· определять с помощью психологических тестов свои коммуникативные способности.

Формирование культуры способностей и качеств, связанных с общением, способностями и качествами коммуникативной культуры, которыми должны овладеть студент является:

· способность к общению (коммуникабельность, эмпатия и др.);

· творческое мышление;

· культура речевого действия;

· культура самонастройки на общение и психоэмоциональной регуляции своего состояния;

· культура жестов и пластики движений;

· культура восприятия коммуникативных действий партнера по общению;

· культура эмоций.

К формированию речевых умений и навыков, которыми должен овладеть студент относятся:

· умение и навыки ведение беседы, переговоров, диспута, спора, деловой игры, интервью;

· умения и навыков построения речевых высказываний в различной жанрово-стилевой форме;

· умение выбрать из всех языковых ресурсов те средства, которые обеспечат эффективность речевого воздействия.

4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности
Обязательная учебная нагрузка студента для специализаций:

51.02.01 Народное художественное творчество вид Театральное творчество; вид Хореографическое творчество - 72 ч., время изучения – 8 семестр. 

Форма итогового контроля – зачет.

51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам) вид Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений – 76,5 ч., время изучения – 8 семестр.

Форма итогового контроля – зачет.
53.02.02 Музыкальное искусство эстрады вид Инструменты эстрадного оркестра; вид Эстрадное пение - 85,5 ч., время изучения – 8 семестр. 

Форма итогового контроля – зачет.
53.02.05 Сольное и хоровое народное пение вид Хоровое народное пение - 85,5 ч., время изучения – 8 семестр. 

Форма итогового контроля – зачет.

Рабочая программа учебной дисциплины «Этика и психология профессиональной деятельности»
Рабочая программа учебной дисциплины «Этика и психология профессиональной деятельности» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 
51.02.01 Народное художественное творчество 

Вид Театральное творчество углубленной подготовки

· в части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 

1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка спектаклей).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 
· и соответствующих общих или профессиональных компетенций. 

51.02.01 Народное художественное творчество 
Вид Хореографическое творчество углубленной подготовки
· в части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 

1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка хореографических композиций).

2.
Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).

3.
Организационно-управленческая деятельность (руководство любительскими творческими коллективами). 
· и соответствующих общих или профессиональных компетенций. 

Учебная дисциплина «Этика и психология профессиональной деятельности» относится к циклу общепрофессиональных дисциплин, к профессиональному модулю Педагогическая деятельность.
Особенностью изучения курса является его практический характер, ориентация на самостоятельную и творческую работу студентов. Кроме того, данный курс позволяет систематизировать и переложить на новую предметную основу теоретические знания студентов в области общей психологии. В рамках данной дисциплины происходит закрепление практических умений студентов в составлении и проведении публичных выступлений. Развитие аналитических и рефлексивных способностей обучающихся осуществляется в ходе оценки различных коммуникативных ситуаций и решении практических прикладных задач.
Для изучения данной дисциплины необходимы знания в области основ этикии делового общения. В свою очередь, знания и навыки, полученные студентами в результате изучения «Этики и психологии профессиональной деятельности», могут быть использованы в курсах «Экономика и менеджмент социально-культурной сферы», «Русский  язык  и  культура  речи» и «Психология общения». 
3. Цели и задачи дисциплины

Целью курса является повышение уровня нравственности и этического воспитания будущих специалистов, а также формирование у них психологических и нравственных качеств как необходимых условий их профессиональной деятельности. 

Задачами курса являются: 

1. изучение правил и норм профессионального поведения; 

2. изучение основ общей и профессиональной этики; 

3. приобретение навыков принятия стратегических коллективных и оперативных управленческих решений; 

4. воспитание этических принципов коммуникации; 
5. повышение уровня речевой культуры; развитие навыков эффективного речевого поведения в различных ситуациях общения;
6. овладеть достаточным уровнем мастерства публичного выступления с целью оказания желаемого воздействия на аудиторию; 
7. овладение навыками самоанализа, исследование мотивов собственной деятельности. 

3. Требования к уровню освоения содержания курса
В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: 

· Основные понятия и специфику этических проблем, методы, основные достижения и тенденции развития этики деловых отношений, отечественные и зарубежные теории и концепции;
· Этические нормы речевого поведения; 
· Правила публичного выступления в  соответствии  с коммуникативными намерениями и ситуацией общения: 

а) иметь навыки речевого общения в различных сферах (бытовой, юридически-правовой, научной, политической, социально-государственной и т. д.), 
б) уметь устанавливать речевой контакт и обмениваться информацией с другими членами языкового коллектива, связанными с говорящим различными социальными отношениями;
· Психологические особенности трудовой деятельности; принципы профессиональной этики. 
Уметь:

· Использовать теоретические знания для анализа этических проблем;
· Выбирать и отстаивать самостоятельную этическую позицию по отношению к различным аспектам деловой жизни, опираясь на нравственные ценности, выработанные человечеством;

· Выбирать  оптимальный стиль взаимодействия в  профессиональной  деятельности с учетом психологических свойств личности человека; 

· Реализовывать коммуникативные способности, речевую стратегию и тактику в различных ситуациях общения; 
· Придерживаться определенных принципов и правил при организации вербального взаимодействия.
4. Объем дисциплины, виды учебной работы и отчетности.
Обязательная учебная нагрузка студента – 72 часа, время изучения – 8 семестр.

Форма итогового контроля – зачет.
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