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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Область применения программы
Рабочая программа дисциплины «Социально-культурная деятельность» является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 51.02.01  Народное художественное творчество, 

вид  «Театральное творчество», «Хореографическое творчество»,


В соответствии с подпунктом 5.2.41 Положения о Министерстве образования и науки Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 3 июня 2013 г. N 466 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, N 23, ст. 2923; N 33, ст. 4386; N 37, ст. 4702; 2014, N 2, ст. 126; N 6, ст. 582; N 27, ст. 3776), пунктом 17 Правил разработки, утверждения федеральных государственных образовательных стандартов и внесения в них изменений, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 661 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, N 33, ст. 4377; 2014, N 38, ст. 5069), приказываю:

1. Утвердить прилагаемый федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество (по видам).

В части освоения основного вида профессиональной деятельности выпускников: 
1. Художественно-творческая деятельность (в любительских творческих коллективах, постановка народных праздников и обрядов).

2. Педагогическая деятельность (в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе дополнительного образования детей, общеобразовательных школах).



Руководитель любительского творческого  коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Использовать умения и знания учебных дисциплин федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования в профессиональной деятельности.

ОК 11. Использовать умения и знания профильных учебных дисциплин федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования в профессиональной деятельности.

На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими организационно-управленческой деятельности:

Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам деятельности:

Организационно-управленческая деятельность.

ПК 3.1. Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения.

ПК 3.2. Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей.

ПК 3.3. Применять знание принципов организации труда.

ПК 3.4. Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей.

ПК 3.5. Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива.


Рабочая программа дисциплины «Социально-культурная деятельность» может быть использована в следующих областях профессиональной деятельности выпускников:

1. руководство любительскими творческими коллективами (постановка народных праздников и обрядов),

2. художественное образование в образовательных учреждениях дополнительного образования, в том числе, дополнительного образования детей, общеобразовательных школах. 
Учебная дисциплина «Социально-культурная деятельность» в структуре основной профессиональной образовательной программы принадлежит  к профессиональному модулю ПМ.03 Организационно-управленческая деятельность  МДК.03. 01 Основы управленческой деятельности.
В соответствии с государственными требованиями студент должен знать:

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
основные виды и важнейшие этапы становления социально культурной деятельности в России;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
особенности организации  социально-культурной деятельности и формирования культурной политики своего региона;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
основные направления, формы, и перспективы развития социально-культурной деятельности;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
особенности работы с различными возрастными аудиториями.

Студент должен уметь:

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
анализировать состояние социально-культурной ситуации в регионе и учреждении культуры;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
определять приоритетные направления социально-культурной деятельности;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
организовать социально-культурную деятельность в культурно-досуговых  и образовательных учреждениях, независимо от их организационно-правовых форм;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
осуществлять работу по привлечению населения к культурно-творческому использованию свободного времени;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
осуществлять руководство структурными подразделениями учреждения социально-культурной сферы, досуговым формированием (объединением)

Социально-культурная деятельность как дисциплина связана с другими дисциплинами, такими как история, педагогика, народно-художественное творчество, практика для получения первичных умений и навыков (учебная) и др., образующими единый комплекс процесса обучения.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ - ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Целью курса освоение специальных знаний, умений и навыков в области социально-культурной деятельности в современных условиях. 

Ведущие направления учебной деятельности по данному курсу:

анализ практического опыта социально-культурных институтов;

поиск инновационных решений в социально-культурной сфере;

самостоятельная работа студентов над источниками, документами и публикациями.


Задачами курса:

-Изучение и обобщение исторического опыта социально-культурной деятельности в России;

-Изучение теоретических основ СКД, овладение научной терминологией, освоение профессиональных понятий;

-Характеристика основных направлений деятельности учреждений социальной и культурно-досуговой направленности;

-Знакомство с ведущими технологиями СКД;

-Формирование представления о ресурсной базе СКД и проблемах ее формирования и совершенствования;

-Изучение региональных особенностей организации СКД, ведущей направлений деятельности;

-Обобщение и анализ передового опыта социально-культурного института и знакомство с инновационным технологиями в социально-культурной сфере.

Базовой основой изучения курса являются нормативные и законода-тельные документы в области культуры, социально-культурной деятельности государственного и муниципального уровня: Закон Российской Федерации об образовании, «Основы законодательства РФ о культуре», муниципальные программы развития культуры и другие.

Рабочая программа составлена в соответствии с рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы (ссылка будет вставлена позже).

3.ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ОСВОЕНИЯ СОДЕРЖАНИЯ ПРОГРАММЫ

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен:

знать: 

-предмет, цели, задачи, понятийный аппарат и научные основы социально-культурной деятельности;

- содержание основных этапов развития, факты и тенденции исторического развития социально-культурной деятельности;

- сущность, принципы, функции, методы, уровни и формы социально-культурной деятельности;

- структуру и содержание работы субъектов социально-культурной деятельности, характеристику ее нормативной и ресурсной базы; 

уметь: 

-проводить научный анализ содержания социально-культурной деятельности;

 -использовать исторический опыт при формировании содержания современных форм социально-культурной деятельности; соотносить методы, уровни и формы с целями, принципами, функциями и нормативными требованиями социально-культурной деятельности; 

-анализировать работу субъектов социально-культурной деятельности;

 владеть навыками: 

-первичной подготовки и проведения социально-культурных мероприятий; 

-учета нормативных требований при организации и проведении социально-культурной деятельности; 

-создания благоприятной социально-культурной среды.

Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или отдельных ее компонентов организуется в форме практической подготовки.
Рабочая программа составлена в соответствии с Рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы (https://noki53.ru/about/programma-vospitaniya.php).

Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или отдельных ее компонентов организуется с использованием средств электронного обучения,  с применением дистанционных образовательных технологий :
· тестирующие системы (например, НЭШ)

· информационно-справочные системы

· электронные учебники 

· электронные приложения к учебникам

· учебные базы данных (библиотека колледжа: электронный читальный зал Президентской библиотеки имени Б.Н. Ельцина)

· электронные энциклопедии (библиотека колледжа: электронный читальный зал Президентской библиотеки имени Б.Н. Ельцина)

· справочники (библиотека колледжа: электронный читальный зал Президентской библиотеки имени Б.Н. Ельцина)

· дидактические компьютерные игры

· электронные дидактические материалы

· образовательные видеофильмы

· фоторепродукции картин, памятников архитектуры и скульптуры, фотоизображения окружающего мира (природы и общества) и т.п.

· аудиофрагменты (аудиофрагменты текста, аудиолекции, звуковые комментарии к рисункам, речевые фрагменты персоналий и др., музыкальные композиции)

· инструкции к заданиям

· презентации

В зависимости от целей занятий могут использоваться электронная почта, социальные сети, мессенджеры.
4. Структура учебной дисциплины

Объем времени, выделяемый на МДК, дисциплины
Максимальная  учебная нагрузка студента – 108  уч.часа, время изучения – 5-6 семестры.
Тематический план

Специальность – 51.02.01 «Народное художественное творчество»  «Хореографическое творчество» «Театральное творчество»
Форма обучения – очная (3 курс 5-6 семестр = 72)

	Наименование разделов и тем
	Количество часов

	
	Максим.
	Всего
	Кол-во аудиторных часов при очной форме обучения (в том числе по программе воспитания)
	Самост.
	Индив.

	
	108
	72
	л
	пр
	3
	

	V Семестр
	50
	32
	16
	16
	18
	

	Раздел 1.  Теоретические основы социально – культурной деятельности.


	
	
	
	
	
	

	Тема 1.1. Понятие культуры, сущность и виды культуры.
	
	
	3          
	2
	2
	

	Тема 1.2.. Понятие и сущность СКД. Объект, предмет и функции СКД.
	
	
	 1
	2
	1
	

	Тема 1.3. Средства, методы, формы СКД.
	
	
	3
	
	1
	

	Тема 1.4.  История становления и развития СКД в России.
	
	
	1
	2
	2
	

	Раздел 2. Деятельность различных учреждений
	
	
	
	
	
	

	Тема 2.1. Типы и функции учреждений культуры.
	
	
	2
	
	1
	

	Тема 2.2. Учреждения культуры клубного типа.
	
	
	
	1
	2
	

	Тема 2.3. Библиотеки – как научно – информационные и культурно – просветительные учреждения.
	
	
	
	2
	2
	

	Тема 2.4. Музеи в системе организации СКД.
	
	
	
	2
	2
	

	Тема 2.5. Театрально – зрелищные учреждения культуры.
	
	
	
	2
	2
	

	Тема 2.6.  Особенности деятельности различных учреждений культуры Великого Новгорода и Новгородской области.


	
	
	4
	3
	2
	

	Итоговый, контрольный опрос по всем темам разделов.
	
	
	2
	
	1
	

	VI Семестр
	58
	40
	28
	12
	18
	

	Раздел 3.  Теоретические основы культурно – досуговой деятельности.


	
	
	
	
	

	Тема 3.1. Свободное время, педагогическая сущность свободного времени.

Понятие досуга и его структура.
	
	
	2
	2
	2
	

	Тема 3.2.  Зарубежное досуговедение. Особенности организации досуга за рубежом.
	
	
	2
	2
	2
	

	Раздел 4. Содержание и организация художественного и технического творчества в КДУ.
	
	
	
	
	

	Тема 4.1. Аудитория. Понятие клубной аудитории.
	
	
	2
	
	1
	

	Тема 4.2. Особенности организации досуга детей дошкольного возраста.
	
	
	2
	
	1
	

	Тема 4.3. Особенности организации досуга детей младшего школьного возраста.
	
	
	2
	
	
	

	Тема 4.4.Особенности организации досуга подростков.
	
	
	2
	
	2
	

	Тема 4.5. Особенности организации досуга юношества и молодёжи.
	
	
	2
	2
	2
	

	Тема 4.6. Особенности организации досуга людей среднего возраста. 
	
	
	2
	2
	2
	

	Тема 4.7. Особенности организации досуга людей 3-го возраста.
	
	
	2
	2
	2
	

	Тема 4.8. Методы изучения запросов и интересов населения в СКД.
	
	
	2
	1
	1
	2

	Тема 4.9. Композиционное построение анкеты.  Методы обработки результатов  исследования
	
	
	2
	1
	2
	

	Раздел 5. Отрасли и современные технологии СКД.
	
	
	
	
	

	Тема 5.1. Туризм как вид социально – культурной деятельности.
	
	
	2
	
	1
	

	Тема 5.2. PR – как социально – культурная технология. Особенности рекламной деятельности в культуре.
	
	
	2
	
	
	

	Итоговый, контрольный опрос по всем темам разделов.
	
	
	2
	
	
	

	Итого
	108
	72
	46
	30
	36
	


Распределение учебной нагрузки по семестрам

Специальность – 51.02.01 «Народное художественное творчество» Вид «Хореографическое творчество», «Театральное творчество»

Форма обучения – очная 

	Вид учебной работы
	Всего
	Номер семестра

	
	
	5
	6

	- Групповые

-Самостоятельная работа


	72

36

	32

18

	40

18


	Зачет
	
	
	зачет

	Контрольная работа
	
	к/р
	

	Всего:
	108
	
	


5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ И ТРЕБОВАНИЯ К ФОРМАМ И СОДЕРЖАНИЮ ТЕКУЩЕГО, ПРОМЕЖУТОЧНОГО, ИТОГОВОГО КОНТРОЛЯ (ПРОГРАММНЫЙ МИНИМУМ, ЗАЧЕТНО-ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ).
5.1. Содержание дисциплины 

Введение в предмет. 

Предмет курса – изучение истории развития и становления, теоретических основ, системы субъектов, современных отраслей и технологий социально-культурной деятельности. Цель курса – обеспечить студентов специальными теоретическими знаниями, умениями и навыками в области организации социально – культурной деятельности, специальными технологиями и особенностями их использования в современных условиях.

Раздел 1.  Теоретические основы  социально – культурной деятельности.

Обобщенные требования к знаниям и умениям студентов:

Студенты должны знать:

· Понятие, 

· Понятие социально-культурной деятельности, объект, предмет и функции СКД

· Ведущие институты социально-культурной сферы

· Историю становления и развития социально-културной деятельности в России

· Понятие форм, средств и методов СКД

· Основы законодательства РФ о культуре и основные правовые акты, регулирующие деятельность учреждений культуры на территории РФ

· Понятие культурной политики и особенности региональной культурной политики

Студенты должны уметь:

· Работать с публицистическим материалом по заданной теме

· Самостоятельно работать с учебно-методической и дополнительной литературой, анализировать текст   
Тема 1.1. Понятие культуры, сущность и виды культуры
Понятие культуры. Обыденное, научное и философское понимание культуры. Функции культуры:  адаптационная, познавательная, информационная, коммуникативная, гуманистическая. Понятия массовой и элитарной культуры. Художественная культура и продукты её производства. Культура как система ценностей.  
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие сущность виды и основные функции культуры.

Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.

Тема 1.2. Понятие и сущность СКД. 
Объект, предмет и функции СКД
Роль и место социально – культурной деятельности в духовной жизни общества. Основные направления деятельности и принципы существования СКД. СКД как средство приобщения людей к достижениям национальной и общечеловеческой культуры. Педагогическая сущность социально - культурной деятельности. Характеристика предмета и объекта социально – культурной деятельности.

Понятие функции СКД. Основные функции социально – культурной деятельности: адаптивно – нормативная, образовательно – развивающая,  преобразовательно – созидающая, эколога – охранительная, информационно – просветительная, коммуникативная, рекреативно – игровая. Характер функций СКД.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие  СКД, объект, предмет и функции СКД.
Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.

Тема 1.3. Средства, Методы и Формы СКД
Понятие средств социально-культурной деятельности. Основные средства социально-культурной деятельности: Живое слово, искусство, образ, СМИ, средства наглядной агитации и пропаганды, книги, музыкальные инструменты, технические средства.
Понятие метода и методики. Метод как целенаправленное воздействие на объект. Ведущие методы СКД: методы просвещения, методы включения в деятельность, методы стимулирования социально-культурной активности.    

Разделение форм СКД на эпизодические и стабильные. Разнообразие форм социально-культурной деятельности при организации досуга различных групп населения.

Студент должен знать: понятие и основные средства СКД. понятие метода и методики. Ведущие методы СКД. Формы СКД.

Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.

Тема 1.4. История становления и развития СКД в России
Зарождение досуговых форм у восточных славян.  Педагогическая сущность устного народного творчества. Народные традиции и их роль в воспитании. Формирование обрядов и их связь с важнейшими событиями в жизни человека, рода, общины, государства. Принятие христианства и его роль в духовном развитии общества. Роль церкви  в воспитании и просвещении народа. Первые упоминания о досуге. Праздник – как основная форма досуга.

Развитие досуга в 17 – 18 вв. Значение деятельности М.В. Ломоносова для развития в России науки и просвещения. Открытие московского университета в 1755г.  Европейские формы досуга и влияние Петра 1 на их появление в России. Реформы Петра 1 в области культуры и образования. Культурно-досуговая деятельность различных слоёв общества в 18 начале 20 вв. Занятия и развлечения дворянства, способы проведения свободного времени в купеческой и мещанской среде, досуг крестьян. Возникновение развитие воскресных школ. Влияние интеллигенции и либеральной буржуазии на проникновение художественной культуры в народную среду. 

Досуг в период с1917 по 1941гг. Изменение содержания культурно – просветительной и досуговой деятельности после революции. Развитие клубов, библиотек, учреждений социальной помощи, органов печати. Внедрение новых форм и методов работы. Деятельность КДУ в годы Великой Отечественной Войны. Перестройка деятельности культурно – просветительных учреждений в соответствии с требованиями военного времени. Социально – культурные последствия второй мировой войны. 

Культурно-досуговая деятельность с 1946 года до наших дней. Идейно – политическое воспитание в клубах.  Развитие художественной самодеятельности. Привлечение внимания широкой общественности к культурно – просветительной работе в середине 50-х годов. Появление и развитие новых типов культурно – досуговых учреждений: центров досуга, эстетического развития детей и юношества, молодёжных культурных центров и т.д. Перестройка культурно – просветительной работы. Распад СССР и социально – культурная ситуация в России в 90-х годах.  Развитие коммерческих начал в СК сфере. 

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: историю становления и ризвития СКД в России.

Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.

Раздел 2. Деятельность различных учреждений культуры.
Тема 2.1. Типы и функции  учреждений культуры

Разделение УК на: однопрофильные, многопрофильные, узкопрофильные, специализированные. Основные функции учреждений КДД: просветительная, образовательная, коммуникативная, рекреационная, развитие творческих  интересов и потребностей аудитории. Маркетинг в деятельности учреждений культуры. 

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: типы и функции учреждений культуры.

Студент должен уметь: анализировать деятельность учреждения культуры.

Тема 2.2. Учреждения культуры клубного типа. 

Виды УК клубного типа. Основные  формы деятельности. Функции современных УК. Современные формы работы учреждений культуры. Устав.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: Особенности деятельности учреждений культуры клубного типа, библиотек, музеев, парков, театрально-зрелищных учреждений на территории РФ. Понятие клубного любительского объединения, его устав, функции, принципы организации и работы.

Студент должен уметь: составлять устав клубного любительского объединения. Организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.

Тема 2.3 Библиотеки – как научно – информационные и культурно – просветительные учреждения

Виды библиотек. Основные  формы деятельности: сбор и хранение фондов печатной продукции, распространение. Функции современных библиотек. Совместные формы работы учреждений культуры и библиотек, маркетинговая деятельность.     

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: виды библиотек. Основные  формы деятельности. Функции современных библиотек.

Студент должен уметь: организовывать работу библиотек.

Тема 2.4. Музеи в системе организации СКД

Виды музеев. Особенности, задачи и формы работы музеев. Функции музеев. 

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: виды музеев. Задачи и формы работы, фуецкции музеев.

Студент должен уметь: 

Тема 2.5. Театрально – зрелищные учреждения культуры

Театры, филармонии, цирки, киноцентры. Особенности, задачи, формы работы.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: Особенности, формы работы и задачи театрально-зрелищных учреждений культуры.

Студент должен уметь: организовывать кработу театрально-зрелищных учреждений культуры.

Тема 2.6.  Особенности деятельности различных учреждений культуры Великого Новгорода и Новгородской области.

Особенности деятельности учреждений культуры Великого Новгорода и Новгородской области. Типы, виды, направления деятельности.
Студент должен знать: характеристика деятельности учреждений культуры Великого Новгорода.
Студент должен уметь: организовать работу учреждений культуры.

Раздел 3.  Теоретические основы культурно – досуговой деятельности.

Тема 3.1. Свободное время, педагогическая сущность свободного времени. Понятие досуга и его структура

Бюджет времени современного человека. Понятие свободного времени: его качественная и количественная составляющая. Величина свободного времени. Проблемы использования свободного времени. Понятие досуга. Исторические корни досуга. Современные концепции досуга. Проблемы досуга в смежных науках: культурологии, социологии, педагогике, философии. Культура досуга. Функции досуга.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие и основные функции свободного времени. Структуру досуга.

Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.

Тема 3.2.  Зарубежное досуговедение. Особенности организации досуга за рубежом.
Особенности зарубежной теории досуговедения. Понятие рекреации. Принципы организации досуга различных групп населения за рубежом.  

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: Современные концепции досуговедения.

Студент должен уметь: организовывать зарубежные  формы работы с аудиторией.
Раздел 4. Содержание и организация художественного и технического творчества в КДУ.
Тема 4.1. Аудитория. Понятие клубной аудитории

Общая характеристика аудитории. Изучение и формирование аудитории. Аудитория реальная и потенциальная. Особенности массовой аудитории.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубной аудитории.
Студент должен уметь: организовывать работу с аудиторией.
Тема 4.2. Особенности организации досуга детей дошкольного 
возраста

Учёт психологических особенностей дошкольников.  Значение игры для психологического развития дошкольников. Формы работы и деятельность различных учреждений культуры по организации досуга детей.

Требования к знаниям и мениям


Студент должен знать: методику организации досуга детей

Студент должен уметь: разработать программу мероприятий для детей
Тема 4.3. Особенности организации досуга детей 

младшего школьного возраста

Учёт социально – психологических и половозрастных особенностей младших школьников.  Факторы воздействия школы на ребёнка. Основные формы работы с младшими школьниками в культурно – досуговых учреждениях.  Игровая деятельность младших школьников. Совместные формы досуга родителей с детьми.

Требования к знаниям и мениям


Студент должен знать: методику организации досуга детей
Студент должен уметь: разработать программу мероприятий для детей
Тема 4.4. Особенности организации досуга подростков

Особенности подросткового периода. Педагогические проблемы и формы работы с подростками. Досуг как средство снятия агрессивного поведения в подростковой среде. Креативность подростков. Неформальные подростковые организации. Методы вовлечения подростков в досуг.  

Требования к знаниям и мениям


Студент должен знать: методику организации досуга подростков.

Студент должен уметь: разработать программу мероприятий для подростков.

Тема 4.5. Особенности организации досуга юношества и молодёжи

Характерные черты КДД юношества и молодёжи: повышенная физическая активность, эмоциональность, динамическая смена настроений, зрительная и интеллектуальная восприимчивость, склонность к участию в игровых формах досуга. Молодёжная субкультура. Профориентационные формы работы с юношеством и молодёжью.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: методику организации досуга юношества и молодежи.

Студент должен уметь: разработать программу мероприятий для юношества и моодежи.

Тема 4.6. Особенности организации досуга людей среднего возраста. 
Основные причины низкой посещаемости УК данной группой населения. Возможности различных учреждений культуры в сфере организации досуга людей среднего возраста. 

Требования к знаниям и мениям


Студент должен знать: методику организации досуга людей среднего возраста.
Студент должен уметь: разработать программу мероприятий для людей среднего возраста.

Тема 4.7. Особенности организации досуга  людей 3-го возраста
Основные причины низкой посещаемости УК данной группой населения. Психологические особенности  пожилых людей и пенсионеров. Интересы и потребности пенсионеров и пожилых людей в досуговой сфере. Проблемы и возможности  людей третьего возраста в досуге.

Требования к знаниям и мениям


Студент должен знать: методику организации досуга людей 3-го возраста.

Студент должен уметь: разработать программу мероприятий для людей 3-го возраста.

Тема 4.8. Методы изучения запросов и интересов населения в СКД

Понятие социологии и социологического исследования. Роль и значение социологии в жизни современного общества. Методы социологических исследований: наблюдение, анкетирование, анализ документов.

Анкета и интервью в социологических исследованиях СКД. Подразделение анкетирования по способу общения на: прессовое и раздаточное. Классификация вопросов по форме, содержанию и назначению. Положительные и отрицательные моменты анкетирования и интервьюирования.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: Методы изучения запросов интересов аудитории.
Студент должен уметь: организовывать социологическое исследование.
Тема 4.9. Композиционное построение анкеты. Методы обработки результатов  исследования

Принципы составления анкеты. Роль исследований в развитии социально – культурной сферы.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: построение анкеты и методы проведения анкетирования.
Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Раздел 5. Отрасли и современные технологии социально – культурной деятельности.

Тема 5.1. Туризм как вид социально – культурной деятельности
История возникновения и развития туризма.  Факторы, обеспечивающие развитие туризма. Специфика туризма как вида СКД. Удовлетворение культурных потребностей в сфере туризма.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие туризма и туристической деятельности.

Студент должен уметь: организовывать и удовлетворять социально-культурные потребности в сфере туризма.

Тема 5.2. PR – как социально – культурная технология. Особенности рекламной деятельности в культуре

Понятие и сущность PR. История PR. Основные направления PR: общественное мнение; общественные отношения; правительственные отношения; промышленные отношения; финансовые отношения; международные отношения; потребительские отношения; исследования и статистика; СМИ.    PR  и пропаганда. Основные средства и формы рекламы. Цели рекламы.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие, сущность и функции PR. Особенности рекламной деятельности в сфере культуры
Студент должен уметь: отличать рекламные акции от PR акций.
5.2. Требования к формам и содержанию текущего, промежуточного, итогового контроля

Контроль знаний и умений студентов отвечает следующим требованиям:
· планомерности и систематичности;

· объективности (научной обоснованности);

· всесторонности (уровня сформированности основ профессиональной деятельно​сти);

· индивидуальности (учета индивидуальных качеств студента);

· экономичности (оценки в короткий срок);

· тактичности (спокойной, деловитой обстановки).

Программа контроля качественной реализации требований по дисциплине «Социально-культурная деятельность»  включает в себя следующие виды контроля: текущий (по домашним самостоятельным заданиям), периодический (устным опросом с практическими заданиями), итоговый (зачет).

Критерии итоговых и текущих оценок знаний и умений студентов по дисциплине «Социально-культурная деятельность»  :

"5" (отлично) - за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала, в котором студент легко ориентируется, владение понятийным аппаратом, за умение связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения. Отличная отметка предполагает грамотное, логическое изложение ответа. Умение грамотно организовывать и проводить игры.

"4" (хорошо) - если студент полно освоил учебный материал, владеет понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.
"3" (удовлетворительно) - если студент обнаруживает знание и понимание основных положений учебно​го материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновать свои суждения.
"2" (неудовлетворительно) - если студент имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажает их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач.
Таким образом, совокупность видов, форм, методов контроля позволяют получить достаточно точную и объективную картину обученности студентов по методике организации детского и молодежного досуга и добиться высокого качества подготовки студентов в соот​ветствии с требованиями ГОС СПО.

6.условия реализации ПРОГРАММЫ дисциплины

6.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение курса
Дисциплина               Социально-культурная деятельность             

Форма обучения   очная Всего часов       108           Из них: лекции   44                 

практические занятия        28       , СРС     36 
Для специальности  51.02.01  НХТ  

Таблица 1. Обеспечение дисциплины учебными изданиями

	Библиографическое описание издания
	Вид занятий в котором используется
	Число обеспечиваемых часов
	Кол-во экземпляров

	
	
	
	Учебный

кабинет
	Библ. колледжа

	Ариарский М.А. Прикладная культурология. СПб., 1999. – 530с.
	СРС, 

лекции 
	6
	 
	 

	Бирженюк Г.М., Бузене Л.В., Горбунова Н.А. Методическое руководство культурно – просветительной работой. М., 1989. – 176с.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	5
	
	

	Шекова Е.Л. Шекова Е.Л. — Управление учреждениями культуры

в современных условиях, учебное пособие, Лань 2014г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	4
	
	

	Шекова Е. Л., Тульчинский Г.Л., Евланов В. Н., Новаторов Э. В. Шекова Е. Л., Тульчинский

Г.Л., Евланов В. Н., Новаторов Э. В. — Менеджмент и маркетинг в сфере культуры, учебное пособие, Изд. Лань, 2012г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	2
	
	

	Ульяновский А. В. Ульяновский А. В. — Реклама в сфере культурыучебное пособие, Изд. Лань, 2012г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	2
	
	

	Тульчинский Г.Л., Герасимов С.В., Лохина Т.Е. Тульчинский Г.Л., Герасимов С.В.,

Лохина Т.Е. — Менеджмент специальных событий в сфере культуры: Учебное пособие,Изд. Лань, 2012г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	3
	
	

	Тульчинский Г.Л., Артемьева Т.В. Тульчинский Г.Л., Артемьева Т.В. — Фандрейзинг: привлечение

средств на проекты и программы в сфере культуры и образования: Учебное пособие,Изд. Лань, 2010г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	2
	
	

	Тульчинский Г.Л. Тульчинский Г.Л. — PR в сфере культуры, Изд. Лань, 2012г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	2
	
	

	Домбровская А.Ю. Домбровская А.Ю. — Методы научного исследования социально-

культурной деятельности, Изд. Лань, 2013г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	3
	
	

	Т.Г. Кисилева, Ю.Г.Красильников СКД,учебник, М.2004г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	7
	
	

	Бирженюк Г.М., Марков А.П. Основы региональной культурной политики и культурно – досуговых программ. СПб., 1992. – 128с.
	СРС,

Лекции


	2
	
	

	Викентьев И. Приёмы рекламы и PR . М., 1996.
	СРС,

Лекции
	4
	
	

	Зверинцев А. Коммуникационный менеджмент PR. СПб., 1997.
	СРС
	4
	
	

	Досуг в парке. М., 1988.
	СРС,

Лекции
	2
	
	

	Досуг в парке: Сб. статей. Составит. Тимофеева. М., 1983.- 110с.
	СРС,

Лекции
	2
	
	

	Ерасов Б.С. Социальная культурология. М.: Аспект – Пресс, 1996.
	СРС,

Лекции

 
	4
	
	

	Ерошенков И. Н. Работа клубных учреждений с детьми и подростками. М., 1982.
	СРС,

Лекции

Пракич.
	7
	
	

	Жаркова Л.С. Деятельность учреждений культуры. М., 2000.
	СРС,

Лекции

Пракич.
	6
	
	

	Жаркова Л.С., Жарков А.Д. КДД: теория, практика и методика. М., 1994
	СРС,

Лекции

Пракич.
	7
	
	

	Михеева Н.А., Галенская Л.И. Менеджмент в социально – культурной сфере (правовое регулирование). 
	СРС,

Лекции

Пракич.
	3
	
	3

	Мосалёв Б.Г. Досуг.
	СРС,

Лекции
	5
	
	

	Новикова И.А. Организация досуга подрастающего поколения в США: традиции и современность. СПб., СПбГИК, 1991.- 80с.
	СРС,

Лекции
	4
	
	

	Новаторов В.Е. Маркетинг культурных услуг. Омск, 1992.
	СРС,

Лекции

Пракич.
	3
	
	5

	Новаторов В.Е. Маркетинг в социально – культурной сфере, 2000.


	СРС,

Лекции

Пракич.
	4

	
	3

	Новаторов В. Культурно – досуговая деятельность: словарь справочник.
	СРС,

Лекции
	2
	
	

	Тульчинский Г.Л. Технология менеджмента в сфере культуры. СПб., 1996. – 192с.
	СРС,

Лекции


	4
	
	7


Таблица 2. Обеспечение дисциплины учебно-методическим материалом

	Библиографическое описание издания
	Вид занятий в котором используется
	Число обеспеченных часов.
	Кол-во экземпляров

	
	
	
	Учебный

кабинет
	Библ. колледжа

	1.  Гладилина В.И.,Дубовая К.Л. "Методические рекомендации по написанию и оформлению курсовых работ по «СКД»
	самостоятельная

работа,

индивидуальные занятия


	12
	2
	

	2. Гладилина В.И.,Дубовая К.Л. «Методическая разработка –творческая защита учреждения культуры Великого Новгорода»
	самостоятельная

работа


	4
	4
	


Таблица 3. Материально-техническое обеспечение курса.

	Наименование и описание средств обучения
	Вид занятия, 

в котором используется
	Число обеспечиваемых часов
	Кол-во экземпляров

	1. проектор
	Теорет. занятия

практическая работа
	28
	1

	2. ноутбук
	практическая работа;

теорет. занятия
	28
	1


7. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ
Социокультурный потенциал образовательных экскурсий
 Профессиональная квалификация, деловой успех, карьерный рост и благополучная личная жизнь человека могут соответствовать постоянно возрастающим запросам общества при определенных условиях. Важнейшие из них: 
– установка человека на созидательный профессиональный и общекультурный вклад в обеспечение роста и процветания России; 
– учет изменений социальной структуры общества и системы ценностей, образа жизни, психологии и запросов разных социальных групп; 
– готовность и умение постоянно совершенствовать свои профессиональные и личные качества. 

Федеральные государственные образовательные стандарты образования делают акцент на усиление деятельностного, практико-ориентированного характера обучения, углубление интеграции урочной и внеурочной деятельности, расширения связей школы с окружающим социумом для личностного развития ребенка, создания условий для его самоопределения в существующем социокультурном пространстве. Современная система образования ставит перед собой задачу по формированию у студентов способности к саморазвитию и самосовершенствованию, способности практически решать встающие перед ними жизненные и профессиональные проблемы. Это во многом зависит не от полученных знаний по отдельным предметам, а от дополнительных качеств, позволяющих применять знания, умения и навыки в тесной связи с активной деятельностью учащихся.


Образовательная экскурсия представляет собой одну из форм проявления социально-культурной активности личности, отражающей ее потребности в познании окружающей действительности, в расширении круга общения. 
Включение производственных экскурсий в образовательный процесс обусловлено широкими возможностями этой формы работы в развитии, как предметных знаний, так и общекультурных представлений, в формировании познавательных способностей и социальных компетенций обучающихся. В ходе экскурсии приобретаются и/или пополняются знания об экономическом и культурном развитии своего района, его взаимосвязях в инфраструктуре города. Действительно, невозможно в стенах школьного кабинета, мастерской и даже компьютерного класса показать наглядно технологии различных производств, обеспечить возможность общения учеников со специалистами, с профессионалами.


В процессе общения с работниками близлежащих предприятий, в беседах со специалистами студенты узнают о достижениях и проблемах своего района, области, происходит формирование гражданской позиции студента, чувства ответственности и сопричастности к судьбам своей страны, края, города. Производственная экскурсия обладает значительным потенциалом в обеспечении знакомства студентов с различными сторонами современной социальной действительности.


Организация и проведение мастер – классов в ходе экскурсии формируют интерес к определенному технологическому процессу, обогащают практический опыт за счет освоения новых видов деятельности под руководством профессионалов. Происходит познавательное творческое общение со сверстниками и с взрослыми. У студентов складываются позитивные взаимоотношения с окружающими людьми, наблюдается снижение напряженности, скованности в общении с незнакомыми людьми, развиваются трудовые и эмоционально-нравственные качества. Формы деятельности в образовательном туризме различны: экскурсионно-образовательные маршруты, образовательно-туристские поездки, учебные экскурсии;
 образовательные геокэшинги (Геокэшинг — туристская игра с применением спутниковых навигационных систем, состоящая в нахождении тайников, спрятанных другими участниками игры), встречи с интересными людьми города и района, профессиональные пробы и т.п.


Процесс освоения и внедрения учебных экскурсий включает в себя три обязательных этапа: 
– подготовку экскурсии; 
– посещение учащимися объектов; 
– обработку материалов экскурсии и подведение её итогов. 
Подготовительная работа к экскурсии имеет большое значение, в частности, четкое определение её цели и объекта изучения.

Необходимо отметить два важных момента. Во-первых, перед проведением экскурсии необходимо поставить перед учащимися конкретные вопросы, на которые им следует ответить по итогам экскурсии, т.е. мотивировать на активную деятельность.

8. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ
Самостоятельная работа студентов (СРС) - это формы индивидуальной деятельности студентов, направленные на закрепление пройденного материала, формирование умений и навыков быстро решать поставленные задачи, творческое осмысление пройденного материала. Самостоятельная работа предполагает  поиск, творческое усвоение и анализ информации.
Целью самостоятельной работы по дисциплине "Социально-культурная деятельность", является развитие познавательной самостоятельности студентов; систематизации, закрепления и углубление теоретических знаний, формирование умений использовать различные источники информации, самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, развития исследовательских умений.

 Задания являются конкретизацией лекционного материала и соответствуют основным его темам.

В данных методических рекомендациях описаны виды внеаудиторной самостоятельной работы. 

Изучение курса "Социально-культурная деятельность" предполагает выполнение следующих работ:
· поиск источников информации по заданной теме;

· изучение литературы по проблемам курса;

· составление плана текста, конспектирование;

· работа с конспектом лекции (обработка текста);

· повторная  работа  над  учебным  материалом;

· подготовку к контрольным работам;

· подготовку сообщений для выступления на занятиях;

Основными формами контроля внеаудиторной самостоятельной работы студентов по дисциплине являются семинары, контрольные работы и опросы. 

Важнейшую роль играет подготовка самостоятельных сообщений для выступления на занятиях с целью отработки навыков публичных выступлений, умений грамотно излагать материал, рассуждать, дискутировать.

Основные требования к результатам работы:
· уровень освоения студентом учебного материала;
· соответствие выполненного задания предлагаемой теме;

· глубина и качество проработки основных разделов темы,

· умения студента использовать теоретические знания при выполнении практических задач;
· логичность и чёткость изложения ответа

· оригинальность предлагаемых решений,

· качество оформления материала

В соответствии с государственными требованиями студент должен знать:

· основные виды и важнейшие этапы становления социально культурной деятельности в России;

· особенности организации  социально-культурной деятельности и формирования культурной политики своего региона;

· основные направления, формы, и перспективы развития социально-культурной деятельности;

· особенности работы с различными возрастными аудиториями.

Студент должен уметь:

· анализировать состояние социально-культурной ситуации в регионе и учреждении культуры;

· определять приоритетные направления социально-культурной деятельности;

· организовать социально-культурную деятельность в культурно-досуговых  и образовательных учреждениях, независимо от их организационно-правовых форм;

· самостоятельно работать с учебно-методической и дополнительной литературой.   
Темы и задания к семинарским занятиям 
Семинарские занятия служат цели расширения материала курса, а также способствуют развитию навыков самостоятельной работы у студентов.

Задания являются конкретизацией лекционного материала и соответствуют основным его темам. 

Участие в семинарских занятиях и выполнение заданий является предметом аттестации студентов в течение семестра. 
Семинар№1. Культура и её значение в жизни общества. Контрольная работа.

Задание к семинару: найти описание различных явлений культуры в литературе (мода, этикет, искусство и т.д.).

Семинар№ 2. История становления и развития СКД в России.

Задание к семинару: подготовить сообщения  и презентации по следующим темам: 

(СКД в древней Руси)

· Скоморошество и окрутники в Русской культуре.

· Воспитание в семье на Руси в X –XIV в.в.: традиции и преемственность.

(СКД 17-18 век)

· Досуговая деятельность в эпоху Петра I (праздники, карнавально-маскарадные шествия, ассамблеи, шуты).

· Реформа  образования при Петра I. Академия наук.

· Бал как форма организации светской жизни России.

· Реформа женского образования. Смольный институт благородных девиц.

· Культура дворянской усадьбы 18-19 веков.

· Домашний театр графа Петра Шереметева.

· Вклад Михаила Васильевича Ломоносова в развитие культуры, образования, литературы, науки 18 века.

· Маскарад как явление русской культуры.

(СКД  19 века)

· Дружеские общества и кружки, клубы  19 века. (Английский клуб, Благородное собрание, Имперский яхт-клуб)

· Просветительная деятельность в России 18-19 веков: формирование русского просветительства, просветительные идеи декабристов. Основные направления просветительской деятельности декабристов в Сибири.

· Вклад меценатов  в развитие русской культуры (Царская семья, Строганов, Третьяковы, Морозов). Новгородские меценаты (Сметанин Григорий Максимович).

(СКД 20 века)

· Формы городского и сельского досуга начала 20 века.

· Культурно-просветительная работа в годы Великой Отечественной войны (концертные бригады, агидбригады, карикатура)

· Героические усилия работников культуры по спасению культурных ценностей в годы ВОВ.

· Деятельность по сохранению ценностей культуры в современном мире.

Семинар № 3. Особенности деятельности различных учреждений культуры Великого Новгорода и Новгородской области.

Задание к семинару: 

Подготовить творческую презентацию по учреждению культуры Великого Новгорода:

-структура

-формы работы

-клубные объеденения

-направления работы

Семинар№ 4. Особенности организации досуга за рубежом. 

Задание к семинару: 

Найти примеры различных форм социально – культурной деятельности за рубежом. Примеры деятельности интересных УК (музеев, библиотек, театрально – зрелищных учреждений); варианты праздников не существующих в России;  формы проведения досуга, оригинальные по содержанию, средствам воплощения или другим признакам (ярмарки, уличные шествия или карнавалы). Подготовить сообщение и презентацию.
Контрольные работы по темам разделов
Перечень заданий:

1. Подготовка к контрольной работе.

2. Анализ конспектов и дополнительной литературы по темам.

Целью самостоятельной работы является подготовка к контрольной работе по всем темам каждого раздела.

Студенты должны знать:

· Теоретические понятия раздела
Студенты должны уметь:

· Работать с публицистическим материалом по заданной теме

· Самостоятельно работать с учебно-методической и дополнительной литературой.

· Анализировать текст   

Содержание задания: 

К контрольной работе студент должен подробно рассмотреть все имеющиеся теоретические лекции и дополнительной литературы.
Самостоятельная работа рассчитана на 2 часа.

Литература: 

1. Ариарский М.А. Прикладная культурология. СПб., 1999. – 530с

2. Бирженюк Г.М., Марков А.П. Основы региональной культурной политики и культурно – досуговых программ. СПб., 1992. – 128с.

3. Горлова И. Культурная политика, культурологическое образование. Краснодар, 1997.

4. Гуревич П.С. Культурология. М.: Знание, 1996.

5. Ерасов Б.С. Социальная культурология. М.: Аспект – Пресс, 1996.

6. Жарков А.Д. Организация культурно – просветительной работы. 1989.

7. Каган М.С. Философия культуры. СПб., 1996. – 416с.

8. Киселёва Т.Г., Красильникова Ю.Д., Основы социально – культурной деятельности. М., 1995.

9. Новаторов В. Культурно – досуговая деятельность: словарь справочник.

10. Соколов Э.В. Понятие, сущность и функции культуры. Л., 1990. – 83с.

11. Социально-культурная деятельность учреждений культуры клубного типа. Тверь, 2004.

Композиционное построение анкеты.  Методы обработки результатов  исследования.

Перечень заданий:

1. Разработать программу исследования.

2. Провести анкетирование.
3. Оформить результаты исследования в письменном виде.
Цель самостоятельной работы  изучить и апробировать методику подготовки и проведения анкетирования в культурно-досуговой сфере.

Студент должен знать:

· Понятие аудитории;

· Характеристику клубной аудитории;

· Основные методы исследования запросов и интересов населения в СКД;

· Методику подготовки и проведения исследования.

Студент должен уметь:

· Составлять характеристику целевой аудитории;

· Составлять программу исследования;

· Составлять анкету и проводить опрос (в любой форме);

· Анализировать результаты исследования.

Содержание задания: 

Разработать программу и провести анкетирование с учётом следующих требований:

· Тема исследования должна быть актуальна и оригинальна;

· Программа исследования включает в себя: цель, задачи, текст анкеты, правила заполнения и методы обработки результатов;

· Результаты исследования могут быть представлены в виде графиков, диаграмм, схем, таблиц и пр., и должны содержать выводы;

· Количество респондентов – не менее 20 человек.

Самостоятельная работа рассчитана на 3 (1) часа.

Литература: 

1. Киселёва Т.Г., Красильникова Ю.Д., Основы социально – культурной деятельности. М., 1995.

2. Мосалёв Б.Г. Досуг: методология и методика социологических исследований: Учебное пособие. – М., 1995.

3. Парникель Ю.Л. Прикладная социология: пособие для студентов. – Псков: ПОИПКРО, 1998.

4. Руденко В.А. Анкета и интервью в педагогическом исследовании //Педагогика 2002, №10. – с. 69-75.

5. Социально-культурная деятельность учреждений культуры клубного типа. Тверь, 2004.
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Приложения

1. Лист переутверждения рабочей программы

2. Лист регистрации изменений, внесенных в рабочую программу

Приложение 1
Лист переутверждения рабочей программы
РАЗДЕЛА МДК СЛОВЕСНОЕ ДЕЙСТВИЕ  (профессионального модуля)

Рабочая программа: __________________________________________

одобрена на 20__/20__ учебный год на заседании предметно-цикловой 

комиссии
_

от
20
г., протокол №


Председатель ПЦК


Рабочая программа: __________________________________________

одобрена на 20__/20__ учебный год на заседании предметно-цикловой 

комиссии
_

от
20
г., протокол №


Председатель ПЦК


(подпись)
(Инициалы и фамилия)

Рабочая программа: __________________________________________

одобрена на 20__/20__ учебный год на заседании предметно-цикловой 

комиссии
_

от
20
г., протокол №


Председатель ПЦК


Рабочая программа: __________________________________________

одобрена на 20__/20__  учебный год на заседании предметно-цикловой 

комиссии
_

от
20
г., протокол №


Председатель ПЦК


(подпись)
(Инициалы и фамилия)

Приложение 2
ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ
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