
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Новгородский областной колледж искусств им. С.В. Рахманинова»

[bookmark: _Hlk210733796][image: ]



Рабочая программа

	ПЦ.00 Профессиональный цикл

	(наименование цикла)

	ПМ.00 Профессиональные модули

	(наименование раздела цикла)

	ПМ.03 Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки 

	(наименование модуля)

	51.02.03 Библиотечно-информационная деятельность

	(код и наименование специальности)



















Принята на заседании 
Предметно-цикловой комиссии
Протокол №1 от «19» мая 2025 г.


	Председатель ПЦК
	Разработчики

	Н.Н. Вовнейко
	Н.Н. Вовнейко
Л.Р. Симакова
А.Н. Козлов

	     (подпись)                                        (расшифровка)
	     (подпись)                                        (расшифровка)

	«19» мая 2025 г.
	«18» мая 2025 г.




Рабочая программа профессионального модуля ПМ.03 Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки составлена в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом СПО по специальности 51.02.03 Библиотечно-информационная деятельность, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17 апреля 2024 г. № 258



«Согласовано»
Заместитель директора по учебной 
и организационно-методической работе:

	[image: ]

	С.Н. Зимнева

	(подпись)
	(расшифровка)

	«19» мая 2025 г.






СОДЕРЖАНИЕ 

1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА	4
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ	10
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ	21
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ	24
ЛИСТ ПЕРЕУТВЕРЖДЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ	25
ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ	26



48




2

[bookmark: _Toc223689492][bookmark: _Toc224917120]1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

[bookmark: _Toc210831417][bookmark: _Toc210831461][bookmark: _Toc210831505][bookmark: _Toc210831549]1.1 Область применения программы
Рабочая программа профессионального модуля ПМ.03 Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки является частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специальности 51.02.03 Библиотечно-информационная деятельность в части освоения основного вида профессиональной деятельности - Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки.
Рабочая программа может реализоваться с использованием дистанционных образовательных технологий и/или электронного обучения.

1.2 Место профессионального модуля в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
Профессиональный модуль ПМ.03 Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки к профессиональному циклу.

1.3 Цель и задачи профессионального модуля 
Цель профессионального модуля: освоение вида деятельности «Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки».
Задачи профессионального модуля: 
· разработка перспективных и текущих планов досуговых мероприятий;
· анализ материала, создание сценариев массовых мероприятий;
· художественное оформление, использование музыкально-шумового сопровождения;
· навыки ведущего, техническая организация, работа с аудиторией;
· применение дифференцированного подхода к детям, молодежи, инвалидам, пенсионерам;
· использование современных цифровых и коммуникативных технологий; 

[bookmark: _Toc210831418][bookmark: _Toc210831462][bookmark: _Toc210831506][bookmark: _Toc210831550]1.4. Планируемые результаты освоения профессионального модуля
Специалист по библиотечно-информационной деятельности должен обладать общими компетенциями (далее – ОК), включающими в себя способность:
	Код и формулировка компетенции
	Знания, умения 

	ОК.01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	Умения: 

	
	распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и выделять её составные части

	
	определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять необходимые ресурсы

	
	выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы

	
	владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах

	
	оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

	
	Знания:

	
	актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить 

	
	структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях

	
	основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или социальном контексте

	
	методы работы в профессиональной и смежных сферах

	
	порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК.02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	Умения: 

	
	определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники информации

	
	выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять результаты поиска

	
	оценивать практическую значимость результатов поиска

	
	применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач

	
	использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности

	
	использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач

	
	Знания:

	
	номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности

	
	приемы структурирования информации

	
	формат оформления результатов поиска информации

	
	современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и 

	
	программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства

	ОК.03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	Умения: 

	
	определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности

	
	применять современную научную профессиональную терминологию

	
	определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования

	
	выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи

	
	определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования

	
	презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности

	
	определять источники достоверной правовой информации

	
	составлять различные правовые документы

	
	находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать

	
	оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта

	
	Знания:

	
	содержание актуальной нормативно-правовой документации

	
	современная научная и профессиональная терминология

	
	возможные траектории профессионального развития и самообразования

	
	основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности

	
	правила разработки презентации

	
	основные этапы разработки и реализации проекта

	ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	Умения: 

	
	организовывать работу коллектива и команды

	
	взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

	
	Знания:

	
	психологические основы деятельности коллектива

	
	психологические особенности личности

	ОК.05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Умения: 

	
	грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке

	
	проявлять толерантность в рабочем коллективе

	
	Знания:

	
	правила оформления документов 

	
	правила построения устных сообщений

	
	особенности социального и культурного контекста

	ОК.06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	Умения: 

	
	проявлять гражданско-патриотическую позицию

	
	демонстрировать осознанное поведение

	
	описывать значимость своей специальности

	
	применять стандарты антикоррупционного поведения

	
	Знания:

	
	сущность гражданско-патриотической позиции

	
	традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений

	
	значимость профессиональной деятельности по специальности

	
	стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения


Специалист по информационным ресурсам должен обладать профессиональными компетенциями (далее – ПК), соответствующими виду деятельности - Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки:
	Код и наименование компетенции
	Показатели освоения компетенции

	ПК 3.1. Осуществлять проектирование, организацию и проведение культурно-досуговых, просветительских и событийных мероприятий.

	Навыки:

	
	планирования культурно-досуговых, просветительских и событийных мероприятий в соответствии с потребностями пользователей

	
	разработки сценария библиотечного мероприятия

	
	организационной и репетиционной работы в подготовке культурно-досуговых, просветительских и событийных мероприятий для различных групп пользователей

	
	приобщения пользователей к традиционной отечественной и региональной культуре

	
	Умения:

	
	планировать досуговую деятельность библиотеки, проводить анализ и оценку эффективности проводимых мероприятий

	
	осуществлять мониторинг потребностей пользователей в организации досуга

	
	использовать методики подготовки и проведения библиотечных мероприятий

	
	организовывать и проводить культурно-досуговые, просветительские и событийные мероприятия с учетом особенностей пользователей

	
	разрабатывать самостоятельно сценарные планы массовых мероприятий, праздников, развлекательных программ, используя в своей работе инновационные формы и современные методы организации досуга населения

	
	уметь организовывать работу по изучению, сохранению и продвижению традиционной народной культуры

	
	использовать технологии социального партнерства с культурными, образовательными, научными, общественными организациями и средствами массовой информации, в т.ч. привлекать волонтеров к организации и проведению мероприятий

	
	использовать технические средства и информационно-коммуникационные технологии, в т.ч. мультимедийные, для организации и проведения библиотечного мероприятия

	
	соблюдать кодекс этики библиотекаря

	
	Знания:

	
	основы государственной политики в сфере культуры, науки и образования 

	
	нормативно-правовые акты по библиотечно-информационной деятельности; информационной безопасности; защите авторского права и интеллектуальной собственности, в т.ч.  в цифровой среде; персональных данных; противодействию экстремистской деятельности; защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию

	
	нормы профессиональной библиотечной этики и корпоративной культуры

	
	основы библиотековедения, библиографоведения, документоведения, информатики и ИКТ, зарубежной и отечественной литературы, искусства, русского и иностранного языка, основ психологии

	
	основы гуманитарных, социальных, технических и естественных наук

	
	методики и технологии организации культурно-досуговых, просветительских и событийных мероприятий различных форматов для различных групп пользователей 

	
	сценарно-режиссерские и организационные основы проведения культурно-досуговых, просветительских и событийных мероприятий;

	
	требования к составлению планов и ведению учетно-отчетной документации библиотеки

	
	нормы профессиональной этики и корпоративной культуры, правила делового общения

	
	основы традиционной народной культуры и календарных праздников

	ПК 3.2. Применять методики публичного выступления и сценарно-постановочной работы.
	Навыки:

	
	публичных выступлений

	
	использования методики подготовки и проведения библиотечных мероприятий

	
	организационной и репетиционной работы в подготовке культурно-досуговых, просветительских и событийных мероприятий для различных групп пользователей

	
	приобщения пользователей к традиционной отечественной и региональной культуре

	
	Умения:

	
	использовать методики подготовки публичного выступления

	
	составлять текст информации о культурно-досуговом, просветительском или событийном мероприятии

	
	использовать методики художественного (актерского) чтения

	
	использовать методики подготовки текстов разных жанров

	
	Знания:

	
	основы государственной политики в сфере культуры, науки и образования

	
	нормативно-правовые акты по библиотечно-информационной деятельности; информационной безопасности; защите авторского права и интеллектуальной собственности, в т.ч.  в цифровой среде; персональных данных; противодействию экстремистской деятельности; защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию

	
	нормы профессиональной библиотечной этики и корпоративной культуры

	
	основы библиотековедения, библиографоведения, документоведения, информатики и ИКТ, зарубежной и отечественной литературы, искусства, русского и иностранного языка, основ психологии

	
	основы гуманитарных, социальных, технических и естественных наук

	
	методики и технологии организации культурно-досуговых, просветительских и событийных мероприятий различных форматов для различных групп пользователей 

	
	сценарно-режиссёрские и организационные основы проведения культурно-досуговых, просветительских и событийных мероприятий



Рабочая программа составлена в соответствии с Рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы https://noki53.ru/about/education/informatsiya-o-metodicheskikh-i-inykh-dokumentakh/programma-vospitaniya/
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[bookmark: _Toc224917121]2. Структура и содержание профессионального модуля
[bookmark: _Toc210831420][bookmark: _Toc210831464][bookmark: _Toc210831508][bookmark: _Toc210831552]2.1 Структура и трудоемкость освоения профессионального модуля 
ПМ.03 Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки

Очная форма обучения

	Коды общих и профессиональных компетенций
	Наименования разделов, подразделов профессионального модуля
	Суммарный объем нагрузки,
час.
	Объём модуля во взаимодействии с преподавателем, час.
	Самостоятельная работа
	Консультации
	Практика, час.
	Промежуточная аттестация,
форма/семестр

	
	
	
	Обучение по МДК
	
	
	
	

	
	
	
	Всего
	В т.ч. в форме
практической подготовки занятий
	
	
	Учебная
	Производст
венная
	

	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2
	ПМ.03 Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки
	180
	172
	38
	2
	2
	
	
	4

	
	МДК.03. 01 Методика организации досуговых и просветительских мероприятий
	62
	56
	14
	2
	2
	*
	*
	2
Контрольная работа/5 сем.
Экзамен/6 сем.

	
	МДК.03. 02 Основы постановочной деятельности
	60
	60
	24
	
	
	*
	*
	Контрольная работа/5 сем.
Диф.зачет /6сем.

	
	МДК.03. 03 Краеведение
	56
	56
	-
	
	
	*
	*
	Контрольная работа/5,6 сем.

	
	УП.03.01 Учебная практика
	36
	
	
	
	
	36
	*
	Диф.зачет/3 сем.

	
	ПМ.03 Экзамен по модулю
	2
	
	*
	
	
	*
	*
	2
Экзамен /6 сем.

	
	Всего
	216
	172
	
	2
	2
	36
	-
	4




Заочная форма обучения

	Коды общих и профессиональных компетенций
	Наименования разделов, подразделов профессионального модуля
	Суммарный объем нагрузки,
час.
	Объём модуля во взаимодействии с преподавателем, час.
	Самостоятельная работа
	Консультации
	Практика, час.
	Промежуточная аттестация,
форма/семестр

	
	
	
	Обучение по МДК
	
	
	
	

	
	
	
	Всего
	В т.ч. в форме
практической подготовки занятий
	
	
	Учебная
	Производст
венная
	

	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2
	ПМ.03 Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки
	180
	38
	
	140
	
	
	
	2

	
	МДК.03. 01 Методика организации досуговых и просветительских мероприятий
	62
	10
	
	52
	
	*
	*
	Контрольная работа/3 сем.
Диф.зачет/4 сем.

	
	МДК.03. 02 Основы постановочной деятельности
	60
	6
	
	54
	
	*
	*
	Контрольная работа/6 сем.

	
	МДК.03. 03 Краеведение
	56
	22
	
	34
	
	*
	*
	Контрольная работа/5 сем.
Экзамен/6 сем.

	
	УП.03.01 Учебная практика
	36
	
	
	
	
	36
	*
	Диф.зачет/3 сем.

	
	ПП.03.01 Производственная практика
	36
	
	
	
	
	
	36
	Диф.зачет/4 сем.

	
	ПМ.03 Экзамен по модулю
	2
	
	*
	
	
	*
	*
	2
Экзамен /3 сем.

	
	Всего
	252
	38
	
	140
	
	36
	36
	2






2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля 
ПМ.03 Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки
Очная форма обучения

	Семестр
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем аудиторных часов
	Элементы осваиваемых компетенций

	
	МДК.03.01 Методика организации досуговых и просветительских мероприятий
	62
	

	5
	
	Введение
	1
	

	5
	Тема 1. Историческое развитие культурно-досуговой и просветительской деятельности в библиотеке (конец XIX — начало XXI вв)
	Содержание 
	11
	

	
	
	1.1. Основные понятия, объект, субъект культурно-досуговой деятельности библиотек  
	1
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	1.2. Основные этапы развития культурно-досуговой деятельности библиотек. Деятельность народных домов, народных библиотек, воскресных школ (конец 19 в- нач. 20 в.)
	4
	

	
	
	1.3. Особенности массовой работы отечественных библиотек в 20-е годы 20 века.
	2
	

	
	
	1.4. Культурно-исторические формы библиотечного досуга в России (60-е – 70-е годы 20 века)
	2
	

	
	
	1.5. Культурно-исторические формы библиотечного досуга в библиотеках Западной Европы
	2
	

	
	
	В том числе самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	-
	

	
	Раздел 2. Публичная библиотека- центр досуга
	Содержание 
	26
	

	5

	
	2.1. Досуг и свободное время. Структура культурно-досуговой библиотечной деятельности
	4
	

	
	
	2.2. Публичная библиотека как центр досуга. Специализация досуговых библиотек
	4
	

	
	
	2.3. Формы группового и массового культурно-досугового и просветительского обслуживания в библиотеке
	6
	

	
	
	Контрольная работа
	
	

	6
	
	2.4. Библиотечное общение как составляющая библиотечного досуга
	2
	

	
	
	В том числе практических и лабораторных занятий
	
	

	
	
	Создание макета оформления помещения к мероприятию.
	8
	

	
	
	В том числе самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	2
	

	
	Тема 1.3. Организация комплексных библиотечных мероприятий
	Содержание 
	20
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	6
	
	3.1. Проведение комплексных мероприятий (клубы по интересам, салоны, литературные гостиные, праздники, творческие встречи и др.)
	4
	

	
	
	3.2. Проведение развлекательных просветительских мероприятий (экскурсии, викторины, квизы, квесты, другие формы игр)
	4
	

	
	
	3.3. Организация семейного досуга в библиотеке
	4
	

	
	
	3.4. Особенности организации досуга вне зоны библиотеки
	2
	

	
	
	В том числе практических и лабораторных занятий
	
	

	
	
	1. Разработка программы и плана комплексного массового мероприятия: заседания клуба, литературная гостиная, праздник и т.д. на выбор студента (с использованием музыкально-шумового и фото-видео, мультимедийных - материалов).
	3
	

	
	
	2. Разработать сценарий проведения викторины/квиза/квеста по теме, предложенной преподавателем (например, по информационной культуре)
	3
	

	
	
	В том числе самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	
	

	
	
	Консультации
	2
	

	
	
	Экзамен
	2
	

	
	МДК.03.02 Основы постановочной деятельности
	60
	

	5
	Тема 2.1. Литературно-сценарная работа в культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки
	Содержание 
	14
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	Определение основных понятий сценического искусства.
	1
	

	
	
	Жанры сценического искусства и драматургии: трагедия, комедия, мелодрама водевиль, фарс, мюзикл, трагикомедия. 
	2
	

	
	
	Виды организации художественных материалов в драматургическое произведение. 
	2
	

	
	
	Этапы создания творческой постановки в библиотеке.
	2
	

	
	
	Работа над литературным текстом Выбор материала. Идейная и художественная ценность материала. Основные принципы работы с текстом 
	2
	

	
	
	Сценарий как художественно-педагогическая программа. Концепция и авторский замысел в сценарии. Этапы создания сценария. Актуальность темы, идея и конфликт, драматический ход, сюжет и композиция в сценарии.
	2
	

	
	
	Сценарные, методические и музыкальные ресурсы интернета
	1
	

	
	
	В том числе практических и лабораторных занятий
	
	

	
	
	1. Разработка сценария литературного вечера
	4
	

	
	
	В том числе самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	-
	

	5
	Тема 2.2. 
Основы сценической речи
	Содержание 
	4
	

	
	
	Орфоэпия, основные правила. Техника речи (дикция, дыхание, голос). Логическая выразительность речи, правила расстановки логических ударений, темпо-ритм речи.
	4
	

	
	
	В том числе практических и лабораторных занятий
	
	

	
	
	1. Выполнение системы упражнений на дыхание
	1
	

	
	
	2. Тренировка дикции и выразительного чтения
	1
	

	
	
	В том числе самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	-
	

	
	Тема 2.3. Методика постановки библиотечного мероприятия
	Содержание 
	42
	

	5
	
	Понятие режиссуры. Режиссерский сценарий. Методика постановки сценария. 
	8
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	Контрольная работа
	
	

	6
	
	Виды репетиций Особенности работы режиссерско-постановочной группы.
	10
	

	
	
	 Использование выразительных средств присущих театральному искусству: персонификация ведущих, сценография, метод театрализации, грим, сценическая атмосфера. 
	4
	

	
	
	Требования к концертным номерам. 
	2
	

	
	
	Музыка и хореография, изобразительные средства свет, пантомима, костюмы и декорации.
	
	

	
	
	Понятие монтажа. Функции монтажа. Факты жизни и искусства для выражения авторской позиции и художественно-педагогического воздействия на аудиторию. Три метода использования документов: иллюстрации, ассоциации, комментарии. 
	6
	

	
	
	Монтаж, виды монтажа, особенности монтажа, требования к монтажу. Монтажный лист
	4
	

	
	
	Оформление рекламы библиотечного мероприятия
	4
	

	
	
	Использование информационно-компьютерных технологий и средств в подготовке и оформлении массового мероприятия.
	4
	

	
	
	В том числе практических и лабораторных занятий
	
	

	
	
	1. Подготовка массового мероприятии: определение целевого и читательского назначения, выбор темы, актуальность и воспитательная направленность, название, концепция в, сроки подготовки и проведения, состав организаторов и исполнителей. 
	6
	

	
	
	2. Составление сценарного плана, распределение ролей, подбор иллюстративного материала.
	4
	

	
	
	3. Репетиционный процесс постановки.
	2
	

	
	
	4. Подбор и создание костюмов и реквизита (костюмы, грим, реквизит.
	2
	

	
	
	5. Организация светового, звукового и визуального оформления литературного вечера.
	2
	

	
	
	6. Разработка рекламных материалов 
	2
	

	
	
	В том числе самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	-
	

	
	
	Дифференцированный зачет
	
	

	
	
	МДК.03.03 Краеведение
	56
	

	
	Раздел 1. Библиотековедение
	14
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	5
	
	Введение в курс
	2
	

	
	
	Тема 1.1. История развития краеведения в России. Библиотечное краеведение на современном этапе
	2
	

	
	
	Тема 1.2. Основные категории пользователей краеведческой литературы и индивидуальная работа с ними
	2
	

	
	
	Тема 1.3. Организация массовой работы с краеведческой литературой в краевых, областных библиотеках, ЦБС
	2
	

	
	
	Тема 1.4. Устные, наглядные формы массовой работы, комплексные формы работы с краеведческой литературой
	4
	

	
	
	Тема 1.5. Основные направления краеведческой работы в библиотеках Великого Новгорода
	2
	

	
	Раздел 2. Краеведческие фонды и каталоги
	23
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	5
	
	 Тема 2.1. Краеведческий фонд как основа краеведческой деятельности. Состав краеведческого фонда 
	4
	

	
	
	Тема 2.2. Источники выявления и приобретения документов
	2
	

	
	
	Тема 2.3. Отбор документов для краеведческого фонда
	2
	

	
	
	Тема 2.4. Организация краеведческого фонда
	4
	

	
	
	Контрольная работа
	
	

	6
	
	Тема 2.5. Особенности библиографической записи отдельных видов краеведческих документов
	3
	

	
	
	Тема 2.6. Система классификации краеведческих документов. Таблицы ББК для краеведческих каталогов библиотек, их структура
	2
	

	
	
	Тема 2.7. Особенности систематизации краеведческих документов
	4
	

	
	
	Тема 2.8. Организация краеведческого каталога. Сводный каталог
	2
	

	6
	Раздел 3. Краеведческая библиография
	19
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	Тема 3.1. Виды краеведческих изданий
	2
	

	
	
	Тема 3.2. Система библиографических указателей по краеведению. Пособия, составленные библиотеками Новгородской области
	3
	

	
	
	Тема 3.3. Технология краеведческого библиографического обслуживания в библиотеках
	6
	

	
	
	Тема 3.4. Технология составления краеведческих библиографических пособий.
	6
	

	
	
	Тема 3.5. Заключительный итоговый урок (проведение массового мероприятия)
	2
	

	
	
	Контрольная работа
	
	

	3
	Учебная практика 
Виды работ: 
Знакомство с культурно-досуговой и просветительской деятельностью публичных библиотек. 
Участие в подготовке тематического плана мероприятий
Изучение опыта работы публичных библиотек в организации и проведении культурно-досуговых мероприятий
Участие в подготовке и проведении групповых и массовых мероприятий
	36
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	Дифференцированный зачет
	
	

	
	Промежуточная аттестация – экзамен по модулю 
	2
	

	
	Всего
	216
	



Заочная форма обучения

	Семестр
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем аудиторных часов
	Элементы осваиваемых компетенций

	
	МДК.03.01 Методика организации досуговых и просветительских мероприятий
	62
	

	
	
	Введение
	-
	

	3
	Тема 1. Историческое развитие культурно-досуговой и просветительской деятельности в библиотеке (конец XIX - начало XXI вв)
	Содержание 
	6
	

	
	
	1.1. Основные понятия, объект, субъект культурно-досуговой деятельности библиотек  
	
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	1.2. Основные этапы развития культурно-досуговой деятельности библиотек. Деятельность народных домов, народных библиотек, воскресных школ (конец 19 в- нач. 20 в.)
	2
	

	
	
	1.3. Особенности массовой работы отечественных библиотек в 20-е годы 20 века.
	1
	

	
	
	1.4. Культурно-исторические формы библиотечного досуга в России (60-е – 70-е годы 20 века)
	1
	

	
	
	1.5. Культурно-исторические формы библиотечного досуга в библиотеках Западной Европы
	2
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	26
	

	4
	Раздел 2. Публичная библиотека- центр досуга
	Содержание 
	2
	

	
	
	2.1. Досуг и свободное время. Структура культурно-досуговой библиотечной деятельности
	
	

	
	
	2.2. Публичная библиотека как центр досуга. Специализация досуговых библиотек
	
	

	
	
	2.3. Формы группового и массового культурно-досугового и просветительского обслуживания в библиотеке
	
	

	
	
	2.4. Библиотечное общение как составляющая библиотечного досуга
	
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	13
	

	4
	Тема 3. Организация комплексных библиотечных мероприятий
	Содержание 
	2
	

	
	
	3.1. Проведение комплексных мероприятий (клубы по интересам, салоны, литературные гостиные, праздники, творческие встречи и др.)
	
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	3.2. Проведение развлекательных просветительских мероприятий (экскурсии, викторины, квизы, квесты, другие формы игр)
	
	

	
	
	3.3. Организация семейного досуга в библиотеке
	
	

	
	
	3.4. Особенности организации досуга вне зоны библиотеки
	
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	13
	

	
	
	Контрольная работа
	
	

	
	МДК.03.02 Основы постановочной деятельности
	60
	

	3
	Тема 2.1. Литературно-сценарная работа в культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки
	Содержание 
	2
	

	
	
	Определение основных понятий сценического искусства.
	
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	Жанры сценического искусства и драматургии: трагедия, комедия, мелодрама водевиль, фарс, мюзикл, трагикомедия. 
	
	

	
	
	Виды организации художественных материалов в драматургическое произведение. 
	
	

	
	
	Этапы создания творческой постановки в библиотеке.
	
	

	
	
	Работа над литературным текстом Выбор материала. Идейная и художественная ценность материала. Основные принципы работы с текстом 
	
	

	
	
	Сценарий как художественно-педагогическая программа. Концепция и авторский замысел в сценарии. Этапы создания сценария. Актуальность темы, идея и конфликт, драматический ход, сюжет и композиция в сценарии.
	
	

	
	
	Сценарные, методические и музыкальные ресурсы интернета
	
	

	
	
	В том числе практических и лабораторных занятий
	
	

	
	
	Разработка сценария литературного вечера
	
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	16
	

	3
	Тема 2.2. 
Основы сценической речи
	Содержание 
	
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	Орфоэпия, основные правила. Техника речи (дикция, дыхание, голос). Логическая выразительность речи, правила расстановки логических ударений, темпо-ритм речи.
	
	

	
	
	В том числе практических и лабораторных занятий
	
	

	
	
	Выполнение системы упражнений на дыхание. Тренировка дикции и выразительного чтения
	
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	12
	

	4
	Тема 2.3. Методика постановки библиотечного мероприятия
	Содержание 
	4
	

	
	
	Понятие режиссуры. Режиссерский сценарий. Методика постановки сценария. Виды репетиций Особенности работы режиссерско-постановочной группы. 
	
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	 Использование выразительных средств присущих театральному искусству: персонификация ведущих, сценография, метод театрализации, грим, сценическая атмосфера. 
	
	

	
	
	Требования к концертным номерам. 
	
	

	
	
	Музыка и хореография, изобразительные средства свет, пантомима, костюмы и декорации.
	
	

	
	
	Понятие монтажа. Функции монтажа. Факты жизни и искусства для выражения авторской позиции и художественно-педагогического воздействия на аудиторию. Три метода использования документов: иллюстрации, ассоциации, комментарии. 
	
	

	
	
	Монтаж, виды монтажа, особенности монтажа, требования к монтажу. Монтажный лист
	
	

	
	
	Оформление рекламы библиотечного мероприятия
	
	

	
	
	Использование информационно-компьютерных технологий и средств  в подготовке и оформлении массового мероприятия.
	
	

	
	
	В том числе практических и лабораторных занятий
	
	

	
	
	Подготовка массового мероприятии: определение целевого и читательского назначения, выбор темы, актуальность и воспитательная направленность, название, концепция в, сроки подготовки и проведения, состав организаторов и исполнителей. 
	1
	

	
	
	Составление сценарного плана, распределение ролей, подбор иллюстративного материала.
Репетиционный процесс постановки.
Подбор и создание костюмов и реквизита (костюмы, грим, реквизит.
Организация светового, звукового и визуального оформления литературного вечера.
Разработка рекламных материалов 
	1
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	26
	

	5,6
	
	МДК.03.03 Краеведение
	56
	

	
	Раздел 1. Библиотековедение
	8
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	Введение в курс
	1
	

	
	
	Тема 1.1. История развития краеведения в России. Библиотечное краеведение на современном этапе
	1
	

	
	
	Тема 1.2. Основные категории пользователей краеведческой литературы и индивидуальная работа с ними
	1
	

	
	
	Тема 1.3. Организация массовой работы с краеведческой литературой в краевых, областных библиотеках, ЦБС
	1
	

	
	
	Тема 1.4. Устные, наглядные формы массовой работы, комплексные формы работы с краеведческой литературой
	2
	

	
	
	Тема 1.5. Основные направления краеведческой работы в библиотеках Великого Новгорода
	2
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	12
	

	
	Раздел 2. Краеведческие фонды и каталоги
	10
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	 Тема 2.1. Краеведческий фонд как основа краеведческой деятельности. Состав краеведческого фонда 
	1
	

	
	
	Тема 2.2. Источники выявления и приобретения документов
	1
	

	
	
	Тема 2.3. Отбор документов для краеведческого фонда
	1
	

	
	
	Тема 2.4. Организация краеведческого фонда
	1
	

	
	
	Тема 2.5. Особенности библиографической записи отдельных видов краеведческих документов
	1
	

	
	
	Тема 2.6. Система классификации краеведческих документов. Таблицы ББК для краеведческих каталогов библиотек, их структура
	1
	

	
	
	Тема 2.7. Особенности систематизации краеведческих документов
	2
	

	
	
	Тема 2.8. Организация краеведческого каталога. Сводный каталог
	1
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	12
	

	
	Раздел 3. Краеведческая библиография
	4
	

	
	
	Тема 3.1. Виды краеведческих изданий
	1
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	
	Тема 3.2. Система библиографических указателей по краеведению. Пособия, составленные библиотеками Новгородской области
	1
	

	
	
	Тема 3.3. Технология краеведческого библиографического обслуживания в библиотеках
	1
	

	
	
	Тема 3.4. Технология составления краеведческих библиографических пособий.
	1
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
Необходимость и тематика определяются образовательной организацией
	10
	

	3
	Учебная практика 
Виды работ: 
Знакомство с культурно-досуговой и просветительской деятельностью публичных библиотек. 
Участие в подготовке тематического плана мероприятий
Изучение опыта работы публичных библиотек в организации и проведении культурно-досуговых мероприятий
Участие в подготовке и проведении групповых и массовых мероприятий
	36
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	Дифференцированный зачет
	
	

	4
	Производственная практика 
Виды работ: 
Разработка тематического плана мероприятия
Разработка сценария культурно-досугового мероприятия библиотеки, подготовка мероприятия
Оформление рекламного материала к различным групповым и массовым мероприятия
	36
	ОК.01 - ОК.06, 
ПК.3.1, ПК.3.2

	
	Дифференцированный зачет
	
	

	
	Промежуточная аттестация – экзамен по модулю 
	2
	

	
	Всего
	252
	


48
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[bookmark: _Toc210831424][bookmark: _Toc210831468][bookmark: _Toc210831512][bookmark: _Toc210831556]3.1. Материально-техническое обеспечение

Реализация программы профессионального модуля ПМ.03 Организация культурно-досуговой и просветительской деятельности библиотеки требует наличие учебного кабинета. Для реализации курса имеется учебно-аудиторный фонд, включающий в себя учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, практических занятий, помещения для групповых и индивидуальных консультаций, текущей и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы обучающихся, вспомогательные помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 
Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- комплект учебно-наглядных пособий.
В наличии необходимый комплект лицензионного программного обеспечения.

3.2. Список информационных источников
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
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1. Бородина В.А. Библиотечное обслуживание: учеб.-метод. пособие / В. А. Бородина. – Москва: Либерея, 2004. – 168 с.
2. Збаровская Н.В. Выставочная деятельность публичных библиотек / Н.В. Збаровская. — Санкт-Петербург: Профессия, 2004. — 224с. 
3. Алькеева С.М. Механизм организации и управления сферой культуры через молодежную политику / С.М. Алькеева, М.Б. Оспанова, Д.К. Неталин // Современные научные исследования и разработки. - 2019. - № 1. - С. 100-108.
4. Бочарникова И.С. Досуговые предпочтения современной российской молодежи: сравнительный социологический анализ / И.С. Бочарникова // Теория и практика общественного развития. - 2018. - № 1. - С. 18-21.
5. Бурмистрова Е. В. Методика и технология работы социального педагога. Организация досуговой деятельности // Учебное пособие. – 2020. – С. 150.
6. Зиганшин И. И. Краеведение: учеб. пособие / И. И. Зиганшин, Б. Г. Кадыров; КИУ им. В.Г. Тимирясова (г. Казань). – 3-е изд., доп. – Казань: Изд-во «Познание», 2017. – 216 с.
7. Маслова А. Н. Краеведение и библиотека: Избранные статьи. — СПб.: Профессия, 2010. — 368 с.
8. Шмакова Г. В. Краеведение: учеб. пособие для СПО / Г. В. Шмакова. — 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Издательство Юрайт, 2018. - 116 с. 
Дополнительная литература
1. Гойхман О.Я. Организация и проведение мероприятий: учеб. пособие / О. Я. Гойхман. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-М, 2024. — 194 с. 
2. Бурмистрова Е. В.  Методика организации досуговых мероприятий: учеб. для сред. проф. образования / Е. В. Бурмистрова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Юрайт, 2025. — 150 с. 
3. Бородина В.А. Библиотечное обслуживание / В.А. Бородина.- М.: Либерея, 2004. 
4.  Бородина В.А. Теория и технология читательского развития в отечественном библиотековедении/ В.А. Бородина .- М.: Школьная библиотека, 2006. 
5. Жарков А. Д. Технологии культурно-досуговой деятельности : учеб. пособие / А. Д. Жарков. – М., 2002. 
6. Жаркова Л.С. Деятельность учреждений культуры: Учебное пособие. – М., 2003. 
7. Киселева Т.Г., Красильников Ю.Д. Социально-культурная деятельность: история, теоретические основы, сферы реализации, субъекты, ресурсы, технологии: Учебная программа. – М.: МГУКИ, 2001. 
8. Олзоева Г.К. Массовая работа библиотек / Г.К.Олзоева.- М.: Либерея, 2006.;
9. Руководство чтением детей и юношества в библиотеке/под ред. Т.Д. Полозовой. – Москва, 1992. 
10. Справочник библиотекаря / Под ред. А.Н. Ванеева, В.А. Минкиной.- Спб, Профессия, 2010. 
11. Суртаев В.Я. Игра как социокультурный феномен: Учебное пособие. – СПб., 2003. 
12. Чечетин А. И. Основы драматургии театрализованных представлений /А.И. Чечетин. - М. Искусство, 1981. - 189 с.
13. Чечетин А.И. Основы драматургии: уч. пособие для вузов культуры и искусства /А.И. Чечетин.- М., МГУКИ, 2004. – 148 с. 
14. Шароев И.Г. Режиссура эстрады и массовых представлений/И.Г. Шароев. - М. Просвещение, 1981. - 462 с. 
15. Шлыкова О.В. Феномен мультимедиа: Учебное пособие. – М.: МГУКИ, 2004. 
16. Олзоева Г.К. Массовая работа библиотек / Г.К. Олзоева. — Москва: Либерея, 2006. — (Библиотекарь и время. XXI век. Вып. № 43).
17. Никонова М. А. Краеведение: учеб. пособие для студ. учреждений высш. проф. образования / М. А. Никонова. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательский центр Академия», 2012.– 192 с.

Интернет-ресурсы
1. Информкультура (РГБ). - URL: http://infoculture.rsl.ru/RSKD/main.htm/   
2. Компьютерная справочная правовая система «Консультант плюс». - URL: http://www.consultant.ru 
3. Портал Национального информационно-библиографического центра «Либнет» URL: http://www.nilc.ru. 
4. Портал Российской библиотечной ассоциации URL: http://www.arbicon.ru. 
5. Портал Российской библиотечной ассоциации. - URL: http://www.rba.ru/. 
6. Справочно-информационный	портал	«Библиотеки	России».	-	URL: http://www.library.ruhttp://www.library.ru. 
7. Федеральный образовательный портал «Российское образование». - URL: https://edu.ru/. 
8. Новгородская областная универсальная научная библиотека: официальный сайт: [Краеведение]. - nounb.ru
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4. Контроль и оценка результатов освоения 
профессионального модуля

	Код ПК, ОК
	Критерии оценки результата 
(показатели освоенности компетенций)
	Формы контроля 
и методы оценки

	ПК 3.1. 
ПК 3.2.
ОК 01
ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06
	· планирует культурно-досуговые, просветительские и событийные мероприятия в соответствии с потребностями пользователей;
· разрабатывает сценарий библиотечного мероприятия;
· ведет организационную и репетиционную работу в подготовке культурно-досуговых, просветительских и событийных мероприятий для различных групп пользователей;
· приобщает пользователей к традиционной отечественной и региональной культуре; 
· умеет публично выступать; 
· использует методики подготовки и проведения библиотечных мероприятий
	Контрольные работы, зачеты, квалификационные испытания, защита курсовых и дипломных проектов (работ), экзамены. Интерпретация результатов выполнения практических и лабораторных заданий, оценка решения ситуационных задач, оценка тестового контроля.

	ПК 3.2.
ОК 01
ОК 02

	· умеет публично выступать;
· использует методики подготовки и проведения библиотечных мероприятий;
· ведет организационную и репетиционную работу в подготовке культурно-досуговых, просветительских и событийных мероприятий для различных групп пользователей;
· приобщает пользователей к традиционной отечественной и региональной культуре
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