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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1. Область применения программы
Рабочая программа раздела МДК 02.02.02 Методика преподавания Сценической речи (далее – дисциплина) является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество (по видам), вид «Театральное творчество».
Рабочая программа курса может быть использована в области профессиональной деятельности выпускников  Педагогическая деятельность.
Рабочая программа может реализоваться с использованием дистанционных образовательных технологий и/или электронного обучения.

1.2 Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
Раздел МДК 02.02.02 Методика преподавания Сценической речи относится к профессиональному циклу дисциплин и является составляющей частью МДК 02.02 Учебно-методическое обеспечение учебного процесса профессионального модуля ПМ.02 Педагогическая деятельность.

1.3 Цели и задачи дисциплины 

Целью изучения дисциплины является воспитание квалифицированного специалиста; формирование комплекса организационно-педагогических навыков, развитие которых позволит осуществлять учебную деятельность с учениками в театральных образованиях различного вида.
Задачей курса является формирование базовых знаний и навыков преподавания в сценической речи.

1.4 Требования к уровню освоения содержания раздела междисциплинарного курса 
Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать общими компетенциями (далее  ОК), включающими в себя способность:
	Код
компетенции
	Формулировка 
компетенции
	Знания, умения

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	Умения: 
- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 
- анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 
- определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
- составлять план действия; 
- определять необходимые ресурсы;
- владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; реализовывать составленный план; 
- оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)
Знания: 
- актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 
- основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
- алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 
методы работы в профессиональной и смежных сферах; 
- структура плана для решения задач;
- порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности.

	ОК 02
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	Умения: 
- определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; 
- структурировать получаемую информацию; 
- выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; 
- оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; 
- использовать современное программное обеспечение; 
- использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач. 
Знания: 
- номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; 
- приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации; 
- порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств.

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.
	Умения: 
- определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; 
- применять современную научную профессиональную терминологию; 
- определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; 
- выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 
- оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; 
- определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 
- презентовать бизнес-идею; 
- определять источники финансирования
Знания: 
- содержание актуальной нормативно-правовой документации; 
- современная научная и профессиональная терминология; 
- возможные траектории профессионального развития и самообразования; 
- основы предпринимательской деятельности; 
- основы финансовой грамотности; 
- правила разработки бизнес-планов; 
- порядок выстраивания презентации; 
- кредитные банковские продукты

	ОК 04
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	Умения: 
- организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности
- использовать теоретические сведения о личности и межличностных отношениях;
- разрешать конфликтные ситуации и способствовать их предотвращению;
Знания: 
- психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; 
- особенности профессиональной этики; 
- роль этики в повышении эффективности культурно-досуговой организации

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Умения:
- грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе;
- анализировать творчество писателя и отдельное литературное произведение, формулировать свое отношение к авторской позиции; 
- использовать литературные произведения впрофессиональной деятельности;
- строить свою речь в соответствии с языковыми, коммуникативными и этическими нормами;
- анализировать свою речь с точки зрения ее нормативности, уместности и целесообразности, устранять ошибки и недочеты в своей устной речи
Знания: 
- выдающихся писателей, их жизнь и творчество; 
- шедевры классической литературы;
- содержание изученных литературных произведений; 
- особенности социального и культурного контекста; 
- правила оформления документов и построения устных сообщений
- понятие культуры речи, орфоэпические нормы русского литературного языка, фонетические средства языковой выразительности, систему речевого тренинга.

	ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	Умения:
- описывать значимость своей специальности;
- применять исторические знания в профессиональной и общественной деятельности;
- ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации в России и мире;
-давать оценку историческим событиям и явлениям, деятельности исторических личностей;
- выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-экономических, политических и культурных проблем
- показывать на конкретных примерах место и роль культуры России в мировой художественной культуре; 
- применять знания истории отечественной культуры в работе с творческим коллективом; 
- сохранять культурное наследие региона
- применять стандарты антикоррупционного поведения
Знания: 
- основные особенности культурного развития народов России; 
- понятие, виды и формы культуры; 
- значение и место отечественной культуры, как части мировой культуры; 
- основные этапы истории отечественной культуры, выдающихся деятелей, известные памятники, тенденции развития отечественной культуры;
- сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; 
- роль науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и государственных традиций;
- основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже ХХ и XXI вв.; 
- сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в конце ХХ – начале XXI в.;
- основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира;
- история и значимость профессиональной деятельности по специальности; 
- стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения

	ОК 07
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	Умения: 
- соблюдать нормы экологической безопасности; 
- определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности;
- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;
- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения;
- применять первичные средства пожаротушения;
- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно определять среди них родственные полученной специальности;
- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью;
- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной деятельности и экстремальных условиях военной службы;
- оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь;
Знания: 
- правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности; 
- основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения
- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России;
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации;
- основы военной службы и обороны государства;
- задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 
- способы защиты населения от оружия массового поражения;
- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;
- организация и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в добровольном порядке;
- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные специальности, родственные специальностям СПО;
- область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении обязанностей военной службы;
- порядок и правила оказания первой (доврачебной) медицинской помощи

	ОК 08
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	Умения: 
- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 
- применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности; 
- пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности.
Знания: 
- роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека; 
- основы здорового образа жизни; 
- условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности; 
- средства профилактики перенапряжения

	ОК 09
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Умения: 
- понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 
- участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; 
- строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 
- кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); 
- писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы;
- использовать нормативно-управленческую информацию в своей деятельности; 
Знания: 
- правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; 
- основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 
- лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; 
- особенности произношения; 
- правила чтения текстов профессиональной направленности.


Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель должен обладать профессиональными компетенциями (далее  ПК), включающими в себя способность:
	Код и наименование
компетенции
	Показатели освоения компетенции

	ПК 2.1. Организовывать учебную деятельность обучающихся, направленную на освоение дополнительной общеобразовательной программы, используя знания в области психологии, педагогики и специальных дисциплин. 


	Практический опыт:
- работа с творческим коллективом в качестве руководителя и преподавателя;
- работа с учебно-методической документацией;
- использование в педагогической работе действующих примерных учебных планов, образовательных стандартов и программ
Умения:
- использовать теоретические сведения о личности и межличностных отношениях в педагогической деятельности; 
- организовывать и проводить художественно-творческую работу в коллективе и с отдельными его участниками с учетом возрастных и личностных особенностей; 
- пользоваться специальной литературой, делать педагогический анализ используемых произведений;
- общаться и работать с людьми разного возраста;
- организовывать взаимодействие с родителями обучающихся; 
- правильно разрешать конфликтные ситуации и способствовать их предотвращению;
- организовывать и вести учебно-воспитательный процесс в творческом коллективе; 
- анализировать и применять действующие образовательные программы, пользоваться учебно-методическими материалами; 
- подбирать репертуар, соответствующий возрасту и интересам участников творческого коллектива;
- использовать разнообразные методические приемы в педагогической и творческой работе с коллективом
Знания:
- основные понятия психологии (психика, сознание, личность, индивид, потребность, мотив, деятельность, психические процессы, психические состояния, психические свойства);
- закономерности психического развития человека, его возрастные и индивидуальные особенности;
- методы психологической диагностики личности;
- особенности психологии художественного творчества, связь интуиции творчества; 
- роль семьи и социума в формировании и развитии личности ребенка; 
- требования к личности педагога; 
- направления профессионального и личностного развития педагога; 
- закономерности межличностных и внутригрупповых отношений, нормы делового общения, профессиональная этика и этикет работника культуры и педагога; 
- методические основы организации и планирования учебного процесса; 
принципы формирования репертуара;
- методы работы с творческим коллективом; методика проведения групповых и индивидуальных занятий с участниками творческого коллектива, репетиционной работы; 
- порядок ведения учебно-методической документации;
- особенности организации педагогического наблюдения, других методов педагогической диагностики, принципы и приемы интерпретации полученных результатов; 
- требования охраны труда при проведении учебных занятий в организации, осуществляющей образовательную деятельность, и вне организации (на выездных мероприятиях)

	ПК 2.2. Осуществлять учебно-методическую деятельность, разрабатывать программно-методическое обеспечение реализации дополнительной общеобразовательной программы на основе на актуальной учебно-методической литературы. 

	Практический опыт:
- работа с учебно-методической документацией;
- использование в педагогической работе действующих примерных учебных планов, образовательных стандартов и программ
Умения:
- анализировать и применять действующие образовательные программы, пользоваться учебно-методическими материалами; 
- подбирать репертуар, соответствующий возрасту и интересам участников творческого коллектива; 
- использовать разнообразные методические приемы в педагогической и творческой работе с коллективом;
- пользоваться специальной литературой, делать педагогический анализ используемых произведений;
- разрабатывать календарно-тематические планы;
- составлять поурочное планирование.
Знания:
- методические основы организации и планирования учебно-образовательного процесса;
- методы работы с творческим коллективом;
- методика проведения групповых и индивидуальных занятий с участниками творческого коллектива, репетиционной работы; 
- основные нормативные документы;
- порядок ведения учебно-методической документации; 
- основные виды планирования; 
- структура образовательной программы.

	ПК2.3. Анализировать качество осуществляемого учебного процесса, оценивать и обосновывать собственные приемы и методы преподавания.

	Практический опыт:
- анализ, самоанализ занятия (урока) в творческом коллективе: вид занятия, тип урока, использование принципов и методов обучения (целесообразность использования), взаимодействие участников учебного процесса, учет возрастных особенностей.
Умения:
- использовать теоретические сведения о личности и межличностных отношениях в педагогической деятельности;
- анализировать и применять действующие образовательные программы, пользоваться учебно-методическими материалами;
- подбирать репертуар, соответствующий возрасту и интересам участников творческого коллектива;
- анализировать используемые методические приемы в педагогической и творческой работе с коллективом;
- пользоваться специальной литературой, делать педагогический анализ используемых произведений
Знания:
- методы психологической диагностики личности;
- методические основы организации и планирования учебного процесса; 
- принципы формирования репертуара;
- методы работы с творческим коллективом; 
- методика проведения групповых и индивидуальных занятий с участниками творческого коллектива, репетиционной работы
- направления профессионального и личностного развития педагога.

	ПК 2.4. Осуществлять педагогический контроль освоения дополнительной общеобразовательной программы.

	Практический опыт:
- работа с учебно-методической документацией;
- использование в педагогической работе действующих примерных учебных планов, образовательных стандартов и программ
- проведение аттестации обучающихся; 
Умения:
- анализировать и применять действующие образовательные программы, пользоваться учебно-методическими материалами;
- организовывать и вести учебно-воспитательный процесс в творческом коллективе
- корректировать образовательный процесс, устранять недостатки в его организации и осуществлении.
Знания:
- методические основы организации и планирования учебно-образовательного процесса;
- порядок ведения учебно-методической документации;
- направления профессионального и личностного развития педагога; 
- закономерности межличностных и внутригрупповых отношений, нормы делового общения, профессиональная этика и этикет работника культуры и педагога;
- особенности организации педагогического наблюдения, других методов педагогической диагностики, принципы и приемы интерпретации полученных результатов; 
- требования охраны труда при проведении учебных занятий в организации, осуществляющей образовательную деятельность, и вне организации (на выездных мероприятиях) 

	ПК 2.5. Учитывать индивидуальные возрастные, психологические и физиологические особенности обучающихся при реализации конкретных методов и приемов обучения и воспитания.  

	Практический опыт:
- общение и взаимодействие с обучающимися, осваивающими дополнительную общеобразовательную программу; 
- работа с творческим коллективом с разными возрастными группами в качестве руководителя и преподавателя
Умения:
- правильно разрешать конфликтные ситуации и способствовать их предотвращению;
- использовать теоретические сведения о личности и межличностных отношениях в педагогической деятельности; 
- организовывать и проводить художественно-творческую работу в коллективе и с отдельными его участниками с учетом возрастных и личностных особенностей;
- общаться и работать с людьми разного возраста
Знания:
- основные понятия психологии (психику, сознание, личность, индивида, потребности, мотива, интереса, вкуса, ценностных ориентаций личности, мышления, эмоций, чувств);
- закономерности психического развития человека, его возрастные и индивидуальные особенности;
- методы работы с творческим коллективом; методика проведения групповых и индивидуальных занятий с участниками творческого коллектива, репетиционной работы.

	ПК2.6. Способствовать развитию творческой индивидуальности участников любительского коллектива.  

	Практический опыт:
- работа с творческим коллективом и отдельными исполнителями в качестве руководителя и преподавателя
Умения:
- организовывать и проводить художественно-творческуюработувколлективеисотдельнымиегоучастниками с учетом возрастных и личностных особенностей; 
- организовывать и вести учебно-воспитательный процесс в творческом коллективе; 
- подбирать репертуар, соответствующий возрасту и интересам участников творческого коллектива;
- пользоваться специальной литературой, делать педагогический анализ используемых произведений;
- использовать разнообразные методические приемы в педагогической и творческой работе с коллективом;
- формировать у участников любительского коллектива инициативности, самостоятельности, умения ставить и решать задачи.
Знания:
- закономерности психического развития человека, его возрастные и индивидуальные особенности;
- особенности психологии художественного творчества, связь интуиции и творчества;
- методика проведения групповых и индивидуальных занятий с участниками творческого коллектива, репетиционной работы; 
- понятия о дидактике и методике преподавания, цели, задачи, содержание, методы и формы педагогического процесса, средства обучения и воспитания;
- принципы формирования репертуара.

	ПК 2.7. Осуществлять взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся, осваивающих дополнительную общеобразовательную программу при решении задач обучения и воспитания.
	Практический опыт:
- общение и взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся в качестве руководителя и преподавателя; 
Умения:
- использовать теоретические сведения о личности и межличностных отношениях в педагогической деятельности;
- общаться и работать с людьми разного возраста; 
- организовывать взаимодействие с родителями обучающихся;
- правильно разрешать конфликтные ситуации и способствовать их предотвращению
Знания:
- роль семьи и социума в формировании и развитии личности ребенка; 
- основные понятия психологии (психику, сознание, личность, индивида, потребности, мотива, интереса, вкуса, ценностных ориентаций личности, мышления, эмоций, чувств);
- закономерности психического развития человека, его возрастные и индивидуальные особенности;
- методы психологической диагностики личности;
- закономерности межличностных и внутригрупповых отношений, нормы делового общения, профессиональной этики и этикета работника культуры и педагога;
- порядок ведения учебно-методической документации 


В результате изучения курса обучающийся должен:
иметь практический опыт:
обучения участников коллектива сценической речи.
уметь:
· работать с актером над ролью, используя принцип поэтапности;
· проводить психофизический тренинг и работать с актером над речью;
· выявлять речевую характеристику образа, развивать навыки речевого общения и взаимодействия.
знать:
· выразительные средства режиссуры и художественные компоненты спектакля;
· систему обучения актерскому мастерству К.С. Станиславского;
· закономерности произношения в современном русском языке, специфику работы над различными литературными жанрами
Рабочая программа составлена в соответствии с Рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы https://noki53.ru/about/education/informatsiya-o-metodicheskikh-i-inykh-dokumentakh/programma-vospitaniya / 
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[bookmark: _Toc232592658]2.  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объём учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Количество часов

	Объем образовательной программы, в том числе:
	32

	Обязательная аудиторная нагрузка (всего), из них:
	32

	практические (лабораторные)
	8

	Промежуточная аттестация в форме контрольной работы 
7 семестре и дифференцированного зачета в 8 семестре (комплексный по МДК 02.02)



2.2. Тематический план
Форма обучения – очная
	№
	Наименование разделов и тем
	Объем ОП, час.
	Количество  аудиторных часов

	Осваиваемые элементы компетенций

	
	
	
	Всего
	Теоретических
	Практических
	

	1.
	7 семестр
Введение. Структура учебной дисциплины «Сценическая речь»
	1
	1
	1
	
	ОК 01- ОК 09 


	
	Раздел I Овладение голосо-речевыми навыками
	
	
	
	
	

	1.1
	Принципы голосо-речевого тренинга
	4
	4
	4
	
	ОК 01- ОК 09 
ПК 2.1- ПК 2.7

	1.2
	Основные методы в работе над техникой речи
	2
	2
	2
	
	

	1.3
	Основные приемы голосо-речевого тренинга
	3
	3
	2
	1
	

	1.4
	Целевые установки основных упражнений по овладению голосо-речевыми навыками
	5
	5
	2
	3
	

	
	Контрольная работа
	1
	1
	
	1
	

	
	Всего за семестр
	16
	16
	11
	5
	

	
	8 семестр
Раздел  II Овладение голосо-речевыми навыками
	
	
	
	
	

	1.5
	Методическая последовательность в работе над техникой речи
	5
	5
	4
	1
	ПК 2.1- ПК 2.7

	1.6
	Работа над исправлением основных речевых недостатков неорганического происхождения
	4
	4
	2
	2
	

	1.7
	Особенности работы над техникой речи в мутационный период
	1
	1
	1
	
	

	
	Раздел II Воспитание навыков активного словесного действия на материале художественных произведений
	
	
	
	
	

	2.1
	Основные методические рекомендации по работе над разделом «Художественное слово»
	1
	1
	1
	
	ПК 2.1- ПК 2.7

	2.2
	Этапы работы чтеца над художественным произведением
	1
	1
	1
	
	

	2.3
	Требования к художественному слову по возрастным группам
	1
	1
	1
	
	

	
	Раздел III
Общие методические вопросы преподавания сценической речи
	
	
	
	
	

	3.1
	Структура урока учебной дисциплины «Сценическая речь»
	1
	1
	1
	
	ПК 2.1- ПК 2.7

	3.2
	Планирование урока
	1
	1
	1
	
	

	
	Итоговый урок
	1
	1
	1
	
	

	
	Всего за семестр
	16
	16
	13
	3
	

	
	Всего по учебной дисциплине
	32
	32
	24
	8
	

	
	Экзамен 8 семестр
	
	
	
	
	


Распределение учебной нагрузки по семестрам
	Вид учебной работы
	Всего
	Номер семестра

	
	
	VII
	VIII

	Аудиторные занятия
	32
	16
	16

	Теоретические занятия
	24
	11
	13

	Практические занятия
	8
	5
	3

	Самостоятельная работа
	16
	8
	8

	Всего:
	48
	24
	24

	Вид промежуточного контроля
	
	контр. работа
	

	Вид итогового контроля
	
	
	Диф.зачет



2.3 Содержание раздела «Методика преподавания Сценической речи»

7 семестр  Введение
Структура учебного курса «Сценическая речь». Обязательность работы над всеми разделами учебного курса «Сценическая речь».  Работа над разделом – опора на цели раздела; принципы; методы, методическую последовательность в работе над разделами.

Структура учебного курса «Сценическая речь»:
1. Работа над техникой речи.
Цель – освоение и развитие голосо-речевых навыков в упражнениях по дыханию, голосу, дикции, исправление речевых недостатков неорганического происхождения. Опора на принципы голосо-речевого тренинга; использование методов тренинга; методическую последовательность в работе над техникой речи.
2. Работа над орфоэпией
Цель - освоение  и развитие навыков современного литературного произношения в орфоэпических упражнениях.
3. Работа над логикой речи.
Цель – освоение
 И практическое применение логического прочтения текста помощь в наиболее верном донесении мысли текста (в соответствии с задачей части текста).
4. Работа над «Художественным словом»
Цель - освоение и развитие навыков активного словесного действия на материале различных литературных жанров; укрепление навыков орфоэпического, логического прочтения текста; развитие голосо-речевых навыков.

Раздел I Овладение необходимыми голосо-речевыми навыками

Искусство актера и чтеца – искусство речевого взаимодействия складывающегося из целого ряда элементов внутренней и внешней техники тесно взаимодействующих друг с другом и внутренняя и внешняя техника речевого взаимодействия одинаково значительны в искусстве чтеца и актера. В организации восприятии речи чтеца и актера слушателями и зрителями важную роль играют следующие функции голоса.
Первая функция голоса состоит в том, чтобы обеспечить слышимость голоса, звучащего со сцены.
Вторая функция голоса- быть выразителем мысли.
Третья функция голоса – быть проводником чувств.

Раскрытие содержания каждой функции. Опора работы над развитием всех функций голоса соблюдение принципов голосо-речевого тренинга, состоящая из упражнений по развитию голосо-речевых особенностей; использование основных методов и приемов в работе над техникой речи.

Тема 1.1. Принципы голосо-речевого тренинга.

1.1.1 Принцип релаксации. Понятие релаксации. Постоянный контроль  упражнениях за свободой мышц шеи, плеч, лица, для снятия зажимов, мешающих вольному, свободному течению звука.
1.1.2  Основной принцип воспитания речевого голоса – подчинение действию любого технического задания,
1.1.3 Принцип развития речевого слуха. Речевой слух – способность воспринимать и воспроизводить звучащую речь. Цель возбудить слуховое внимание к голосо-речевым недостаткам для обеспечения необходимого результата звучания. Приемы: проведение индивидуально-групповых упражнений, ведение полевых записей, «Антисловаря» включение «речевого поста» на групповых уроках.
1.1.4 Сознательный подход к тренировке при опосредованном воздействии на работу голосо-речевого аппарата.
1.1.5 Знание творческой и технической установки каждого упражнения.
1.1.6 Принципы дидактики:
1.1.6.1 Принцип доступности. Основные особенности реализации принципа:
- знание терминов и понятий которыми апеллирует педагог;
- доступность речи и стиля изложения учителем в разъяснении основных понятий в работе над техникой речи;
- постепенность в овладении голосо-речевыми навыками;
- обеспечение движения от легкого к трудному, от простого к сложному на любом этапе овладения речевыми навыками;
- посильность - освоение любого упражнения или этапа голосо-речевого тренинга в соответствии с сегодняшними возможностями ученика.
1.1.6.2. Принцип систематичности.
Постоянная регулярность проведения голосо-речевого тренинга на  уроках сценической речи или перед выступлением.
Соблюдение определенной системы в овладении голосо-речевыми навыками: дыхание, голос, параллельно дикция  и т.д. Придание обучению сценической речи стройности и целостности.
1.1.6.3. Принцип наглядности.
Использование наглядных пособий: плакатов и карточек с правилами орфоэпии, дикционных упражнений и т.д. использование показа педагогом правильного произношения или выполнения упражнения.
1.1.6.4. Принципы индивидуального подхода.
Знание педагогом голосо-речевых особенностей ученика.
Отбор необходимых и наиболее целесообразных упражнений для «трудных» учеников в речевом отношении.
Требования к знаниям и умениям:
Знать:
- все принципы голосо-речевого тренинга;
- цели каждого принципа.
Уметь:
- проводить упражнения по развитию голосо-речевых навыков, опираясь на принципы.

Тема 1.2 Основные методы в работе над техникой речи

Понятия метода в работе над техникой речи. Опора на принципы голосо-речевого тренинга в использовании методов в работе над техникой речи.

1.2.1. Метод опосредованного, косвенного воздействия на согласованную работу голосообразующего органа с помощью «образа действия» - как наиболее эффективный метод развития голоса. Упражнения.
1.2.2. Метод комплексной тренировки. Единство в звучащем слове всех свойств речи дыхания, свободного звучания, высоты, силы, тембра, скорости, логики и пр. При формировании того или иного навыка следить за другими свойствами речи. Примеры.
1.2.3. Метод поэтапного овладения речевыми навыками.
· Этапы овладения голосо-речевыми навыками:
- освоение дыхания (носовое, «беззвучный» выдох, «фонационное» дыхание);
- выработка свободного звучания;
- выроботка «собранности звука»;
- работа над опорой звука;
- параллельно работа над дикцией и т.д. 
· Выбор упражнений из каждого раздела с учетом степени их сложности, природных данных голосо-речевого аппарата и и потенциальных творческих возможностей ученика. Примеры.
· Поэтапность в исправлении дикционных недостатков.
1.2.4. Осуществление контроля за выполнением творческих и технических задач тренинга. Вовлечение в работу контроля за выполнением упражнения самих занимающихся в условиях коллективно-индивидуального тренинга.
Цель:
· Воспитание сознательного отношения к тренингу;
· Воспитание и развитие речевого слуха;
· Закрепление получаемых знаний и тренируемого навыка.
Знать:
- основные методы в работе над техникой речи
- упражнения с использованием методов
Уметь:
- проводить упражнения с использованием основных методов.
1.3 Целевые установки основных упражнений по овладению голосо-речевыми навыками.
Напоминание о принципе голосо-речевого тренинга – знание творческой и технической целевой установки каждого упражнения.
Знание занимающегося тренингом навык, воспитывающийся в упражнении, результат звучания.
Контроль за качеством звучания речевым слухом.
Целевые установки основных упражнений:
- в работе над фонационным дыханием – легко, рефлекторно «переключать» дыхание в различные ритмы, диктуемые различными характерами речи, обслуживающие любой вид речевого действия;
- в работе над свободным звучанием (упражнения группы «стон»)  - навык формирования звука мягкой атаки;
- при работе над формой речи № 2 – сохранение мягкой атаки звука, тренировка подвижности диафрагмы;
- в работе над собранностью звука – навык «собирать» звук ближе  к губам, в рупоре, навык единого качества звучания при сохранении мягкой атаки звука.
- в работе над опорой звука – при сохранении ранее освоенных навыков воспитание активной подвижности диафрагмы, которая будет успевать опирать все звуки речи, т.е. создавать «опору» звука;
- в работе над дикцией – навык активной артикуляции диафрагмы, мышечной свободы в области гортани, гортани и глотки при мягком атакировании, «опоре» звука;
Разборчивости речи и при усилении звучания, и при быстром темпе, при произношении концов слов; синхронности работы артикуляционного, дыхательного и голосового аппаратов.
Целевые установки в работе над речевой выразительностью.
- в работе над диапазоном голоса: добиваться совокупности резонаторов при всем диапазоне звучания голоса: работая в среднем регистре подключение верхних и нижних резонаторов, работая в верхнем регистре – подключение нижних резонаторов, работая в нижнем регистре – подключение верхних резонаторов;
Воспитание постепенного понижения голоса;
- в работе над силой голоса – воспитание навыка снятие напряжения при сильно звучащей речи;
- в работе над темпо-ритмом речи воспитание навыков соединения дикции с дыханием; овладение плавным, крупным «увесистым» словом с чеканным произношением  слов; навык переключения дыхания и легкого перехода из одной скороговорки в другую.
- в работе над искусством тембрирования: навык натренированного тонального слуха способного воспринимать и воспроизводить малейшие изменения в окраске голоса рождаемые сменой чувств, отношений, оценок.
Практические занятия (3 часа):
Практические занятия посвящены использованию целевых установок при проведении различных упражнений по технике речи на основе метода поэтапности в овладении голосо-речевыми навыками.
Методические рекомендации: каждый обучающийся выбирает одно упражнение из каждого раздела техники речи (не повторяясь) на основе целевой установки упражнения проводит с детальной группой обучающийсяов упражнение. По окончании выполнения упражнений из раздела проводится обсуждение.
Требования к знаниям и умениям:
Знать: целевые установки упражнений каждого раздела;
Уметь: осуществлять целевую установку выбранного упражнения.

1.7 Основные приемы голосо-речевого тренинга

Назначение тренинга – развитие основных функций речи.
Понятие «приемы»: как срендство воздействия на согласованную работу голосообразующего аппарата с помощью действия при сохранении его рефлекторности. Основные приемы голосо-речевого тренинга.

1.7.1 «Игра» в процессе голосо-речевого тренинга.
 Похожесть искусства и игры. Корень истинного искусства в игре с детской верой и увлеченностью, непосредственностью восприятия придуманных обстоятельств (К.С. Станиславский).
Игровой характер многих упражнений, их использование в голосо-речевом тренинге. Примеры в дыхательном, речевом тренинге.
Доведение обучающимся игровых упражнений до степени искусства. Достоверность игрового приема:
 - в подключении органической природы ученика к овладению необходимыми голосовыми и речевыми навыками;
- в возбуждении увлечения и положительных эмоций;
- в содействии преодоления мышечных зажимов в речевом аппарате;
-в соединении технических и творческих моментов в процессе обучения речи.
1.7.2 Прием «Установки» в работе над голосом.
Установка – психическая готовность к выполнению голосо-речевого задания. Стихи мнемонического порядка – своего рода словесные приказы организму, вызывающие соответствующую установку. «Хлопок» или команда «Начали» как установка.
1.7.3 Речеручной рефлекс в формировании навыков звучащей речи. Регулирование речевым процессом двигательных, слуховым и зрительным анализатором коры головного мозга. Управление – из двигательной зоны.
Активное участие кисти руки. Примеры упражнений.
Координирование движения рук с речью, как помощь рождению свободному звучанию голоса, и пр.
1.7.4 Междометия в постановке голоса.
Междометия как простейшие словесные сигналы для привлечения к себе внимания объекта и воздействия на его волю и чувства.
Значение использования междометий :
- в естественном вовлечении в действие душевной сферы;
-  в нахождении и укреплении «центра» голоса;
- в укреплении «опоры звука» ;
- для развития голосовой подвижности;
- обогащать тембральную палитру и др.
1.7.5 Прием «Лая» в развитии голоса и речи.
Достоинство применения этого приема;
- в тренировке «опоры» звука,
- при тренировке силовых, диапазонных, темповых изменений речи;
- в обеспечении рефлекторности вдоха  и создании условий для гибкости, подвижности голосовых интонаций.
1.7.6 Стихи как один из видов тренировочного материала.
 Цель -  убрать монотонность в речи, вызвать ритмическую эмоцию для проведения организма ученика в активное рабочее состояние и пр.
 1.7.7 Речь в движении.
Цель – воспитание умения соединить в единое целое сценическое действие речь и движения тела в различных темпо-ритмах, воспитание навыка снятия мышечного напряжения в различных частях тела, для снятия напряжения в мышцах фонационных путей.
Понятие явления «упреждения».
Понятие «иррадиация».
 Тренировка речи во время танца и драки, борьбы, неудобном положении тела (нагнувшись или запрокинув голову) и тому подобное – после того, когда достигнута свобода и легкость его звучания.
Другие приемы голосо-речевого тренинга : прием скандирования (пример), дирижирования, притягивание звука к себе «при посылке» на аудиторию и пр.
Практическое занятие № 2
Проведение обучающийсяами выбранного  приема с обязательным соблюдением целевой установки упражнений по овладению голосо-речевыми навыками.
Требования к знаниям и умениям
Знать – основные приемы глосо-речевого тренинга.
Уметь – проводить упражнения на приемы голосо-речевого тренинга с обязательным соблюдением целевой установки упражнения..

Раздел III общие методические вопросы преподавания сценической речи

Тема 3.1. Структура урока учебной дисциплины «Сценическая речь»

Понятие «урок», «урок сценической речи». Понятие «структура современного урока» как последовательность отдельных этапов урока, их логическое взаиморасположение, а так же  взаимосвязь этапов урока и варианты их взаимосвязь этапов урока и варианты их взаимодействия между собой, возникающие в процессе обучения.
Особенности структуры урока учебной дисциплины «Сценическая речь»:
а) Общая схема структуры урока
I часть – подготовительная –голосо-речевая разминка
II часть – основная – работа над художественным текстом
III часть – заключительная – анализ работы ученика в течении урока и задание на дом.
б) Возможность дифференциации структуры урока по содержанию учебного материала, других этапов познавательной деятельности и по группам учащихся и применение различных форм организации урока.

Тема 3.2. Планирование урока сценической речи

Понятие «планирование урока» и его значение. Связь планирования со структурой урока.
	Постановка цели урока, формулирование ее через результаты обучения, выраженные в действиях учащихся (что он будет знать, уметь и т.д.). Конкретность цели, ее конкретизация в задачах каждого этапа урока.
Возможный набор этапов урока:
- организационный этап;
- этап проверки домашнего задания;
- этап подготовки учащихся с активной основной учебно-познавательной деятельности;
- основной этап;
- подведение итогов урока, участие учащихся в оценке собственной учебной деятельности в соответствии с требованиями, адекватности задаче и т.д.
Зависимость основного этапа от его образовательных и развивающих целей.
Практические занятия – основа обучения на дисциплине «Сценическая речь» Итоговый экзамен – 8 семестр. Содержание дифференцированного зачета – вопросы по основным вопросам 3-х методик преподавания: сценическая речь, актерское мастерство, сценическое движение.

8 Семестр
Раздел 1 Овладение голосо-речевыми навыками

1.5. Методическая последовательность в работе над техникой речи

Значение техники речи.
Использования метода поэтапности в овладении голосо-речевыми навыками. Зависимость выбора упражнений от степени сложности, природных  данных голосо-речевого аппарата, творческих потенциальных возможностей каждого обучаемого, от возраста.
Методическая последовательность в овладении голосо-речевыми навыками.
1. Работа над дыханием.
 Дыхание основа голоса и четкой дикции.
Этапы работы над дыханием:
 А) беззвучное дыхание с включением нижнего межреберно – диофрагматичного дыхания с тремя типами выдоха.;
Б) Выработка носового дыхания;
В) включение в процесс выдоха звука – фонационное дыхание.
Цель тренинга фонационного дыхания:
 Научиться рефлекторно переключать дыхание в различные ритмы речи.
Качества фонационного дыхания. Упражнения.
Исправление звуков «С» и «Ш», «Ж» при условии их неверного звучания
 До включения этих звуков в проведение упражнений на фонационное звучание.
2. Работа над голосом.
Значение голоса, его функции.
Восприятие речи – это и слуховой и слухо- мышечный процесс.
Свободное звучание – необходимое условие публичного общения, обусловленное психофизиологией восприятия речи и психофизическим состоянием самого выступающего, чтеца или актера.
Понятие атака звука.
Свободное звучание – это звучание на мягкой атаке.
Этапы работы над голосом:
А) выработка свободного звучания на мягкой атаке  в «маске»; упражнения группы «стон».
Б) 2 формы речи. Сохранение свободного звучания на мягкой атаке при экспрессивной речи; 
Главное - натренировать третий тип выдыхания, разрабатывающий чрезвычайную подвижность диафрагмы;
В) Работа над собранностью звука (в рупоре, в губах). При сохранении мягкой атаки (свободного звучания) – единое качество звучания гласных звуков (а, е, и, о, у, ы,) ближе к губам при произношении любого из гласных.
Цель – убирать открытый, вульгарно звучащий звук голоса.
Упражнения
Г) Работа над опорой звука
Понятие «опора звука». Выработка третьего типа выдоха. Основа опоры звука. Приемы в воспитании опоры звука: «подлаивание», использование междометий, применение «взрывных согласных» и др. упражнения.
Д) работа над дикцией.
Параллельность работы над опорой звука с развитием дикции.
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3.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Реализация программы курса «Методика преподавания Сценической речи» требует наличие учебного кабинета. Для реализации курса имеется учебно-аудиторный фонд, включающий в себя учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, практических занятий, помещения для групповых и индивидуальных консультаций, текущей и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы обучающихся, вспомогательные помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 
В наличии необходимый комплект лицензионного программного обеспечения.
Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- комплект учебно-наглядных пособий.
Технические средства обучения: персональный компьютер (ноутбук), мультимедийное оборудование и др. 
В наличии необходимый комплект лицензионного программного обеспечения.
3.2. Список информационных источников
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основная литература
1. Савкова З.В. Искусство оратора. Учебное пособие – 2 изд., доп.    СПб., Знание, 2003.
2. Сценическая речь. Учебное пособие для ср.-театр. и культ.-просвет. заведений и  институтов культуры.  Под редак. И.П.Козляниновой   М., Просвещение, 1976.
3. Артоболевский Г.В. Художественное чтение, М., Просвещение, 1978.

Дополнительная литература
1. Бабанский Ю.К. «Оптимизация  учебно-воспитательного процесса», М., Просвещение,  1982.
2. БарбанельГ.Л. «Методика преподавания сценической речи». Краткие указания по выполнению самостоятельной работы по темам дисциплины.
3. Дубнова Е.Я. «Об искусстве художественного слова», М., Знание, 1982.
4. Комякова Г.В. «Слово в драматическом театре и риторике» Методическое пособие. Изд.2, испр., дораб.,  М.,  ВЦХТ («Я вхожу в мир искусства), 2012, № 3
5. Ласкавая Е.В. «Сценическая речь». Методическое пособие, М., ВЦХТ («Я вхожу в мир искусства»),  2005, № 10
6. Петрова А.Н. Сценическая речь. Учебное пособие,  М., Искусство,  1982.
7. Петрова Л.А. «Техника звучащей речи», М., ВЦХТ («Я вхожу в мир искусства»), 2010, № 2.
8. Савкова З.В. «Средства речевой выразительности», Л., 1982.
9. Савкова З.В. Как сделать голос сценическим. Теория, методика и практика развития речевого голоса – 2 изд., испр. и доп.м., Искусство, 1975. 
10. Савкова З.В. Удивительный дар природы. Учебное пособие – СПб.,  ИВЭСЭП,  Знание,  2009.

Интернет-ресурсы
1. ФГБУ культуры «Российская государственная библиотека искусств «Искусство помогать искусству»»: //liart.ru/ru/pages/sites/dram/  
2. Портал об онлайн-образовании: https://howtolearn.ru/online-kursy/actor.html
Реализация курса «Методика преподавания Сценической речи» также обеспечивается наличием библиотеки, в том числе электронной (ЭБС «Лань»), обеспечивающей обучающимся доступ к профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам, иным информационным ресурсам. Библиотечный фонд укомплектован изданиями учебной, учебно-методической, научной и иной литературы, включая периодические издания.
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Контроль и оценка результатов освоения курса осуществляется преподавателем в процессе проведения учебных занятий, выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

	Код компетенций,
формируемых в рамках модуля
	Критерии оценки
	Методы оценки

	ОК 01- ОК 09 
ПК 2.1- ПК 2.7
	Степень сложности определяется индивидуальными способностями обучающегося
	Текущий опрос по требованиям к знаниям; выполнение практических заданий; проверка выполнения самостоятельной работы. Контрольная работа по основным вопросам семестра – промежуточный контроль.

	ОК 01- ОК 09 
ПК 2.1- ПК 2.7
	Степень сложности определяется индивидуальными способностями обучающегося
	Проведение итогового дифференцированного зачета по основным вопросам 3-х методик преподавания: актерского мастерства, сценической речи, сценического движения. Текущий опрос по требованиям к знаниям по темам; выполнение практических заданий; проверка выполнения самостоятельной работы.
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Рабочая программа: МДК.02.02.02 Методика преподавания сценической речи
одобрена на 2026/2027 учебный год на заседании предметно-цикловой комиссии режиссерских дисциплин от 12.05.2026 г., протокол № 8
Председатель ПЦК[image: ] Н.Г. Моргунова
(подпись)       (Инициалы и фамилия)

Рабочая программа: __________________________________________
___________________________________________________________
одобрена на 20__/20__ учебный год на заседании предметно-цикловой 
комиссии	_
от	20	г. протокол №	
Председатель ПЦК	
(подпись)	(Инициалы и фамилия)

Рабочая программа: __________________________________________
___________________________________________________________
одобрена на 20__/20__ учебный год на заседании предметно-цикловой 
комиссии	_
от	20	г. протокол №	
Председатель ПЦК	


Рабочая программа: __________________________________________
___________________________________________________________
одобрена на 20__/20__ учебный год на заседании предметно-цикловой 
комиссии	_
от	20	г. протокол №	
Председатель ПЦК	
(подпись)	(Инициалы и фамилия)
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