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[bookmark: P82]Приложение № 1
к Положению об областном конкурсе «Лучший по профессии» среди специалистов культурно-досуговых учреждений, библиотек, преподавателей организаций дополнительного образования детей, сотрудников музеев, специалистов по кино городского округа, муниципальных районов, муниципальных округов области

Анкета кандидата в номинации
 «Лучший по профессии среди специалистов 
по кино муниципальных культурно-досуговых учреждений, осуществляющих кинопоказ»

	Наименование муниципального района/муниципального округа/городского округа, населенного пункта, в котором осуществляет деятельность работник
	

	ФИО кандидата (полностью).
	

	Год рождения
	

	Место работы
	

	Занимаемая должность
	

	Стаж работы по занимаемой должности
	

	Контакты кандидата:
e-mail, телефон
	

	Информация о полученном образовании с указанием наименования учебного заведения, периода обучения, специальности по диплому
	

	Информация о повышении квалификации (профессиональной переподготовке) по профилю профессиональной деятельности в 2020-2023 гг. с указанием наименования учебного заведения, периода обучения и наименования курсов
	

	Информация о наградах и поощрениях (государственных, ведомственных, региональных, муниципальных) за заслуги в сфере культуры с указанием года получения*
	

	Информация об авторских проектах (участии в реализации проектов), получивших грантовую (финансовую) поддержку или отмеченных специальными наградами в 2022-2023 гг. с указанием видов полученной поддержки*
	

	Информация об участии в организации всероссийских акций, проведении кинофестивалей, организацииблаготворительных кинопоказов для менее социально защищенных слоев населения (пенсионеры, лица с ограниченными возможностями, инвалидов) и их количестве в 2022-2023 гг.
	

	Информация о взаимодействии с органами образования, другими ведомствами и общественными учреждениями по организации детского и молодежного кинодосуга в 2022-2023 гг.
	

	Перечень материалов, свидетельствующих об общественном признании профессионализма (положительные отзывы коллег, статьи в средствах массовой информации и т.д.) в 2022-2023 гг.*
	

	Ссылка на страницу учреждения в социальной сети, регулярность публикаций анонсов мероприятий (количество в неделю)
	

	Информация о руководстве тематическим киноклубом
	

	Информация о внедренных инновационных формах и методах работы с учетом особенностей различных категорий населения, в том числе инвалидов, в 2022-2023 гг.
	

	Перечень разработанных и изданных печатных материалов (афиши, буклеты, листовки т.п.)*
	

	Информация о мероприятиях по реализации и продвижению федеральной программы «Пушкинская карта», проведенных в 2022-2023 гг.
	

	Ссылка на видео-визитку в социальной сети (Вконтакте/Одноклассники)
	


* информация, указанная в данном пункте, должна быть подтверждена приложением к анкете скан-копий документов, презентационных материалов

Подпись кандидата
______________________  (_________________________)
подпись 				расшифровка подписи

«___» ____________ 20__ г.

Подпись руководителя органа местного самоуправления Новгородской области, осуществляющего полномочия в сфере культуры
______________________  (_________________________)
подпись				расшифровка подписи

«___» ____________ 20__ г.
    МП
_______________________




Анкета кандидата в номинации
«Лучший по профессии среди специалистов муниципальных библиотек»

	Наименование муниципального района/муниципального округа/городского округа, населенного пункта, в котором осуществляет деятельность работник
	

	ФИО кандидата (полностью).
	

	Год рождения
	

	Место работы
	

	Занимаемая должность
	

	Стаж работы по занимаемой должности
	

	Контакты кандидата:
e-mail, телефон
	

	Информация о полученном образовании с указанием наименования учебного заведения, периода обучения, специальности по диплому
	

	Информация о повышении квалификации (профессиональной переподготовке) по профилю профессиональной деятельности в 2020-2023 гг. с указанием наименования учебного заведения, периода обучения и наименования курсов
	

	Информация о наградах и поощрениях (государственных, ведомственных, региональных, муниципальных) за заслуги в сфере культуры с указанием года получения*
	

	Информация об авторских проектах (участии в реализации проектов), получивших грантовую (финансовую) поддержку или отмеченных специальными наградами в 2022-2023 гг. с указанием видов полученной поддержки*
	

	Перечень наград за участие во всероссийских, межрегиональных и региональных конкурсах, конференциях и т.п. в 2022-2023 гг.*
	

	Информация об использовании в работе ресурсов Президентской библиотеки им. Б.Н. Ельцина, Президентской библиотеки им. Б.Н. Ельцина, Национальной электронной библиотеки, коллекции оцифрованных изданий «Новгородика в электронном виде»
	

	Информация о мероприятиях, проведенных в рамках реализации федеральных и региональных программ по правовому просвещению, повышению финансовой грамотности среди различных групп населения, продвижению чтения, здоровому образу жизни и др.  в 2022-2023 гг.
	

	Перечень материалов, свидетельствующих об общественном признании профессионализма (положительные отзывы коллег, статьи в средствах массовой информации и т.д.) в 2022-2023 гг.*
	

	Ссылка на страницу учреждения в социальной сети, регулярность публикаций анонсов мероприятий (количество в неделю)
	

	Ссылка на станицу учреждения на портале Культура.РФ, среднее количество анонсов в месяц
	

	Информация об участии в волонтерской деятельности, организованных в 2022-2023 гг. мероприятиях с привлечением волонтеров
	

	Информация о внедренных инновационных формах и методах работы с учетом особенностей различных категорий населения, в том числе инвалидов, в 2022-2023 гг.
	

	Перечень разработанных и изданных печатных материалах (методические материалы, библиографические пособия, рекламная продукция, афиши, буклеты, листовки и т.п.) в 2022-2023 гг.*
	

	Информация о мероприятиях по реализации и продвижению федеральной программы «Пушкинская карта», проведенных в 2022-2023 гг.
	

	Ссылка на видео-визитку в социальной сети (Вконтакте/Одноклассники)
	


* информация, указанная в данном пункте, должна быть подтверждена приложением к анкете скан-копий документов, презентационных материалов

Подпись кандидата
______________________  (_________________________)
подпись 			расшифровка подписи

«___» ____________ 20__ г.

Подпись руководителя органа местного самоуправления Новгородской области, осуществляющего полномочия в сфере культуры
______________________  (_________________________)
подпись		расшифровка подписи

«___» ____________ 20__ г.
    МП
_______________________



Анкета кандидата в номинации
«Лучший по профессии среди преподавателей учреждений дополнительного образования в сфере культуры»

	Наименование муниципального района/муниципального округа/городского округа, населенного пункта, в котором осуществляет деятельность работник
	

	ФИО кандидата (полностью).
	

	Год рождения
	

	Место работы
	

	Занимаемая должность
	

	Стаж работы по занимаемой должности
	

	Контакты кандидата:
e-mail, телефон
	

	Информация о полученном образовании с указанием наименования учебного заведения, периода обучения, специальности по диплому
	

	Информация о повышении квалификации (профессиональной переподготовке) по профилю профессиональной деятельности в 2020-2023 гг. с указанием наименования учебного заведения, периода обучения и наименования курсов
	

	Информация о наградах и поощрениях (государственных, ведомственных, региональных, муниципальных) за заслуги в сфере культуры с указанием года получения*
	

	Информация об авторских проектах (участии в реализации проектов), получивших грантовую (финансовую) поддержку или отмеченных специальными наградами в 2022-2023 гг. с указанием видов полученной поддержки*
	

	Перечень выступлений на методических конференциях, семинарах по развитию дополнительного образования различного уровня, проведенных мастер-классах в 2022-2023 гг.*
	

	Информация о работе в жюри в 2021-2022 гг. с указанием перечня творческих международных, всероссийских, региональных творческих конкурсов, фестивалей, выставок, олимпиад и т.п., даты проведения и степени участия (член жюри/председатель жюри)*
	

	Информация об участии в Общероссийском конкурсе «Лучший преподаватель детской школы искусств» в 2022-2023 гг.
	

	Перечень научно-исследовательских публикаций, учебно-методических разработок, программ в 2022-2023 гг. с указанием места публикации и ее объема*
	

	Доля выпускников 2022, 2023 гг., поступивших в средние и высшие профессиональные учебные заведения по профилю подготовки, от общего количества выпускников соответствующих лет
	

	Перечень материалов, свидетельствующих об общественном признании профессионализма (положительные отзывы коллег, статьи в средствах массовой информации и т.д.) в 2022-2023 гг.*
	

	Количество учеников, получивших стипендии министерства культуры Новгородской области в 2022/2023 и 2023/2024 учебных годах
	

	Информация о мероприятиях по реализации и продвижению федеральной программы «Пушкинская карта», проведенных в 2022-2023 гг.
	

	Ссылка на видео-визитку в социальной сети (Вконтакте/Одноклассники)
	


* информация, указанная в данном пункте, должна быть подтверждена приложением к анкете скан-копий документов, презентационных материалов

Подпись кандидата
______________________  (_________________________)
подпись 				расшифровка подписи

«___» ____________ 20__ г.

Подпись руководителя органа местного самоуправления Новгородской области, осуществляющего полномочия в сфере культуры
______________________  (_________________________)
подпись			расшифровка подписи

«___» ____________ 20__ г.
   МП
_________________________


Анкета кандидата в номинации
«Лучший по профессии среди специалистов муниципальных культурно-досуговых учреждений»

	Наименование муниципального района/муниципального округа/городского округа, населенного пункта, в котором осуществляет деятельность работник
	

	ФИО кандидата (полностью)
	

	Год рождения
	

	Место работы
	

	Занимаемая должность
	

	Стаж работы по занимаемой должности
	

	Контакты кандидата:
e-mail, телефон
	

	Информация о полученном образовании с указанием наименования учебного заведения, периода обучения, специальности по диплому
	

	Информация о повышении квалификации (профессиональной переподготовке) по профилю профессиональной деятельности в 2020-2023 гг. с указанием наименования учебного заведения, периода обучения и наименования курсов
	

	Информация о наградах и поощрениях (государственных, ведомственных, региональных, муниципальных) за заслуги в сфере культуры с указанием года получения*
	

	Информация об авторских проектах (участии в реализации проектов), получивших грантовую (финансовую) поддержку или отмеченных специальными наградами в 2022-2023 гг. с указанием видов полученной поддержки*
	

	Перечень областных, межрегиональных, всероссийских и международных фестивалей, конкурсов, выставок, праздников в 2022-2023 гг.с личным участием или в качестве руководителя творческого коллектива с указанием дат и мест проведениямероприятий*
	

	Информация о работе в жюри в 2022-2023 гг. с указанием перечня творческих международных, всероссийских, региональных творческих конкурсов, фестивалей, выставок, олимпиад и т.п., даты проведения и степени участия (член жюри/председатель жюри)*
	

	Информация о руководстве клубными формированиями* 
	

	Информация о руководстве самодеятельным коллективом народного творчества
	

	Перечень материалов, свидетельствующих об общественном признании профессионализма (положительные отзывы коллег, статьи в средствах массовой информации и т.д.) в 2022-2023 гг.*
	

	Ссылка на страницу учреждения в социальной сети, регулярность публикаций анонсов мероприятий (количество в неделю)
	

	Ссылка на станицу учреждения на портале Культура.РФ, среднее количество анонсов в месяц
	

	Информация об участии в волонтерской деятельности, организованных в 2022-2023 гг. мероприятиях с привлечением волонтеров
	

	Информация о мероприятиях по реализации и продвижению федеральной программы «Пушкинская карта», проведенных в 2022-2023 гг.
	

	Ссылка на видео-визитку в социальной сети (Вконтакте/Одноклассники)
	


* информация, указанная в данном пункте, должна быть подтверждена приложением к анкете скан-копий документов, презентационных материалов

Подпись работника
______________________  (_________________________)
подпись 			расшифровка подписи

«___» ____________ 20__ г.

Подпись руководителя органа местного самоуправления Новгородской области, осуществляющего полномочия в сфере культуры
______________________  (_________________________)
подпись		расшифровка подписи

«___» ____________ 20__ г.
    МП
_______________________

Анкета кандидата в номинации
«Лучший по профессии среди сотрудников музеев»

	Наименование муниципального района/муниципального округа/городского округа, населенного пункта, в котором осуществляет деятельность работник
	

	ФИО кандидата (полностью).
	

	Год рождения
	

	Место работы
	

	Занимаемая должность
	

	Стаж работы по занимаемой должности
	

	Контакты кандидата:
e-mail, телефон
	

	Информация о полученном образовании с указанием наименования учебного заведения, периода обучения, специальности по диплому
	

	Информация о повышении квалификации (профессиональной переподготовке) по профилю профессиональной деятельности в 2020-2023 гг. с указанием наименования учебного заведения, периода обучения и наименования курсов
	

	Информация о наградах и поощрениях (государственных, ведомственных, региональных, муниципальных) за заслуги в сфере культуры с указанием года получения*
	

	Информация об авторских проектах (участии в реализации проектов), получивших грантовую (финансовую) поддержку или отмеченных специальными наградами в 2022-2023 гг. с указанием видов полученной поддержки*
	

	Перечень научно-исследовательских публикаций в 2022-2023 гг. с указанием места публикации и ее объема в страницах*
	

	Информация об участии в организации в 2022-2023 гг. региональных, межрегиональных и всероссийских мероприятий с указанием даты их проведения и формой участия 
	

	Перечень материалов, свидетельствующих об общественном признании профессионализма (положительные отзывы коллег, статьи в средствах массовой информации и т.д.) в 2022-2023 гг.*
	

	Ссылка на страницу учреждения в социальной сети, регулярность публикаций анонсов мероприятий (количество в неделю)
	

	Ссылка на станицу учреждения на портале Культура.РФ, среднее количество анонсов в месяц
	

	Информация об участии в волонтерской деятельности, организованных в 2022-2023 гг. мероприятиях с привлечением волонтеров
	

	Информация о внедренных инновационных формах и методах работы с учетом особенностей различных категорий населения, в том числе инвалидов, в 2022-2023 гг.
	

	Перечень разработанных и изданных печатных материалов (афиши, буклеты, листовки т.п.)*
	

	Информация о мероприятиях по реализации и продвижению федеральной программы «Пушкинская карта», проведенных в 2022-2023 гг.
	

	Ссылка на видео-визитку в социальной сети (Вконтакте/Одноклассники)
	


* информация, указанная в данном пункте, должна быть подтверждена приложением к анкете скан-копий документов, презентационных материалов

Подпись кандидата
______________________  (_________________________)
подпись 				расшифровка подписи

«___» ____________ 20__ г.

Подпись руководителя органа местного самоуправления Новгородской области, осуществляющего полномочия в сфере культуры
______________________  (_________________________)
подпись		расшифровка подписи

«___» ____________ 20__ г.
МП_______________________
