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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Область применения программы

Рабочая программа раздела МДК Основы драматургии является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам), утвержденным Приказом Минобрнауки России от 27.10.2014 N 1356
(ред. от 13.07.2021), углублённой подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности по специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам), вид «Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений», квалификация «Менеджер социально-культурной деятельности» готовится к следующим видам деятельности:

1. Организационно-управленческая деятельность.

2. Организационно-творческая деятельность.

3. Менеджмент в социально-культурной сфере.

Общие и профессиональные компетенции.

Менеджер социально-культурной деятельности должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Менеджер социально-культурной деятельности должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими видам деятельности:

1. Организационно-управленческая деятельность.

ПК 1.1. Разрабатывать и осуществлять социально-культурные проекты и программы.

ПК 1.2. Организовывать культурно-просветительную работу.

ПК 1.3. Обеспечивать дифференцированное культурное обслуживание населения в соответствии с возрастными категориями.

ПК 1.4. Создавать условия для привлечения населения к культурно-досуговой и творческой деятельности.

ПК 1.5. Использовать современные методы организации социально-культурной деятельности.

ПК 1.6. Анализировать состояние социально-культурной ситуации в регионе и учреждении (организации) культуры.

ПК 1.7. Определять приоритетные направления социально-культурной деятельности.

ПК 1.8. Использовать различные способы сбора и распространения информации в профессиональной сфере.

2. Организационно-творческая деятельность.

ПК 2.1. Обеспечивать функционирование коллективов народного художественного творчества, досуговых формирований (объединений).

ПК 2.2. Разрабатывать и реализовывать сценарные планы культурно-массовых мероприятий, театрализованных представлений, эстрадных программ.

ПК 2.3. Осуществлять организационную и репетиционную работу в процессе подготовки культурно-массовых мероприятий, театрализованных представлений, культурно-досуговых программ.

ПК 2.4. Использовать современные методики и технические средства в профессиональной работе.

ПК 2.5. Использовать игровые технологии в профессиональной деятельности.

ПК 2.6. Осуществлять организационную и репетиционную работу в процессе подготовки эстрадных программ и номеров.

ПК 2.7. Осуществлять деятельность аниматора.

3. Менеджмент в социально-культурной сфере.

ПК 3.1. Обеспечивать эффективное функционирование и развитие учреждения (организации) социально-культурной сферы.

ПК 3.2. Использовать знание в области предпринимательства в профессиональной деятельности.

ПК 3.3. Участвовать в финансово-хозяйственной деятельности учреждений (организаций) социально-культурной сферы.

ПК 3.4. Работать с коллективом исполнителей, соблюдать принципы организации труда.

ПК 3.5. Использовать информационные и телекоммуникационные технологии в профессиональных целях.

ПК 3.6. Соблюдать этические и правовые нормы в сфере профессиональной деятельности.

Место раздела МДК Основы драматургии в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
Раздел МДК 02.01.05 Основы драматургии в структуре программы подготовки специалистов среднего звена относится к ПМ.02 Организационно-творческая деятельность, МДК.02.01 Основы режиссерского и сценарного мастерства

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАЗДЕЛА МДК - ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ   ДИСЦИПЛИНЫ
Целью курса является: воспитание квалифицированного специалиста, способного обеспечивать эффективное функционирование и развитие учреждения социально-культурной сферы; формирование комплекса навыков менеджмента, развитие которых позволит студенту использовать знания в области предпринимательства в профессиональной деятельности, участвовать в финансово-хозяйственной деятельности учреждений социально-культурной сферы, работать с коллективом исполнителей, соблюдать принципы организации труда.

Задачами курса являются:

· формирование навыков руководства учреждением культуры (структурным подразделением); 
· развитие навыков работы с документационным обеспечением деятельности учреждения культуры (составление планов и отчетов);
· овладение методами и формами подготовки документов бухгалтерского учета; 
· развитие умений использовать методики оценки результатов деятельности, контроля за деятельностью кадров; 
· овладение принципами отбора кадров, профессиональной ориентации и социальной адаптации в коллективе; 
· овладение навыками работы с нормативно-правовой документацией;
· воспитание самостоятельности и управленческой инициативы при решении профессиональных задач, умения использовать нормативные правовые документы в работе, защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством.
3. ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ОСВОЕНИЯ СОДЕРЖАНИЯ РАЗДЕЛА МДК
В результате изучения раздела МДК обучающийся должен 
иметь практический опыт:

· подготовки сценариев;

· организации, постановки, художественно-технического оформления культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений;
уметь: 
· разрабатывать сценарий культурно-массового мероприятия, театрализованного представления, осуществлять их постановку;

· работать с разнородным и разножанровым материалом на основе монтажного метода;

· организовывать и проводить репетиционную работу с коллективом и отдельными исполнителями;

· осуществлять художественно-техническое оформление культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений, использовать техническое световое и звуковое оборудование, работать над эскизом, чертежом, макетом, выгородкой; 

знать: 

· основные положения теории и практики режиссуры, особенности режиссуры культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений;

· различные виды и жанры культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений;

· сущность режиссерского замысла, приемы активизации зрителей, специфику выразительных средств;

· временные и пространственные особенности, особенности мизансценирования, принципы художественного оформления культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений;

· типы, устройство, оборудование сцены, осветительную и проекционную аппаратуру, технику безопасности;

· основы теории драмы, специфику драматургии культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений;

· методы создания сценариев, специфику работы над сценарием культурно-массового мероприятия, театрализованного представления на закрытой и открытой площадках.

Рабочая программа составлена в соответствии с Рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы (ссылка).

Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или отдельных ее компонентов организуется в форме практической подготовки.

Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или отдельных ее компонентов может быть организована с использованием средств электронного обучения, с применением дистанционных образовательных технологий. 

· тестирующие системы (НЭШ)

· информационно-справочные системы

· электронные учебники (ЭБС «Лань»)

· электронные энциклопедии (библиотека колледжа: электронный читальный зал Президентской библиотеки имени Б.Н. Ельцина)

· справочники (библиотека колледжа: электронный читальный зал Президентской библиотеки имени Б.Н. Ельцина)

· электронные дидактические материалы

· образовательные видеофильмы

· фоторепродукции картин, памятников архитектуры и скульптуры, фотоизображения окружающего мира (природы и общества) и т.п.

· аудиофрагменты 

· ноты, партитуры

· презентации

В зависимости от целей занятий могут использоваться электронная почта, социальные сети, мессенджеры.

4. Структура Раздела МДК

Объем времени, выделяемый на МДК 

В соответствии с учебным планом обязательная учебная нагрузка раздела МДК Основы драматургии по специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам) составляет – 34 часа, 17 часов отводится на самостоятельную работу студентов, максимальная нагрузка – 51 час.

Изучение раздела МДК Основы драматургии проходит 3 семестре.
В ходе изучения раздела предусмотрено проведение консультаций.
Тематический план

Специальность – 51.02.02 «Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений»

Форма обучения – очная
	Наименование разделов и тем
	Макс. нагрузка

студента в час
	Кол-во аудиторных часов при очной форме обучения (в том числе по программе воспитания)
	Само

стоя

тель

ная работа студен

тов

	
	
	Всего
	Теорети

ческое обуче

ние
	Практи

ческое обуче

ние
	Индии

виду

альные занятия
	

	Семестр III
	
	
	
	
	
	

	Тема 1. Слово- главное выразительное художественное средство драматургии 
	
	
	2
	2
	
	

	Тема 2. Драма- род литературы. Специфические особенности драматургического произведения.
	
	
	2
	2
	
	2

	Тема 3. Замысел драматургического произведения.
	
	
	2
	2
	
	2

	Тема 4. Действие и конфликт 

в драматургическом произведении.
	
	
	2
	3
	
	2

	Тема 5. Герой в драматургическом произведении.
	
	
	1
	2
	
	2

	Тема 6. Композиция драматургического произведения.
	
	
	4
	4
	
	2

	Тема 7. Драматургический анализ и практический разбор пьес (по утверждённому списку для прочтения)    
Зачёт
	
	
	2
	6
	
	5


	Всего
	51
	34
	15
	19
	
	17


Распределение учебной нагрузки по семестрам

Специальность – 51.02.02 «Социально-культурная деятельность»

Форма обучения – очная

	Вид учебной работы
	Коли

чество часов
	Номера семестров

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Групповые занятия
	34
	
	
	34
	
	
	
	
	

	Самостоятельная работа
	17
	
	
	17
	
	
	
	
	

	Максимальная учебная нагрузка
	51
	
	
	51
	
	
	
	
	

	Вид итогового контроля
	зачёт
	
	
	зачёт
	
	
	
	
	


           5. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛА МДК И ТРЕБОВАНИЯ К ФОРМАМ И СОДЕРЖАНИЮ ТЕКУЩЕГО, ПРОМЕЖУТОЧНОГО, ИТОГОВОГО КОНТРОЛЯ (ПРОГРАММНЫЙ МИНИМУМ, ЗАЧЕТНО-ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ).

5.1. Содержание раздела МДК
Семестр III
Тема 1. Слово- главное выразительное художественное средство драматургии (о значении и уважении к слову и языку).

Слово - это единственное художественное средство, которым обладает драматург (писатель, сценарист). Слово в жизни человека, о значении диалога и общения. Слово в родном языке (обновление языка, пополнение новыми словами, образность русского языка). Слово- выразитель мысли и действия в драматургическом произведении.

Студент должен знать: характерные особенности понятия «слово», его значение для родного языка, примеры применения слова в жизни и деятельности человека.
Студент должен уметь: выражать свою мысль и идею при помощи слова, приводить адекватные примеры в обращении со словом, пояснить и подтвердить примерами применение и значение слова в работе драматурга. 
Тема 2. Драматургия как род литературы. Специфические особенности драматургического произведения.
Три рода литературы – эпос, лирика, драма. Отличительные признаки различных родов литературы (сравнительная характеристика) Основные специфические особенности драматургического произведения (диалогичность записи, наличие конфликта, реализм изображения, актуальность идеи и современность проблематики, особенности восприятия и эффект сопереживания) 
Студент должен знать: определения понятий теоретического раздела темы, особенности родов литературы и их краткую сравнительную характеристику, специфические отличия произведений драматургии.

Студент должен уметь: владеть терминологией и понятийным аппаратом раздела, различать произведения разных родов литературы, приводить подтверждающие примеры.

Тема 3. Замысел драматургического произведения.
Замысел произведения – модель художественного воплощения идеи в материале темы (о значении замысла для создания произведения драматургии) Основные компоненты замысла и их характерные особенности: тема – область общественной жизни, круг вопросов современной или исторической действительности, на которые направлена авторская мысль; тема произведения – то, о чем оно написано. Идея произведения – активная авторская мысль, направленная на внесение того или иного изменения в жизнь общества; то, ради чего написано произведение. Материал – конкретные жизненные явления, относящиеся к данной теме и включаемые автором в произведение в виде образного обобщения, типизации, либо в их подлинном виде (исторический документ, реальный герой и т.п.). Сюжет и фабула произведения. Сюжет – непрерывная линия развития взаимоотношений героев, выражающая причинно-следственную связь их поступков и основных моментов содержания. Фабула – изображение содержания произведения, главных моментов его движения.

Студент должен знать: определение понятий и терминологию тематического раздела, компоненты замысла драматургического произведения.

Студент должен уметь: раскрыть сущность и значение понятий, применять знания в практической работе (при разборе пьес)
Тема 4. Действие и конфликт в драматургическом произведении.
Действие в драматургическом произведении - это конфликт в развитии. Понятие «социальный конфликт». Конфликт – единственный предмет изображения в драматургическом произведении. Три основных вида построения конфликта в произведениях драматургии: “герой-герой”, “герой-среда”, “герой-зрительный зал”. Действие, как главное художественное средство раскрытия характера героя. Понятие о единстве действия и о значении его соблюдения в драматургическом произведении (понятие “три классических единства”) Взаимоотношения понятий «конфликт» и «действие» (конфликт- источник действия, действие- форма движения конфликта) 

Студент должен знать: определения и сущность понятий теоретического раздела темы, виды построения конфликта и основы теории соблюдения «трёх единств» в драматургическом произведении.
Студент должен уметь: применять теоретические знания в практической работе, приводить примеры взаимоотношений понятий «конфликт» и «действие».
Тема 5. Герой в драматургическом произведении.
Герой - главный участник социального столкновения, который начинает, ведёт и заканчивает конфликтное противоречие. Герой – участник борьбы на одной из сторон основного конфликта пьесы. Главные и второстепенные герои. Сущность понятий “положительный” и “отрицательный” герой. 

Студент должен знать: определение и сущность понятий теоретического раздела темы, характерные особенности и сущность понятий «положительный» и «отрицательный» герой.

Студент должен уметь: применять теоретические знания в практической работе.

Тема 6. Композиция драматургического произведения.
Драматургия - искусство целого. Композиционная целостность произведения, его принципиальная структура. Элементы драматургической композиции. Экспозиция (её виды и назначение) Завязка – момент возникновения основного конфликта произведения  и начало его развития. Перипетии – сдвиги, повороты, перемены в отношениях между героями, во внутреннем состоянии героя, в обстоятельствах и ситуациях, воплощающих развитие и движение действия. Кульминация – момент наивысшего напряжения действия, обострение конфликта. Развязка конфликта и её значение. Финал – эмоционально-смысловое завершение произведения. 
Студент должен знать: элементы драматургической композиции, определения понятий и терминологию тематического раздела.

Студент должен уметь: раскрыть сущность и определить практическое значение понятий, различать элементы композиции и определять их при практическом разборе пьес.
Тема 7. Драматургический анализ и практический разбор пьес.
Принятая форма записи драматургического произведения. Анализ и разбор драматургического произведения: характеристика идейно – художественной основы, главные и второстепенные герои, определение основного конфликта пьесы (конфликты сопутствующие), композиционная структура пьесы.

Студент должен знать: определения понятий теоретического раздела темы, особенности  записи драматургического произведения, план анализа и разбора пьесы.
Студент должен уметь: анализировать драматургическое произведение, раскрыть его идейно-художественный замысел, охарактеризовать социальный конфликт, героев произведения, произвести композиционный разбор произведения с указанием конкретных примеров. 
5.2.Требования к формам и содержанию текущего, промежуточного, итогового контроля 
Контроль знаний и умений студентов по разделу МДК «Основы драматургии» -  важнейший элемент учебного процесса, помогает эффек​тивно управлять учебно-воспитательным процессом и осуществлять качественную подготовку специалиста по виду «Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений».
Данная система контроля позволяет оценивать динамику усвоения учебного материала, действительный уровень владения системой знаний, умений и навыков и на основе их анализа вносить соответствующие коррективы в организацию учебного процесса.
Контроль охватывает весь объем содержания раздела МДК.

Программа контроля включает знания: 
· Терминологию и сущность понятий теоретических основ дисциплины.  

Программа контроля включает умения:

· Применять теоретические знания в самостоятельной практической и индивидуальной работе.

· Производить драматургический анализ пьесы, а именно: определить тему и главную мысль автора, выявить и определить основной конфликт, дать характеристику главным и второстепенным героям, определить элементы композиции произведения, сделать самостоятельные выводы и заключения.

Данная программа контроля включает в себя формы итогового контроля, направленные на проверку конечных результатов обучения, выявление степени овладения студентами системы знаний, умений и навыков. 
II курс  III семестр Зачёт
Зачёт проводится в форме устного опроса или собеседования  по темам раздела МДК, а так же практическая работа. Итог охватывает  все темы семестра.

Студент должен знать:

1.
Специфические особенности произведений драматургии, подкрепленные примерами.

2.
Терминологию и сущность понятий теоретических основ раздела МДК. 
Студент должен уметь:

1.
Применять теоретические знания в самостоятельной практической и индивидуальной работе.

2.
Производить драматургический анализ пьесы, а именно: выявить и определить основной конфликт, дать характеристику главным и второстепенным героям, определить тему и главную идею автора, определить элементы композиции произведения, сделать самостоятельные выводы и заключения.

Содержание заданий:

Опрос или собеседование по темам раздела МДК. 
Перечень вопросов:

1. Драматургия – род литературы.

2. Специфические особенности драматургических произведений (перечислить, охарактеризовать).

3. Идейно-художественный замысел драматургического произведения и его основные компоненты.

4. Конфликт в драматургическом произведении.
5. Действие в драматургическом произведении. Соотношение между действием и конфликтом.

6. Герой в драматургическом произведении.

7. Понятие "положительный", "отрицательный" герой в драматургическом произведении.

8. Композиция драматургического произведения.

9. Элементы драматургической композиции (перечислить и охарактеризовать).

          Практическое задание:

1. Сделать анализ одной или нескольких пьес по утверждённому списку для обязательного прочтения.

Критерии оценки:
 "Отлично" (5) - за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала, в котором студент легко ориентируется, владение понятийным аппаратом, за умение связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения. Отличная отметка предполагает грамотное, логическое изложение ответа (как в устной, так и в письменной форме), качественное внешнее оформление. 
"Хорошо" (4) - если студент полно освоил учебный материал, владеет понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.
"Удовлетворительно" (3) - если студент обнаруживает знание и понимание основных положений учебно​го материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновать свои суждения.
"Неудовлетворительно" (2) - если студент имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажает их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач.
6.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАЗДЕЛА МДК

 6.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение курса
Специальность – 51.02.02 Социально-культурная деятельность,                       вид  Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений.
Таблица 1. Обеспечение раздела МДК учебными изданиями

	Библиографическое описание издания
	Вид занятий в котором используется
	Число обеспечиваемых часов
	Кол-во экземпляров

	
	
	
	Учебный

кабинет
	Библ. колледжа

	Аль Д.Н. Основы драматургии Л., 1987 г.
	теоретические

индивидуальные

практические

СРС
	34
	5
	10

	Владимиров С.В. Действие в драме Л., 1972 г.
	теоретические

практические

СРС
	10
	-
	-

	Вершковский Э.В. Режиссура клубных массовых представлений Л., 1981 г.
	теоретические

индивидуальные

практические

СРС
	34
	6
	10

	Шоу Б. О драме и театре М., 1963 г.
	СРС
	4
	-
	-

	Чечётин А.И. Основы драматургии театрализованных представлений М., 1981 г.
	теоретические

индивидуальные

практические

СРС
	34
	3
	2

	Яхонтов В.Н. Театр одного актера М., 1958 г.
	СРС
	20
	-
	-


Таблица 2. Обеспечение раздела МДК учебно-методическими материалами (разработками)

	Библиографическое описание издания
	Вид занятий в котором используется
	Число обеспеченных часов.
	Кол-во экземпляров

	
	
	
	Учебный

кабинет
	Библ. колледжа

	Моргунова Н. "Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы"
	СРС
	17
	1
	-


6.2. Требования к материально-техническому обеспечению
	Наименование и описание средств обучения
	Вид занятия, 

в котором используется
	Число обеспечиваемых часов
	Кол-во 

	1. Проектор
	практическая работа
	20
	1

	2. Ноутбук
	практическая работа;

теорет. занятия
	20
	1

	3. Мультимедийный экран
	практическая работа;

теорет. занятия
	34
	1


7. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ
Тема 7. Драматургический анализ и практический разбор пьес (по утверждённому списку для прочтения).   
Рекомендуется составить список из нескольких пьес к прочтению.

Выдать задание студентам прочитать весь список. Выбрать для разбора и сделать разбор 3-4пьес на выбор (указать автора, название произведения, перечислить героев, написать тему пьесы ( о чём? какие вопросы и проблемы  затронуты в ней?) указать конфликт и героев противоборствующих сторон, указать идею пьесы ( к чему призывает автор, какова главная мысль произведения?), указать место завязки конфликта (начало противоречия), указать место наивысшего напряжения и разрешения конфликта ( кульминационный момент произведения и развязка конфликта), выводы и обобщения (каков финал и чему учит пьеса? актуальность и современность пьесы, свои впечатления)

 Приблизительный список пьес: 

· Н.Гоголь «Ревизор»

· А.Островский «Бесприданница», «Гроза», «На всякого мудреца довольно простоты»

· В.Шекспир «Ромео и Джульетта»

· Б.Шоу «Пигмалион»

· А.Вампилов «Старший сын»

· Пьеса на свой выбор

Оформление практической работы возможно письменно в тетради или  на листах А 4 в печатном виде (шрифт 14), на титульном листе указать учебное учреждение, контрольная работа по дисциплине «Основы драматургии», выполнил студент курса и специализации ф.и.о., указать ф.и.о. преподавателя, год и дата выполнения, объём работы свободный.
Рекомендуемая литература:

1. Аль Д.Н. Основы драматургии: учебное пособие. Л.,1987.

2. Владимиров С.В. Действие в драме. Л., 1972.

3. Роды и жанры литературы. М., 1981.

4. Холодов Е.Г. Композиция драмы. М., 1957.

5. Чечетин А.И. Основы драматургии театрализованных представления. М., 1981.
8. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ
Самостоятельная работа студентов (СРС) - это формы индивидуальной деятельности студентов, направленные на закрепление пройденного материала  формирование умений и навыков быстро решать поставленные задачи, творческое осмысление пройденного материала. Самостоятельная работа предполагает  поиск, творческое усвоение и анализ информации.
Целью самостоятельной работы по разделу МДК «Основы драматургии», является развитие познавательной самостоятельности студентов; систематизации, закрепления и углубление теоретических знаний, формирование умений использовать теоретические знания в практической работе, самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию.
Задания являются практическим воплощением лекционного материала и соответствуют основным его темам.

Изучение раздела МДК «Основы драматургии» предполагает выполнение следующих работ:
· составление плана текста, конспектирование;

· работа с конспектом лекции (обработка текста);

· повторная  работа  над  учебным  материалом; 
· подготовка сообщений для выступления на занятиях
Основными формами контроля внеаудиторной самостоятельной работы студентов по разделу являются  тематические собеседования и опросы.

 Основные требования к результатам работы:
· уровень освоения студентом учебного материала;
· соответствие выполненного задания предлагаемой теме;

· глубина и качество проработки основных разделов темы,

· умения студента использовать теоретические знания при выполнении практических задач;
· логичность и чёткость изложения ответа;

· качество оформления материала.

В соответствии с государственными требованиями студент должен знать: 
· Терминологию и суть понятий теоретических основ раздела МДК.  

Студент должен уметь:

· Применять теоретические знания в самостоятельной практической и индивидуальной работе.

· Производить драматургический анализ пьесы, а именно: выявить и определить основной конфликт, дать характеристику главным и второстепенным героям, определить тему и главную идею автора, определить элементы композиции произведения, сделать самостоятельные выводы и заключения.
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