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Колледжа из числа курсовых, дипломных, подарочных работ 
-оказание методической помощи преподавателям специальных дисциплин Колледжа;
- обеспечение необходимыми методическими пособиями;
- подбор работ выставок; 
- организация методической помощи ДШИ при колледже и ДШИ Новгородской области.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

3.1. Общее руководство работой методического фонда осуществляет заместитель директора по учебной и организационно-методической работе.
3.2. Заведующий методическим фондом назначается приказом директора из числа преподавателей спец. дисциплин. Работа заведующего методическим фондом оплачивается в установленном порядке.
3.3. Методический фонд формируется из курсовых, дипломных работ студентов Колледжа и работ, переданных в дар Колледжу частными лицами и специализированными учебными заведениями. Членами цикловой комиссии художественных дисциплин может устанавливаться высокая художественная ценность учебных  работ студентов Колледжа, что означает передачу работ в Методический фонд.
3.4. Работы методического фонда являются собственностью Колледжа. Хищение работ из материального фонда влечёт за собой административное наказание, для студентов вплоть до отчисления.
3.5. Методический фонд Колледжа включает в себя: учебно-методический фонд и подарочный фонд.
3.5.1. Курсовые и дипломные работы, работы, переданные в дар Колледжу, имеющие учебно-методическую ценность, могут быть использованы в качестве учебных пособий, составляют методический фонд Колледжа и подлежат постоянному хранению.
3.5.2. Дипломные работы не переданные в дар Колледжу хранятся 5 лет, по истечению этого срока,  в течение года, автор работ вправе забрать работу по заявлению на имя директора колледжа. Если автор не забрал работы в течение года, работы будут переданы в учебно-методический фонд и подарочный фонд. Все выпускные квалификационные работы выполненные для колледжа соответственно принадлежат Колледжу и по истечении 5 лет не возвращаются.
3.5.3. Подарочный фонд составляют учебные работы студентов, признанные большинством членов цикловой комиссией художественных дисциплин, выполненными на хорошем профессиональном уровне, которые могут быть переданы в дар  в качестве методической помощи, а также учебные работы студентов Колледжа, хранение которых в методическом фонде Колледжа признано комиссией нецелесообразным. 
4. ПОРЯДОК УЧЁТА И ХРАНЕНИЯ, ПОЛУЧЕНИЯ И ВЫДАЧИ РАБОТ ИЗ МЕТОДИЧЕСКОГО ФОНДА.
4.1 Заведующий методическим фондом:
- систематизирует, создаёт фото и (или) видео-картотеку работ, находящихся в фонде курсовых работ, дипломных работ;
- по запросу преподавателей обеспечивает учебный и выставочный процесс необходимыми методическими материалами;
-ежегодно, совместно с цикловой комиссией художественных дисциплин, проводит инвентаризацию методического фонда.
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INOJOXEHHUE
O METOAUYECKOM ®OHJE XYJOXECTBEHHOI'O OTAEJEHUSA

I'BIIOY «HOBI'OPOJICKHI OBJIACTHOM KOJUIEIX HCKYCCTB
HUM.C.B. PAXMAHHUHOBA»

1.OBIME ITOJIOKEHUSA

1.1. Hacrosmee monoxenue paspadboraHo Ha ocHoBe DelepallbHONO 3aKOHa
or 29.12.2012 Ne 273-®3 (pem. ot 03.07.16) «O6 ob6bpa3zoBaHMH B
Poccuiickoit ®enepamun, PI'OC no cnenrasbHOCTIM 54.02.04
Pecrasparus, 54.02.01 [uzaita (mo otpacisam), 54.02.02 JIexopaTuBHO-
NPUKJIaTHOE UCKYCCTBO ¥ HApOJIHBIE IPOMBICIIBI (ITO BUAAM).

1.2. Hacrosuee MIOJIOXKEHHUE onpenenser coZiep)KaHHe paboThI
Mmetoaudeckoro ¢ouma I'BIIOY «HoBropoackuii 061acTHOH KOJJIEIK
HCKYCCTB  HUM. C.B.PaxmanuHoBay  (manmee  Kommemx) — mo
KOMILIEKTOBaHHIO y4eOHO-METOAUYECKUMHU moCcoOUsIMHU
00pa3oBaTENbHOIO rpolecca 1o CIEeLIMAJIBHOCTSAM 54.02.04
Pecraspansi, 54.02.01 JIuzaitu (o orpacisam), 54.02.02 JlekopaTuBHO-
TPUKIIAIHOE KCKYCCTBO M HAPOJHBIE IIPOMBICIEI (110 BUIAM).

1.3. Meroauueckuii (GoOHA HeHCcTByeT B KOUIEMKE B LENAX obecreyeHus
XpaHeHus, yuéTa, a TaKkke y4eOHO-METOOUYECKOr0 U IPAKTHYECKOro
UCIIONB30BaHUs y4eOHBIX paboT B 00pa3oBaTENbHOM  IpoOIecce.
Metonguueckuii (OHI SBISETCS CpPEACTBOM IIOBBIIIEHUS KayuecTBa
CIIE[MAILHOM 1 MPO(heCCUOHATIBHON ITOJIOTOBKH CTYAECHTOB.

1.4. Hacrosiuee TONOXKEHHE M JEATENBHOCTH METOAMYECKOro (OHIa He
MOXET MPOTHBOPEYHTH ASHCTBYIOIIEMY 3aKOHOIATENbCTBY, YCTaBy H
ApYyruM JIoKanbHBIM akTaM Kostemka.

2. IIEJIA ¥ 3AJIAYM.

2.1. OCHOBHOM IIeNBI0 METOAMYECKOro (oHHa  SABIAETCS CONEUCTBUE
MeToAuYecKoi paboTe KoiemKa.

2.2. B cBoeii [eATENHHOCTH METOAMYECKHH (OHJ pelIaeT clexyroume
3a/1auu:

- y48T ¥ XpaHeHHe KyPCOBBIX, AUILUIOMHBIX, TIOIADOYHBIX PadoT;
—cucTemarHzaiusi M (GOpMHpoBaHHME y4eGHO-METONM4ecKoro  (oHza




