 Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Новгородский областной колледж искусств                         
им. С.В. Рахманинова»

[image: image1.jpg]TI'ocynapcrBeHHOe Ol01KeTHOE IPOheccHOHATbHOE 00pa3oBaTeIbHOE
yupesknenne «HoBropoackmii 06/1acTHO# KoJLIeIK HCKYCCTB
um. C.B. Paxmanunosa"

«YTBep:kIa0»
Jupexrop Komnemxka

PABOYAS TPOT'PAMMA

MJK 01.03.02 BeemupHnas gpamaTyprusi

(pasnen MEKAMCHUMNMHAPHOIO Kypea)
MJK 01.03Teopernyeckasi NoAroTOBKA

(MEKAMCUMNTUHAPHBII Kype)

IIM.01 Xynos:xecTBeHHO-TBOpUYecKasi [JesiTebHOCTh

(HauMEHOBAHKE MPOPeCcCHOHATHOTO MOaYIsT)

51.02.01 Hapoanoe Xy0skecTBeHHOE TBOPYECTBO

(KO H HAMMEHOBAHHNE CTIELHATHHOCTH)

TearpanbHoe TBOpYECTBO

(HaMMEHOBAHUE BH/1A)





Рабочая программа

	ПМ.01 Организационно-управленческая деятельность

	(наименование профессионального модуля)

	МДК 01.01 Организация социально-культурной деятельности

	(наименование мдк)

	01.01.01 «Социально-культурная деятельность»

	(раздел мдк)

	51.02.02 «Социально-культурная деятельность» (очное/заочное)

	(код и наименование специальности)

	Вид «Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений»
«Организация культурно-досуговой деятельности» з/о

	(наименование вида)


Принята на заседании 

Предметно-цикловой комиссии

Протокол №_1__ от «30» августа 2023г.

	Председатель ПЦК
	Разработчик

	Малыгина Т.Е.
	Дубовая К.Л.

	     (подпись)                                        (расшифровка)
	     (подпись)                                        (расшифровка)

	«30»августа 2023г.
	«30»августа 2023г.


Рабочая программа раздела МДК 01.01 Организация социально-культурной деятельности «Социально-культурная деятельность» составлена в соответствии с Федеральным Государственным образовательным стандартом СПО по специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам), утвержденным Приказом Минобрнауки России от 27.10.2014 N 1356
(ред. от 13.07.2021)
"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам)"
(Зарегистрировано в Минюсте России 24.11.2014 N 34892).
«Согласовано»

Заместитель директора по учебной 

и организационно-методической работе:

	
	С.Н.Зимнева

	(подпись)
	(расшифровка)

	«___»_______202_г.


СОДЕРЖАНИЕ

 1.  ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА……………………………………………………………4
 2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ - ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ…………………………………………………………………………………5
 3. ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ОСВОЕНИЯ СОДЕРЖАНИЯ ПРОГРАММЫ………………………………………………………………………….…………………6
4. Структура учебной дисциплины…………………………………………………8
5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ И ТРЕБОВАНИЯ К ФОРМАМ И СОДЕРЖАНИЮ ТЕКУЩЕГО, ПРОМЕЖУТОЧНОГО, ИТОГОВОГО КОНТРОЛЯ (ПРОГРАММНЫЙ МИНИМУМ, ЗАЧЕТНО-ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ)…………………………………………………………………………………..16
6. условия реализации ПРОГРАММЫ дисциплины…………………………………………………………………………………...32
7. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ…………………………….35
8.  САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ……………………………………………………………………………………...36
9. СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ……………………………………………………………………...46
Лист переутверждения рабочей программы …………………..49
ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ……………………………………………………………………….50
1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Область применения программы

Рабочая программа раздела МДК 01.01 Организация социально-культурной деятельности «Социально-культурная деятельность» составлена в соответствии с Федеральным Государственным образовательным стандартом СПО по специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам), утвержденным Приказом Минобрнауки России от 27.10.2014 N 1356
(ред. от 13.07.2021)
"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам)"
(Зарегистрировано в Минюсте России 24.11.2014 N 34892) углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности по специальности 51.02.02  «Социально-культурная деятельность» Вид «Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений» готовится к следующим видам деятельности:
Организационно-управленческая деятельность;

организация социально-культурной деятельности
Общие и профессиональные компетенции
Менеджер социально-культурной деятельности должен обладать ОБЩИМИ КОМПЕТЕНЦИЯМИ
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Менеджер социально-культурной деятельности должен обладать ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМИ КОМПЕТЕНЦИЯМИ, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

Организационно-управленческая деятельность.

ПК 1.2. Организовывать культурно-просветительную работу.

ПК 1.3. Обеспечивать дифференцированное культурное обслуживание населения в соответствии с возрастными категориями.

ПК 1.4. Создавать условия для привлечения населения к культурно-досуговой и творческой деятельности.

ПК 1.5. Использовать современные методики организации социально-культурной деятельности.

Место раздела МДК Словесное действие в структуре программы подготовки специалистов  среднего звена

Раздел 01.01.01 «Социально-культурная деятельность» относится к МДК 01.01 Организация социально-культурной деятельности, ПМ.01 Организационно-управленческая деятельность.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ - ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Предметом курса СКД является изучение истории, теоретических основ, ресурсной базы, системы субъектов и краткая характеристика ведущих технологий.

Цель курса – освоение специальных знаний, умений и навыков в области социально-культурной деятельности в современных условиях. Ведущие направления учебной деятельности по данному курсу:

-анализ практического опыта социально-культурных институтов;

-поиск инновационных решений в социально-культурной сфере;

-самостоятельная работа студентов над опорными источниками, документами и публикациями.

Задачи курса:

-Изучение и обобщение исторического опыта социально-культурной деятельности в России;

-Изучение теоретических основ СКД, овладение научной терминологией, освоение профессиональных понятий;

-Характеристика основных направлений деятельности учреждений социальной и культурно-досуговой направленности;

-Знакомство с ведущими технологиями СКД;

-Формирование представления о ресурсной базе СКД и проблемах ее формирования и совершенствования;

-Изучение региональных особенностей организации СКД, ведущей направлений деятельности;

-Обобщение и анализ передового опыта социально-культурного института и знакомство с инновационным технологиями в социально-культурной сфере.

Базовой основой изучения курса являются нормативные и законода-тельные документы в области культуры, социально-культурной деятельности государственного и муниципального уровня: Закон Российской Федерации об образовании, «Основы законодательства РФ о культуре», муниципальные программы развития культуры и другие.

В ходе преподавания предмета предусмотрено использование активных методов обучения: экскурсий, деловых игр, создание проектов, новых моделей социально-культурной деятельности и т. д.
3.ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ОСВОЕНИЯ СОДЕРЖАНИЯ ПРОГРАММЫ
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен:

иметь практический опыт: 

руководства учреждением культуры (структурным подразделением), составления планов и отчетов его работы;  
Студент должен знать:              
· понятийный и терминологический аппарат предмета «Социально-культурная деятельность»;

· зарождение досуговых форм, формы проведения досуга у различных сословий российского общества;

· социальную сущность досуга;

· принципы и функции социально-культурной деятельности;

· понятие «инфраструктура культуры»;

· состояние социокультурной ситуации в регионе.

Студент должен уметь:
· объяснить сущность основных понятий предмета «Социально-культурная деятельность»;

· выявить тенденции в развитии социально-культурной деятельности в различные исторические периоды;

· понимать социальную сущность досуга, понятий «свободное время», «досуг»;

· объяснить взаимосвязь принципов и функций социально-культурной деятельности с практикой;

· дать общую характеристику учреждений культуры;

· дать анализ социокультурной ситуации в регионе.

Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или отдельных ее компонентов организуется в форме практической подготовки.
Рабочая программа составлена в соответствии с Рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы (https://noki53.ru/about/programma-vospitaniya.php).
Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или отдельных ее компонентов организуется с использованием средств электронного обучения,  с применением дистанционных образовательных технологий :
· тестирующие системы (например, НЭШ)

· информационно-справочные системы

· электронные учебники 

· электронные приложения к учебникам

· учебные базы данных (библиотека колледжа: электронный читальный зал Президентской библиотеки имени Б.Н. Ельцина)

· электронные энциклопедии (библиотека колледжа: электронный читальный зал Президентской библиотеки имени Б.Н. Ельцина)

· справочники (библиотека колледжа: электронный читальный зал Президентской библиотеки имени Б.Н. Ельцина)

· дидактические компьютерные игры

· электронные дидактические материалы

· образовательные видеофильмы

· фоторепродукции картин, памятников архитектуры и скульптуры, фотоизображения окружающего мира (природы и общества) и т.п.

· аудиофрагменты (аудиофрагменты текста, аудиолекции, звуковые комментарии к рисункам, речевые фрагменты персоналий и др., музыкальные композиции)

· инструкции к заданиям

· презентации

В зависимости от целей занятий могут использоваться электронная почта, социальные сети, мессенджеры.
4. Структура учебной дисциплины

Объем времени, выделяемый на МДК, дисциплины
Обязательная учебная нагрузка студента – 309 часов, время изучения – 3-6 семестры.

Форма итогового контроля- экзамен.
Тематический план
Специальность – 51.02.02  «Социально-культурная деятельность» вид «Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений»

Форма обучения – очная
	Наименование разделов и тем
	Количество часов

	
	Максим
	Всего
	Кол-во аудиторных часов при очной форме обучения (в том числе по программе воспитания)
	СРС
	Инд

	
	
	
	Гр.
	Пр.
	
	

	
	309
	206
	114
	     84
	103
	8

	III Семестр
	
	34
	      28
	     6
	
	

	Раздел 1.  Теоретические основы социально – культурной деятельности.


	      

	Тема 1.1. Понятие культуры, сущность и виды культуры. 
	
	
	       2
	
	2
	


	Тема 1.2. Культура и духовный мир человека
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 1.3.  Культура и её значение в жизни общества.  
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 1.4. Понятие и сущность СКД. Роль и место СКД в духовной жизни общества.
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 1.5. Объект, предмет и функции СКД.
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 1.6.  Средства СКД
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 1.7.  Методы СКД.  
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 1.8. Формы СКД.
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 1.9. История становления и развития СКД в России.
	
	
	       2
	4
	2
	

	Тема 1.10. Контрольный опрос по всем темам раздела 1.
	
	
	       2
	
	2
	

	Раздел 2.  Теоретические основы культурно – досуговой деятельности.
	
	
	
	
	

	Тема 2.1. Свободное время, педагогическая сущность свободного времени.
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 2.2.  Понятие досуга и его структура.
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 2.3.  Зарубежное досуговедение. Особенности организации досуга за рубежом.
	
	
	       2
	       2
	2
	

	Итоговое занятие


	
	
	2
	
	

	IV Семестр
	
	40
	36
	4
	
	

	Тема 2.4 Типы и функции учреждений КДД.
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 2.5 Учреждения культуры клубного типа. Устав УК клубного типа.  
	
	
	       2  
	       
	2
	

	Тема 2.6..Библиотеки – как научно – информационные и культурно – просветительные учреждения.  
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 2.7. Музеи в системе организации СКД.    
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 2.8. Театрально – зрелищные учреждения культуры.
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 2.9. Парк, как специфический вид УК на открытом воздухе. Спортивно – оздоровительные учреждения культуры.
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 2.10.  Особенности деятельности различных учреждений культуры Великого Новгорода и Новгородской области.
	
	
	       2
	2
	2
	

	Тема 2.11.  Сущность, структура и функции КДД.   
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 2.12.  Формы КДД. Классификация форм КДД
	
	
	       4
	       2
	2
	

	Раздел 3. Формы информационных, познавательных и просветительных программ
	
	
	
	
	

	Тема 3.1.Беседа как оперативная форма информирования
	
	
	2
	
	2
	

	Тема 3.2. Диспут и ток-шоу.
	
	
	2
	
	2
	

	Тема 3.3. Вечер вопросов и ответов «открытый микрофон»
	
	
	2
	
	2
	

	Тема 3.4. Выставки.
	
	
	2
	
	2
	

	Тема 3.5. Митинг.
	
	
	2
	
	2
	

	Раздел 4. Формы КДД.
	
	
	
	
	

	Тема 4.1. Клубный вечер, как специфическая форма культурно-досуговой деятельности.
	
	
	2
	
	2
	

	Тема 4.2. Классификация культурных вечеров. Их типы и виды.
	
	
	2
	
	2
	

	Итоговое занятие


	
	
	       2
	
	

	V Семестр
	
	64
	28
	36
	

	Раздел 5. Зрелищно-массовые формы культурно-досуговых программ.
	
	
	
	
	

	Тема 5.1. Праздники и народные гуляния.
	
	
	2
	4
	2
	

	Тема 5.2.Театрализованные представления, ярмарки, карновалы.
	
	
	4
	4
	2
	

	Тема 5.3. Обряды, ритуалы.
	
	
	2
	4
	2
	

	Тема 5.4. Фестивали, конкурсы, смотры.
	
	
	2
	4
	2
	

	Тема 5.5. Спортивно-развлекательные программы 
	
	
	2
	4
	
	

	Раздел 6. Содержание и организация художественного и технического творчества в КДУ.
	
	
	
	
	

	Тема 6.1. Основыне  особенности и отличительные признаки художественно-творческихформирований.  
	
	
	2
	2
	2
	

	Тема 6.2. Организация деятельности клубных формирований.
	
	
	2
	3
	3
	

	Тема 6.3. Народные и образцовые коллективы.
	
	
	2
	3
	2
	

	Тема 6.4. Любительские объединения и клубы по интересам.
	
	
	2
	2
	2
	

	Тема 6.5.Социально-культурная политика.
	
	
	2
	2
	
	

	Тема 6.6.Правовые основы деятельности учреждений культуры на территории России. 
	
	
	2
	2
	
	

	Тема 6.7.Виды социокультурного менеджмента и профессиональная компетентность менеджера.
	
	
	2
	2
	
	

	Итоговое занятие


	
	
	       2
	
	

	VI Семестр
	
	60
	       28
	32
	

	Тема 6.8 Аудитория. Понятие клубной аудитории.
	
	
	2       
	
	2
	

	Тема 6.9. Особенности организации досуга детей дошкольного и младшего школьного возраста.
	
	
	2       
	4
	3
	

	Тема 6.10Особенности организации досуга подростков.
	
	
	2       
	4


	3
	

	Тема 6.11.Особенности организации досуга юношества и молодёжи.   
	
	
	2       
	4
	2
	

	Тема 6.12. Особенности организации досуга людей среднего возраста. Особенности организации досуга людей 3-го возраста.
	
	
	2       
	3
	2
	

	Тема 6.13.Особенности работы культурно – досуговых учреждений с разновозрастной аудиторией.   
	
	
	2       
	3
	2
	

	Тема 6.14.Особенности организации досуга семьи.
	
	
	2       
	4
	2
	

	Тема 6.15. Методы изучения запросов и интересов населения в СКД.
	
	
	       2
	
	2
	

	Тема 6.16.Композиционное построение анкеты.  Методы обработки результатов  исследования
	
	
	       2
	       2
	3
	

	Раздел 7. Отрасли и современные технологии СКД.
	
	
	
	
	

	Тема 7.1. Туризм как вид социально – культурной деятельности.
	
	
	      2
	2
	2
	

	Тема 7.2. Виды современного туризма.
	
	
	       2
	2
	2
	

	Тема 7.3. СМИ в системе социально – культурных процессов.
	
	
	      2
	2
	2
	

	Тема 7.4. PR – как социально – культурная технология. Особенности рекламной деятельности в культуре.
	
	
	      2
	2
	2
	

	Итоговое занятие
	
	
	         2
	
	

	Итого:
	
	
	
	
	


Распределение учебной нагрузки по семестрам

Специальность – 51.02.02  Социально-культурная деятельность

Форма обучения – очная 

	Вид учебной работы
	Всего
	Номер семестра

	
	
	3
	4
	5
	6

	Групповые
Индивидуальные занятия
Самостоятельная работа
Курсовые работы

	136

8

72

5
	34

2


	40

2


	64
2

	60
2


	Всего:
	
	
	
	
	

	Вид итогового контроля
	
	
	экзамен
	
	экзамен

	Зачеты
	
	
	
	Зачет
	

	Контрольная


	
	Контрольная


	
	
	


Консультации:      
                                   4 семестр –  4 ч.

       6 семестр –   6   ч.

Заочное отделение

Вид «Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений» з/о

Обязательная учебная нагрузка студента – 309 часов, время изучения –1-4 семестры.

Форма итогового контроля- экзамен.
Тематический план
Специальность – 51.02.02  «Социально-культурная деятельность» вид «Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений»

Форма обучения – заочное

	Наименование разделов и тем
	Количество часов

	
	Максим
	Всего
	Кол-во аудиторных часов при очной форме обучения (в том числе по программе воспитания)
	СРС
	Инд

	
	
	
	Гр.
	Пр.
	
	

	
	216
	30
	
	
	186
	2

	III Семестр
	
	12
	6
	
	
	

	Раздел 1.  Теоретические основы социально – культурной деятельности.


	      

	Тема 1.1. Понятие культуры, сущность и виды культуры. 
	
	
	1
	
	8
	

	Тема 1.2. Объект, предмет и функции СКД.
	
	
	2
	
	8
	

	Тема 1.3  Средства СКД Методы СКД.  Формы СКД.
	
	
	1
	
	10
	

	Тема 1.4. История становления и развития СКД в России.
	
	
	
	2
	10
	

	Раздел 2.  Теоретические основы культурно – досуговой деятельности.
	
	
	
	
	

	Тема 2.1.  Понятие досуга и его структура.
	
	
	       2
	
	8
	

	IV Семестр
	
	
	6
	2
	
	

	Тема 2.2. Типы и функции учреждений КДД.
	
	
	1
	2
	8
	

	Тема 2.3Учреждения культуры клубного типа. Устав УК клубного типа.  
	
	
	2
	
	8
	

	Тема 2.4..Библиотеки – как научно – информационные и культурно – просветительные учреждения.  
	
	
	1
	
	9
	

	Тема 2.5. Музеи в системе организации СКД.    
	
	
	1
	
	9
	

	Тема 2.6. Театрально – зрелищные учреждения культуры.
	
	
	1
	
	9
	

	V Семестр
	
	6
	2
	
	

	Тема 3.Аудитория. Понятие клубной аудитории.
	
	1
	       
	
	8
	

	Тема 4. Особенности организации досуга детей дошкольного и младшего школьного возраста.
	
	1
	
	
	9
	

	Тема 5 Особенности организации досуга подростков.
	
	1
	
	
	8
	

	Тема 6 Особенности организации досуга юношества и молодёжи.   
	
	1
	
	
	9
	

	Тема 7Особенности организации досуга людей среднего возраста. Особенности организации досуга людей 3-го возраста.
	
	0,5
	
	
	8
	

	Тема 8Особенности работы культурно – досуговых учреждений с разновозрастной аудиторией.   
	
	0,5
	
	
	9
	

	Тема 9 Особенности организации досуга семьи.
	
	0,5
	
	
	8
	

	Тема 10 Методы изучения запросов и интересов населения в СКД.
	
	0,5
	2
	
	10
	


	VI Семестр
	
	6
	2
	
	
	

	Раздел 3. Отрасли и современные технологии СКД.
	
	
	
	
	

	Тема 11. Туризм как вид социально – культурной деятельности.
	
	2
	2
	
	10
	

	Тема 12 СМИ в системе социально – культурных процессов.
	
	2
	
	
	10
	

	Тема 13 PR – как социально – культурная технология. Особенности рекламной деятельности в культуре.
	
	2
	
	
	8
	


Распределение учебной нагрузки по семестрам

Специальность – 51.02.02  Социально-культурная деятельность

Форма обучения – заочная 

	Вид учебной работы
	Всего
	Номер семестра

	
	
	3
	4
	5
	6

	Групповые
Индивидуальные занятия
Самостоятельная работа
Курсовые работы

	30

2

186

2
	6
2


	6
2


	6
2


	6
2



	Всего:
	
	
	
	
	

	Вид итогового контроля
	
	
	экзамен
	
	экзамен

	Зачеты
	
	
	
	Зачет
	

	Контрольная


	
	Контрольная


	
	
	


Консультации:      
                                   4 семестр –  4 ч.

       6 семестр –   6   ч.

Заочное отделение
Вид «Организация культурно-досуговой деятельности» з/о
Обязательная учебная нагрузка студента – 294 часов, время изучения –1-2 семестры.

Форма итогового контроля- экзамен.
Тематический план
Специальность – 51.02.02  «Социально-культурная деятельность» вид «Организация культурно-досуговой деятельности» Форма обучения – заочное

	Наименование разделов и тем
	Количество часов

	
	Максим
	Всего
	Кол-во аудиторных часов при очной форме обучения (в том числе по программе воспитания)
	СРС
	Инд

	
	
	
	Гр.
	Пр.
	
	

	
	294
	38
	
	
	256
	6

	III Семестр
	
	12
	6
	
	
	

	Раздел 1.  Теоретические основы социально – культурной деятельности.


	      

	Тема 1.1. Понятие культуры, сущность и виды культуры. 
	
	
	1
	
	8
	

	Тема 1.2. Объект, предмет и функции СКД.
	
	
	2
	
	8
	

	Тема 1.3  Средства СКД Методы СКД.  Формы СКД.
	
	
	1
	
	10
	

	Тема 1.4. История становления и развития СКД в России.
	
	
	
	2
	10
	

	Раздел 2.  Теоретические основы культурно – досуговой деятельности.
	
	
	
	
	

	Тема 2.1.  Понятие досуга и его структура.
	
	
	       2
	
	8
	

	IV Семестр
	
	
	6
	2
	
	

	Тема 2.2. Типы и функции учреждений КДД.
	
	
	1
	2
	8
	

	Тема 2.3Учреждения культуры клубного типа. Устав УК клубного типа.  
	
	
	2
	
	8
	

	Тема 2.4..Библиотеки – как научно – информационные и культурно – просветительные учреждения.  
	
	
	1
	
	9
	

	Тема 2.5. Музеи в системе организации СКД.    
	
	
	1
	
	9
	

	Тема 2.6. Театрально – зрелищные учреждения культуры.
	
	
	1
	
	9
	

	V Семестр
	
	6
	2
	
	

	Тема 3.Аудитория. Понятие клубной аудитории.
	
	1
	       
	
	8
	

	Тема 4. Особенности организации досуга детей дошкольного и младшего школьного возраста.
	
	1
	
	
	9
	

	Тема 5 Особенности организации досуга подростков.
	
	1
	
	
	8
	

	Тема 6 Особенности организации досуга юношества и молодёжи.   
	
	1
	
	
	9
	

	Тема 7Особенности организации досуга людей среднего возраста. Особенности организации досуга людей 3-го возраста.
	
	0,5
	
	
	8
	

	Тема 8Особенности работы культурно – досуговых учреждений с разновозрастной аудиторией.   
	
	0,5
	
	
	9
	

	Тема 9 Особенности организации досуга семьи.
	
	0,5
	
	
	8
	

	Тема 10 Методы изучения запросов и интересов населения в СКД.
	
	0,5
	2
	
	10
	

	VI Семестр
	
	6
	2
	
	
	

	Раздел 3. Отрасли и современные технологии СКД.
	
	
	
	
	

	Тема 11. Туризм как вид социально – культурной деятельности.
	
	2
	2
	
	10
	

	Тема 12 СМИ в системе социально – культурных процессов.
	
	2
	
	
	10
	

	Тема 13 PR – как социально – культурная технология. Особенности рекламной деятельности в культуре.
	
	2
	
	
	8
	


Распределение учебной нагрузки по семестрам

Специальность – 51.02.02  Социально-культурная деятельность

Форма обучения – заочная 

	Вид учебной работы
	Всего
	Номер семестра

	
	
	1
	2
	3
	4

	Групповые
Индивидуальные занятия
Самостоятельная работа
Курсовые работы

	38

6

256

2
	9,5
2


	9,5

2


	9,5

2


	9,5

2



	Всего:
	
	
	
	
	

	Вид итогового контроля
	
	
	экзамен
	
	экзамен

	Зачеты
	
	
	
	Зачет
	

	Контрольная


	
	Контрольная


	
	
	


Консультации:      
                                   4 семестр –  4 ч.

       6 семестр –   6   ч.

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ И ТРЕБОВАНИЯ К ФОРМАМ И СОДЕРЖАНИЮ ТЕКУЩЕГО, ПРОМЕЖУТОЧНОГО, ИТОГОВОГО КОНТРОЛЯ (ПРОГРАММНЫЙ МИНИМУМ, ЗАЧЕТНО-ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ).
Введение в предмет. 

Предмет курса – изучение истории развития и становления, теоретических основ, системы субъектов, современных отраслей и технологий социально-культурной деятельности. Цель курса – обеспечить студентов специальными теоретическими знаниями, умениями и навыками в области организации социально – культурной деятельности, специальными технологиями и особенностями их использования в современных условиях.

III Семестр
Раздел 1.  Теоретические основы  социально – культурной деятельности.

Обобщенные требования к знаниям и умениям студентов:

Студенты должны знать:

· Понятие, 

· Понятие социально-культурной деятельности, объект, предмет и функции СКД

· Ведущие институты социально-культурной сферы

· Историю становления и развития социально-културной деятельности в России

· Понятие форм, средств и методов СКД

· Основы законодательства РФ о культуре и основные правовые акты, регулирующие деятельность учреждений культуры на территории РФ

· Понятие культурной политики и особенности региональной культурной политики

Студенты должны уметь:

· Работать с публицистическим материалом по заданной теме

· Самостоятельно работать с учебно-методической и дополнительной литературой, анализировать текст   

Тема 1.1. Понятие культуры, сущность и виды культуры
Понятие культуры. Обыденное, научное и философское понимание культуры. Функции культуры:  адаптационная, познавательная, информационная, коммуникативная, гуманистическая. Понятия массовой и элитарной культуры. Художественная культура и продукты её производства. Культура как система ценностей.  
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие сущность виды и основные функции культуры.

Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.

Тема 1.2. Культура и духовный мир человека
Духовная и материальная культура. Система духовного производства. Элементы духовной жизни общества: обычаи, нормы, ценности, знания, значения. Духовное производство как сфера формирования культуры.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: различия между духовной и материальной культурой.
Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.

Тема 1.3. Культура и её значение в жизни общества

Роль культуры в жизни общества. Основные элементы культуры. Роль языка среди других элементов культуры. Значение идеологии как части культуры.

Студент должен знать: основные элементы культуры.
Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.

Тема 1.4. Понятие и сущность СКД. Роль и место СКД в духовной жизни общества
Роль и место социально – культурной деятельности в духовной жизни общества. Основные направления деятельности и принципы существования СКД. СКД как средство приобщения людей к достижениям национальной и общечеловеческой культуры. Педагогическая сущность социально - культурной деятельности.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие и СКД.
Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Тема 1.5. Объект, предмет и функции СКД
Характеристика предмета и объекта социально – культурной деятельности.
Понятие функции СКД. Основные функции социально – культурной деятельности: адаптивно – нормативная, образовательно – развивающая,  преобразовательно – созидающая, эколога – охранительная, информационно – просветительная, коммуникативная, рекреативно – игровая. Характер функций СКД.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: объект, предмет и функции СКД.
Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Тема 1.6. Средства СКД
Понятие средств социально-культурной деятельности. Основные средства социально-культурной деятельности: Живое слово, искусство, образ, СМИ, средства наглядной агитации и пропаганды, книги, музыкальные инструменты, технические средства.
 Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие и основные средства СКД.
Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Тема 1.7. Методы СКД
Понятие метода и методики. Метод как целенаправленное воздействие на объект. Ведущие методы СКД: методы просвещения, методы включения в деятельность, методы стимулирования социально-культурной активности.    
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие метода и методики. Ведущие методы СКД.

Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Тема 1.8. Формы СКД
Разделение форм СКД на эпизодические и стабильные. Разнообразие форм социально-культурной деятельности при организации досуга различных групп населения.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: формы СКД.
Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Тема 1.9. История становления и развития СКД в России
Зарождение досуговых форм у восточных славян.  Педагогическая сущность устного народного творчества. Народные традиции и их роль в воспитании. Формирование обрядов и их связь с важнейшими событиями в жизни человека, рода, общины, государства. Принятие христианства и его роль в духовном развитии общества. Роль церкви  в воспитании и просвещении народа. Первые упоминания о досуге. Праздник – как основная форма досуга.

Развитие досуга в 17 – 18 вв. Значение деятельности М.В. Ломоносова для развития в России науки и просвещения. Открытие московского университета в 1755г.  Европейские формы досуга и влияние Петра 1 на их появление в России. Реформы Петра 1 в области культуры и образования. Культурно-досуговая деятельность различных слоёв общества в 18 начале 20 вв. Занятия и развлечения дворянства, способы проведения свободного времени в купеческой и мещанской среде, досуг крестьян. Возникновение развитие воскресных школ. Влияние интеллигенции и либеральной буржуазии на проникновение художественной культуры в народную среду. 

Досуг в период с1917 по 1941гг. Изменение содержания культурно – просветительной и досуговой деятельности после революции. Развитие клубов, библиотек, учреждений социальной помощи, органов печати. Внедрение новых форм и методов работы. Деятельность КДУ в годы Великой Отечественной Войны. Перестройка деятельности культурно – просветительных учреждений в соответствии с требованиями военного времени. Социально – культурные последствия второй мировой войны. 
Культурно-досуговая деятельность с 1946 года до наших дней. Идейно – политическое воспитание в клубах.  Развитие художественной самодеятельности. Привлечение внимания широкой общественности к культурно – просветительной работе в середине 50-х годов. Появление и развитие новых типов культурно – досуговых учреждений: центров досуга, эстетического развития детей и юношества, молодёжных культурных центров и т.д. Перестройка культурно – просветительной работы. Распад СССР и социально – культурная ситуация в России в 90-х годах.  Развитие коммерческих начал в СК сфере. 
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: историю становления и ризвития СКД в России.
Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Раздел 2.  Теоретические основы культурно – досуговой деятельности.

Тема 2.1. Свободное время, педагогическая сущность свободного времени
Бюджет времени современного человека. Понятие свободного времени: его качественная и количественная составляющая. Величина свободного времени. Проблемы использования свободного времени.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие и основные функции свободного времени.

Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Тема 2.2.  Понятие досуга и его структура
Понятие досуга. Исторические корни досуга. Современные концепции досуга. Проблемы досуга в смежных науках: культурологии, социологии, педагогике, философии. Культура досуга. Функции досуга.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: структуру досуга.

Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Тема 2.3. Зарубежное досуговедение. Особенности организации досуга за рубежом.

Особенности зарубежной теории досуговедения. Понятие рекреации. Принципы организации досуга различных групп населения за рубежом.  

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: Современные концепции досуговедения.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.

IV Семестр
Тема 2.4 Типы и функции учреждений КДД.
Разделение УК на: однопрофильные, многопрофильные, узкопрофильные, специализированные. Основные функции учреждений КДД: просветительная, образовательная, коммуникативная, рекреационная, развитие творческих  интересов и потребностей аудитории. Маркетинг в деятельности учреждений культуры. 
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: типы и функции учреждений культуры.

Студент должен уметь: анализировать деятельность учреждения культуры
Тема 2.5. Учреждения культуры клубного типа. Клубные любительские объединения и клубы по интересам. устав УК клубного типа.
Виды и жанры самодеятельного творчества. З основных класса самодеятельности: самодеятельность, ориентированная на фольклор; самодеятельность, ориентированная на профессиональную культуру; оригинальная самодеятельность. Устав и программа деятельности клубного любительского объединения.  
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: Особенности деятельности учреждений культуры клубного типа, библиотек, музеев, парков, театрально-зрелищных учреждений на территории РФ. Понятие клубного любительского объединения, его устав, функции, принципы организации и работы.
Студент должен уметь: составлять устав клубного любительского объединения. Организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Тема 2.6 Библиотеки – как научно – информационные и культурно – просветительные учреждения
Виды библиотек. Основные  формы деятельности: сбор и хранение фондов печатной продукции, распространение. Функции современных библиотек. Совместные формы работы учреждений культуры и библиотек, маркетинговая деятельность.     
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: виды библиотек. Основные  формы деятельности. Функции современных библиотек.
Студент должен уметь: организовывать работу библиотек.
Тема 2.7. Музеи в системе организации СКД
Виды музеев. Особенности, задачи и формы работы музеев. Функции музеев. 
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: виды музеев. Задачи и формы работы, фуецкции музеев.

Студент должен уметь: организовывать работу музея.
Тема 2.8. Театрально – зрелищные учреждения культуры
Театры, филармонии, цирки, киноцентры. Особенности, задачи, формы работы.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: Особенности, формы работы и задачи театрально-зрелищных учреждений культуры.

Студент должен уметь: организовывать кработу театрально-зрелищных учреждений культуры.
Тема 2.9. Парк как специфический вид УК на открытом воздухе. Спортивно – оздоровительные учреждения культуры

История возникновения 1-х парков на территории России. Основные функции парков. Экологическая функция парков культуры и отдыха, и их роль в формировании экологического сознания населения. Маркетинг в работе музеев и деятельности парков культуры и отдыха. 
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: историю возникновения парков в России, их функции и их роль в формировании экологического сознания населения.

Студент должен уметь: организовать работу парков в учереждениях культуры на открытом воздухе.

Тема 2.10. Особенности деятельности различных учреждений культуры Великого Новгорода и Новгородской области.
Сеть УК Великого Новгорода и Новгородской области. Знакомство со структурой, направлениями деятельности.
Студент должен знать: сеть УК Великого Новгорода и Новгородской области.
Студент должен уметь: организовать работу УК.
Тема 2.11. Сущность, структура и функции культурно – досуговой деятельности.

 Предмет и объект культурно – досуговой деятельности. Система КДД. Основные социальные функции КДД: производство и накопление знаний, норм, ценностей; хранение и трансляция, коммуникативная функция, социализирующая, рекреационная, гедонистическая, разрядки напряжения.
Студент должен систему, функции КДД.

Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Тема 2.12. Формы КДД. Классификация форм КДД.

Общая характеристика форм массовой работы культурно-досугового учреждения. Индивидуальные, групповые, массовые формы работы УК.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: характеристику форм массовой работы КДУ, требования по подготовке и проведению.

Студент должен уметь: потбирать документальный и художестенный материал.
Раздел 3. Формы информационных, познавательных  и просветительных программ
 Тема 3.1. Беседа как оперативная форма информирования
Выбор темы. Злободневность, актуальность. Активность участников, кашерность. Технология и методика организации проведения.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: особенности беседы, ее актуальность и злободневность.

Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Тема 3.2. Диспут и ток-шоу

Диспут как свободный обмен мнениями. Выбор темы ее злободневность, актуальность. Технология организации подготовки и провеения. Требования, предъявляемые к ведущему.

Требования к знаниям и мениям
Студент должен знать: специфику диспутов и ток-шоу, их актуальность в современной КДД.

Студент должен уметь: организовывать, подготавливать и проводить диспут и ток-шоу.
Тема 3.3. Вечер вопросов и ответов «открытый микрофон»
Сбор информации и ее обработка. Виды и особенности. Техноогия организации, подготовки и проведения.

Требования к знаниям и мениям
Студент должен знать: приемы сбора и обработки информационного материала вечера вопросов и ответов.

Студент должен уметь: организовывать, подготавливать и проводить вечер врпросов и ответов.

Тема 3.4. Выставки

Определение. Виды выставок. Проекты выставок. Тематико-экспозиционные план выставок. Художественное оформление выставки. Технология организации, подготовки и провдения. Основные отличительные особенности.

Требования к знаниям и мениям
Студент должен знать: особенности выставок в КДД их виды, художественное оформение, тематика и экспозиционный план, отличительные особенности.

Студент должен уметь: организовывать, подготавливать и проводить выставки в КДУ.

Тема 3.5. Митинги
Виды митингов. Их цели и задачи. Технология подготовки и проведения. Отличитеьные особенности.

Требования к знаниям и мениям
Студент должен знать: отличительные особенности митингов, цели и задачи их органищации.

Студент должен уметь: организовывать, подготавливать и проводить митинги.
Раздел 4. Формы культурно-досуговых программ

Тема 4.1. Клубный вечер, как специфическая форма культурно-досуговой деятельности

Общая характеристика форм массовой работы культурно-досугового учреждения. Понятие клубного вечера. Требования, предъявляемые к подготовке клубного вечера.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: характеристику форм массовой работы КДУ, понятие клубного вечера, требования по подготовке и проведению.

Студент должен уметь: потбирать документальный и художестенный материалт вечера, разрабатывать сценарий вечера, проводить репетиции работать с ведущими вечера.
Тема 4.2. Классификация культурных вечеров. Их типы и виды

Информационно-познавательные вечера: вечер-встреча, вечер-интервью, вечер вопросов и ответов. Вечера посвященные  государственным датам, вечера по пропаганде искусства, физкультурно-спортивные вечера. Тематическуи вечера и их виды: вечер-рассказ, вечер-репортаж, вечер-портрет, вечер-ритуал,вечер-рапорт. Вечера развлекательного характера. Вечер-викторина, диско-вечер, игровые и конкурсные вечера, дансинги, вечера танцев.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: специфику клубных вечеров их типы, виды и особенности.

Студент должен уметь: владеть навыками технологии проведения различных видов и типов вечеров.
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Раздел 5. Зрелищно-массовые формы культурно-досуговых программ
Тема 5.1. Праздники и народные гуляния

Народные традиции и фольклор в современном праздничном действии. Организационный комитет праздника и его функции. Художественные и выразитеьныесредства. Материально-финансовое обеспечение праздника. Технология подготовки и проведения.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: особенности праздника его актуальность, выразительные особенности, этапы организации, подготовки и проведения.

Студент должен уметь: подготавливать организовывать и проводить праздники и народные гуляния в КДУ.
Тема 5.2.Театрализованные представления, ярмарки, карнавалы

Театрализованные представления и праздники посвященные временам года. Шоу-представления, зрелища, концерты. Технологии организации подготовки и проведения.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: виды театрализованных представлений и праздников, этапы их подготовки и проведения, выразительные и воспитательные особенности.

Студент должен уметь: организовывать, подготавливать и проводить театрализованных представлений 
Тема 5.3. Обряды, ритуалы

История возникновения. Отличительные особенности классификация обрядов. Выразтельные обрядовые средства. Народные традиции в обрядовом действии. Современные обряды. Особенности технологии организации, подготовки и проведения обрядов в культурно-досуговом учреждении.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: историю возникновения, классификацию и отличительные особенности, народные традиции в обрядовом действии, специфику современных обрядов.

Студент должен уметь: организовывать, подготавливать и проводить обряды в КДУ.
Тема 5.4. Фестивали, конкурсы, смотры

Общие определения и понятия Праздничность, Состязательность, демонстрация достижений. Цели и задачи. Положение о проведении фестиваля, смотра, конкурса. Организационный комитет по подготовке и проведению. Порядок подачи заявок.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: классификацию и отличительные особенности, этапы подготовки и проведения.

Студент должен уметь: организовывать, подготавливать и проводить фестивали, конкурсы, спотры в КДУ.

Тема 5.5.Спортивно-развлекательные программы
Цели и задачи спортивно-развлекательных программ. Технология организации спортивно-развлекательных программ.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: классификацию и отличительные особенности, этапы подготовки и проведения.

Студент должен уметь: организовывать, подготавливать и проводить спортивно-развлекательные программы в КДУ.

Раздел 6. Содержание и организация художественного и технического творчества в КДУ
Тема 6.1. Основыне  особенности и отличительные признаки художественно-творческихформирований

Структура коллектива, кружка, студии, школы. Основные понятия и определения. Отличительные особенности. Учебные программы. Режим работы и расписание занятий.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: технологию организации и создания кружка, студии, школы, основные понятия и определения, отличительные особенности.

Студент должен уметь: разрабатывать учебыне программы, расписания, организовывать их творчесткую деятельность. 
Тема 6.2. Организация деятельности клубных формирований

Формирование коллективов. Планирование организации работы. Организационная, учебно-воспитательная и учебно-творческая работа в клубных формированиях, материально-финансовое обеспечение их деятельности. Репертуар, организация и планирование концертно-зрелищной работы.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: приемы организации учебно-воспитательной и учебно-творческой работы, планирование работы, материально-финансовое обеспечение.

Студент должен уметь: организовывать и планировать творческую деятельность в клубном формировании.

Тема 6.3. «Народные» и «образцовые» коллективы

«Народные» и «образцовые» коллективы как высщая форма художественного самодеятельного творчества. Полодение о «народном», и «образцовом» коллективах. Цели, задачи и особенности их деятельности.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: Положение о «Народном» и «Образцовом» коллективе, цели и задачи их деятельности. Знать «Народные» и «Образцовые» коллективы Великого Новгорода и Новгородской области.

Студент должен уметь: организовывать творческую деятельность «Народных» и «образцовых» коллективов.
Тема 6.4. Любительские объединения и клубы по интересам
Положения о любительском объединении и клубе по интересам. Устав как кодекс основных правил и требований к членам объединений и клубов по интересам. Цели, задачи, особенности их деятельности

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубного любительского учреждения, его функции, принципы организации работы. Основные положения устава, особенности деятельности.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Тема 6.5.Социально-культурная политика.
Понятие культурной политики. Характерные черты успешной культурной политики. Образы государства по отношению к культуре. Объекты и субъекты культурной политики. Задачи и конкретная цель культурной политики на территории РФ.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие культурной политики.
Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.
Тема 6.6.Правовые основы деятельности учреждений культуры на территории России.
Основы законодательства РФ о культуре. Декларации ЮНЕСКО, ООН. Закон об авторском праве.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: основные законы РФ о культуре.
Студент должен уметь: организовывать и проводить беседы.

Тема 6.7.Виды социокультурного менеджмента и профессиональная компетентность менеджера.
Арт менеджмент, менеджмент выставок и мероприятий,  функции менеджера, типы менеджеров Профессиональное назначение менеджера социально – культурной деятельности заключается в осуществлении следующих функционально-должностных видов деятельности: менеджера отделов и комитетов культуры, менеджера-администратора всех уровней, менеджера клубных учреждений, парков культуры и отдыха, кинотеатров, центров досуга, народного творчества, туристических и молодёжных Центров, центров социальной реабилитации, центров физической культуры и спорта, ночных клубов, казино, государственных, коммерческих, частных и других учреждений социокультурного типа.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: особенности социокультурного менеджмента, типы менеджеров.
Студент должен уметь: разбираться в типах и функциях менеджера СКД.

VI Семестр

Тема 6.8. Аудитория. Понятие клубной аудитории
Общая характеристика аудитории. Изучение и формирование аудитории. Аудитория реальная и потенциальная. Особенности массовой аудитории.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубного любительского учреждения, его функции, принципы организации работы. Основные положения устава, особенности деятельности.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Тема 6.9.Особенности организации досуга детей дошкольного  и младшего школьного возраста
Учёт психологических особенностей дошкольников.  Значение игры для психологического развития дошкольников. Формы работы и деятельность различных учреждений культуры по организации досуга детей.

Учёт социально – психологических и половозрастных особенностей младших школьников.  Факторы воздействия школы на ребёнка. Основные формы работы с младшими школьниками в культурно – досуговых учреждениях.  Игровая деятельность младших школьников. Совместные формы досуга родителей с детьми.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубного любительского учреждения, его функции, принципы организации работы. Основные положения устава, особенности деятельности.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Тема 6.10. Особенности организации досуга подростков
Особенности подросткового периода. Педагогические проблемы и формы работы с подростками. Досуг как средство снятия агрессивного поведения в подростковой среде. Креативность подростков. Неформальные подростковые организации. Методы вовлечения подростков в досуг.  
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубного любительского учреждения, его функции, принципы организации работы. Основные положения устава, особенности деятельности.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Тема 6.11. Особенности организации досуга юношества и молодёжи
Характерные черты КДД юношества и молодёжи: повышенная физическая активность, эмоциональность, динамическая смена настроений, зрительная и интеллектуальная восприимчивость, склонность к участию в игровых формах досуга. Молодёжная субкультура. Профориентационные формы работы с юношеством и молодёжью.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубного любительского учреждения, его функции, принципы организации работы. Основные положения устава, особенности деятельности.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Тема 6.12. Особенности организации досуга людей среднего возраста. Особенности организации досуга  людей 3-го возраста
Основные причины низкой посещаемости УК данной группой населения. Возможности различных учреждений культуры в сфере организации досуга людей среднего возраста. Психологические особенности  пожилых людей и пенсионеров. Интересы и потребности пенсионеров и пожилых людей в досуговой сфере. Проблемы и возможности  людей третьего возраста в досуге.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубного любительского учреждения, его функции, принципы организации работы. Основные положения устава, особенности деятельности.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Тема 6.13. Особенности работы культурно – досуговых учреждений с разновозрастной аудиторией.

Методика массовой работы. Методики изучения и учёта социально – психологических особенностей, интересов и потребностей детей, подростков, взрослых  - участников социально – культурных процессов.   Принцип дифференцированного подхода в процессе вовлечения населения в СКД.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубного любительского учреждения, его функции, принципы организации работы. Основные положения устава, особенности деятельности.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.

Тема 6.14. Особенности организации досуга семьи.

Работа по организации досуга семьи. Методики изучения и учёта социально – психологических особенностей, интересов и потребностей детей, подростков, взрослых  - участников социально – культурных процессов.   Принцип дифференцированного подхода в процессе вовлечения населения в СКД.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубного любительского учреждения, его функции, принципы организации работы. Основные положения устава, особенности деятельности.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Тема 6.15 Методы изучения запросов и интересов населения в СКД.
Понятие социологии и социологического исследования. Роль и значение социологии в жизни современного общества. Методы социологических исследований: наблюдение, анкетирование, анализ документов.

Анкета и интервью в социологических исследованиях СКД. Подразделение анкетирования по способу общения на: прессовое и раздаточное. Классификация вопросов по форме, содержанию и назначению. Положительные и отрицательные моменты анкетирования и интервьюирования.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубного любительского учреждения, его функции, принципы организации работы. Основные положения устава, особенности деятельности.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Тема 6.16 Композиционное построение анкеты. Методы обработки результатов  исследования
Принципы составления анкеты. Роль исследований в развитии социально – культурной сферы.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие клубного любительского учреждения, его функции, принципы организации работы. Основные положения устава, особенности деятельности.

Студент должен уметь: организовывать клубы по интересам, клубные любительские объединения в КДУ.
Раздел 7.  Отрасли и современные технологии СКД.
Тема 7.1. Туризм как вид социально – культурной деятельности
История возникновения и развития туризма.  Факторы, обеспечивающие развитие туризма. Специфика туризма как вида СКД. Удовлетворение культурных потребностей в сфере туризма.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие туризма и туристической деятельности.

Студент должен уметь: организовывать и удовлетворять социально-культурные потребности в сфере туризма.
Тема 7.2. Виды современного туризма
Классификация. Понятия турагент, туроператор. Культурно – досуговая деятельность в туризме. Региональные особенности развития туризма. Новгород и Новгородская область – состояние и перспективы развития туристической деятельности.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: Основные виды современного туризма.

Студент должен уметь: выявлять проблемы и перспективы развития социально-культурной деятельности в регионе.
Тема 7.3. СМИ в системе социально – культурных процессов
СМИ – как главное средство формирования общественного мнения в современном обществе. Взаимосвязь учреждений культуры с современными средствами массовой информации.

Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: Специфику работы СМИ в системе социально-культурных процессов.

Студент должен уметь: правильно преподнести себя и учреждение культуры в СМИ.
Тема 7.4. PR – как социально – культурная технология. Особенности рекламной деятельности в культуре
Понятие и сущность PR. История PR. Основные направления PR: общественное мнение; общественные отношения; правительственные отношения; промышленные отношения; финансовые отношения; международные отношения; потребительские отношения; исследования и статистика; СМИ.    PR  и пропаганда. Основные средства и формы рекламы. Цели рекламы.
Требования к знаниям и мениям

Студент должен знать: понятие, сущность и функции PR. Особенности рекламной деятельности в сфере культуры
Студент должен уметь: отличать рекламные акции от PR акций.
5.2. Требования к формам и содержанию текущего, промежуточного, итогового контроля

Контроль знаний и умений студентов отвечает следующим требованиям:
· планомерности и систематичности;

· объективности (научной обоснованности);

· всесторонности (уровня сформированности основ профессиональной деятельно​сти);

· индивидуальности (учета индивидуальных качеств студента);

· экономичности (оценки в короткий срок);

· тактичности (спокойной, деловитой обстановки).

Контрольно-измерительные материалы разработаны по отдельным разделам и охватывают весь объем содержания учебной дисциплины.
Программа контроля качественной реализации требований ГОС СПО по «Социально-культурная деятельность»  включает в себя следующие виды контроля: текущий (по домашним самостоятельным заданиям), рубежный (периодический) устным опросом с практическими заданиями.
Текущий контроль стимулирует регулярную, напряженную и целенаправленную работу студентов, активизирует их познавательную деятельность, определяет уро​вень овладения умениями самостоятельной работы. Осуществляется методом устной проверки (ответы на вопросы).

Периодический (рубежный) контроль позволяет определить качество изучения студентами учебного материала по разделам, темам дисциплины. Он осуществляет​ся методами практической проверки (практическим показом и проведением игр); стандартизированного контроля (заданий в устной форме).
Итоговый контроль направлен на проверку конечных результатов обучения по дисциплине, выявление степени овладения студентами системы знаний, умений и навыков. Итогом изучения данной программы является экзамен.

Во всех видах контроля используются методы самоконтроля и взаимопроверки, которые активизируют познавательную деятельность студента, воспитывают созна​тельное отношение к процессу обучения.
Результаты контроля знаний и умений студентов выражаются в оценке. Оценка – это определение и выражение в условных знаках – баллах, а также в оценочных су​ждениях преподавателя степени усвоения знаний и умений, установленных про​граммой (по пятибалльной системе). Оценка имеет большое образовательное и вос​питательное значение, организующее воздействие.
Оценка знаний и умений студентов отвечает следующим требованиям:
· объективности (действительный уровень усвоения учебного материала);

· индивидуального характера (уровень знаний конкретного студента);

· гласности (должна быть оглашена);

· обоснованности (должна быть мотивированной и убеждающей, соотноситься с самооценкой и мнением учебной группы).

Критерии итоговых и текущих оценок знаний и умений студентов по методике организации детского и молодежного досуга:

"5" (отлично) - за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала, в котором студент легко ориентируется, владение понятийным аппаратом, за умение связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения. Отличная отметка предполагает грамотное, логическое изложение ответа. Умение грамотно организовывать и проводить игры.

"4" (хорошо) - если студент полно освоил учебный материал, владеет понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.
"3" (удовлетворительно) - если студент обнаруживает знание и понимание основных положений учебно​го материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновать свои суждения.
"2" (неудовлетворительно) - если студент имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажает их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач.
6.условия реализации ПРОГРАММЫ дисциплины

6.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение курса
Карта учебно-методического обеспечения
Дисциплина               Социально-культурная деятельность             

Форма обучения   очная. Всего часов       309           Из них: лекции   198                

Для специальности  51.02.02 СКД ОПТП

Таблица 1. Обеспечение дисциплины учебными изданиями
	Библиографическое описание издания
	Вид занятий в котором используется
	Число обеспечиваемых часов
	Кол-во экземпляров

	
	
	
	Учебный

кабинет
	Библ. колледжа

	Ариарский М.А. Прикладная культурология. СПб., 1999. – 530с.
	СРС, 

лекции 
	6
	 
	 

	Бирженюк Г.М., Бузене Л.В., Горбунова Н.А. Методическое руководство культурно – просветительной работой. М., 1989. – 176с.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	5
	
	

	Шекова Е.Л. Шекова Е.Л. — Управление учреждениями культуры

в современных условиях, учебное пособие, Лань 2014г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	4
	
	

	Шекова Е. Л., Тульчинский Г.Л., Евланов В. Н., Новаторов Э. В. Шекова Е. Л., Тульчинский

Г.Л., Евланов В. Н., Новаторов Э. В. — Менеджмент и маркетинг в сфере культуры, учебное пособие, Изд. Лань, 2012г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	4
	
	

	Ульяновский А. В. Ульяновский А. В. — Реклама в сфере культурыучебное пособие, Изд. Лань, 2012г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	3
	
	

	Тульчинский Г.Л., Герасимов С.В., Лохина Т.Е. Тульчинский Г.Л., Герасимов С.В.,

Лохина Т.Е. — Менеджмент специальных событий в сфере культуры: Учебное пособие,Изд. Лань, 2012г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	3
	
	

	Тульчинский Г.Л., Артемьева Т.В. Тульчинский Г.Л., Артемьева Т.В. — Фандрейзинг: привлечение

средств на проекты и программы в сфере культуры и образования: Учебное пособие,Изд. Лань, 2010г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	4
	
	

	Тульчинский Г.Л. Тульчинский Г.Л. — PR в сфере культуры, Изд. Лань, 2012г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	4
	
	

	Домбровская А.Ю. Домбровская А.Ю. — Методы научного исследования социально-

культурной деятельности, Изд. Лань, 2013г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	3
	
	

	Т.Г. Кисилева, Ю.Г.Красильников СКД,учебник, М.2004г.
	СРС,

Лекции,

Пракич.
	7
	
	

	Бирженюк Г.М., Марков А.П. Основы региональной культурной политики и культурно – досуговых программ. СПб., 1992. – 128с.
	СРС,

Лекции


	4
	
	

	Викентьев И. Приёмы рекламы и PR . М., 1996.
	СРС,

Лекции
	4
	
	

	Зверинцев А. Коммуникационный менеджмент PR. СПб., 1997.
	СРС
	4
	
	

	Досуг в парке. М., 1988.
	СРС,

Лекции
	2
	
	

	Досуг в парке: Сб. статей. Составит. Тимофеева. М., 1983.- 110с.
	СРС,

Лекции
	2
	
	

	Ерасов Б.С. Социальная культурология. М.: Аспект – Пресс, 1996.
	СРС,

Лекции

 
	4
	
	

	Ерошенков И. Н. Работа клубных учреждений с детьми и подростками. М., 1982.
	СРС,

Лекции

Пракич.
	7
	
	

	Жаркова Л.С. Деятельность учреждений культуры. М., 2000.
	СРС,

Лекции

Пракич.
	8
	
	

	Жаркова Л.С., Жарков А.Д. КДД: теория, практика и методика. М., 1994
	СРС,

Лекции

Пракич.
	7
	
	

	Михеева Н.А., Галенская Л.И. Менеджмент в социально – культурной сфере (правовое регулирование). 
	СРС,

Лекции

Пракич.
	3
	
	3

	Мосалёв Б.Г. Досуг.
	СРС,

Лекции
	5
	
	

	Новикова И.А. Организация досуга подрастающего поколения в США: традиции и современность. СПб., СПбГИК, 1991.- 80с.
	СРС,

Лекции
	4
	
	

	Новаторов В.Е. Маркетинг культурных услуг. Омск, 1992.
	СРС,

Лекции

Пракич.
	3
	
	7

	Новаторов В.Е. Маркетинг в социально – культурной сфере, 2000.


	СРС,

Лекции

Пракич.
	5


	
	3

	Новаторов В. Культурно – досуговая деятельность: словарь справочник.
	СРС,

Лекции
	2
	
	

	Тульчинский Г.Л. Технология менеджмента в сфере культуры. СПб., 1996. – 192с.
	СРС,

Лекции


	5
	
	7


Таблица 2. Обеспечение дисциплины учебно-методическим материалом

	Библиографическое описание издания
	Вид занятий в котором используется
	Число обеспеченных часов.
	Кол-во экземпляров

	
	
	
	Учебный

кабинет
	Библ. колледжа

	1.  Гладилина В.И.,Дубовая К.Л. "Методические рекомендации по написанию и оформлению курсовых работ по «СКД»
	самостоятельная

работа,

индивидуальные занятия


	12
	2
	

	2. Гладилина В.И.,Дубовая К.Л. «Методическая разработка –творческая защита учреждения культуры Великого Новгорода»
	самостоятельная

работа


	4
	4
	


7.Материально-техническое обеспечение курса.

	Наименование и описание средств обучения
	Вид занятия, 

в котором используется
	Число обеспечиваемых часов
	Кол-во экземпляров

	1. Интерактивная панел
	Теорет. занятия

практическая работа
	50
	1

	2. ноутбук
	практическая работа;

теорет. занятия
	50
	1


7. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ
Социокультурный потенциал образовательных экскурсий
 Профессиональная квалификация, деловой успех, карьерный рост и благополучная личная жизнь человека могут соответствовать постоянно возрастающим запросам общества при определенных условиях. Важнейшие из них: 
– установка человека на созидательный профессиональный и общекультурный вклад в обеспечение роста и процветания России; 
– учет изменений социальной структуры общества и системы ценностей, образа жизни, психологии и запросов разных социальных групп; 
– готовность и умение постоянно совершенствовать свои профессиональные и личные качества. 

Федеральные государственные образовательные стандарты образования делают акцент на усиление деятельностного, практико-ориентированного характера обучения, углубление интеграции урочной и внеурочной деятельности, расширения связей школы с окружающим социумом для личностного развития ребенка, создания условий для его самоопределения в существующем социокультурном пространстве. Современная система образования ставит перед собой задачу по формированию у студентов способности к саморазвитию и самосовершенствованию, способности практически решать встающие перед ними жизненные и профессиональные проблемы. Это во многом зависит не от полученных знаний по отдельным предметам, а от дополнительных качеств, позволяющих применять знания, умения и навыки в тесной связи с активной деятельностью учащихся.

Образовательная экскурсия представляет собой одну из форм проявления социально-культурной активности личности, отражающей ее потребности в познании окружающей действительности, в расширении круга общения. 
Включение производственных экскурсий в образовательный процесс обусловлено широкими возможностями этой формы работы в развитии, как предметных знаний, так и общекультурных представлений, в формировании познавательных способностей и социальных компетенций обучающихся. В ходе экскурсии приобретаются и/или пополняются знания об экономическом и культурном развитии своего района, его взаимосвязях в инфраструктуре города. Действительно, невозможно в стенах школьного кабинета, мастерской и даже компьютерного класса показать наглядно технологии различных производств, обеспечить возможность общения учеников со специалистами, с профессионалами.

В процессе общения с работниками близлежащих предприятий, в беседах со специалистами студенты узнают о достижениях и проблемах своего района, области, происходит формирование гражданской позиции студента, чувства ответственности и сопричастности к судьбам своей страны, края, города. Производственная экскурсия обладает значительным потенциалом в обеспечении знакомства студентов с различными сторонами современной социальной действительности.


Организация и проведение мастер – классов в ходе экскурсии формируют интерес к определенному технологическому процессу, обогащают практический опыт за счет освоения новых видов деятельности под руководством профессионалов. Происходит познавательное творческое общение со сверстниками и с взрослыми. У студентов складываются позитивные взаимоотношения с окружающими людьми, наблюдается снижение напряженности, скованности в общении с незнакомыми людьми, развиваются трудовые и эмоционально-нравственные качества. Формы деятельности в образовательном туризме различны: экскурсионно-образовательные маршруты, образовательно-туристские поездки, учебные экскурсии;
 образовательные геокэшинги (Геокэшинг — туристская игра с применением спутниковых навигационных систем, состоящая в нахождении тайников, спрятанных другими участниками игры), встречи с интересными людьми города и района, профессиональные пробы и т.п.

Процесс освоения и внедрения учебных экскурсий включает в себя три обязательных этапа: 
– подготовку экскурсии; 
– посещение учащимися объектов; 
– обработку материалов экскурсии и подведение её итогов. 
Подготовительная работа к экскурсии имеет большое значение, в частности, четкое определение её цели и объекта изучения.

Необходимо отметить два важных момента. Во-первых, перед проведением экскурсии необходимо поставить перед учащимися конкретные вопросы, на которые им следует ответить по итогам экскурсии, т.е. мотивировать на активную деятельность.

8. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ
Самостоятельная работа студентов (СРС) - это формы индивидуальной деятельности студентов, направленные на закрепление пройденного материала, формирование умений и навыков быстро решать поставленные задачи, творческое осмысление пройденного материала. Самостоятельная работа предполагает  поиск, творческое усвоение и анализ информации.
Целью самостоятельной работы по дисциплине "Социально-культурная деятельность", является развитие познавательной самостоятельности студентов; систематизации, закрепления и углубление теоретических знаний, формирование умений использовать различные источники информации, самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, развития исследовательских умений.

 Задания являются конкретизацией лекционного материала и соответствуют основным его темам.

В данных методических рекомендациях описаны виды внеаудиторной самостоятельной работы. 
Изучение курса "Социально-культурная деятельность" предполагает выполнение следующих работ:
· поиск источников информации по заданной теме;

· изучение литературы по проблемам курса;
· составление плана текста, конспектирование;

· работа с конспектом лекции (обработка текста);

· повторная  работа  над  учебным  материалом;
· подготовку к контрольным работам;

· подготовку сообщений для выступления на занятиях;

Основными формами контроля внеаудиторной самостоятельной работы студентов по дисциплине являются семинары, контрольные работы и опросы. 

Важнейшую роль играет подготовка самостоятельных сообщений для выступления на занятиях с целью отработки навыков публичных выступлений, умений грамотно излагать материал, рассуждать, дискутировать.

Основные требования к результатам работы:
· уровень освоения студентом учебного материала;
· соответствие выполненного задания предлагаемой теме;

· глубина и качество проработки основных разделов темы,

· умения студента использовать теоретические знания при выполнении практических задач;
· логичность и чёткость изложения ответа

· оригинальность предлагаемых решений,

· качество оформления материала
В соответствии с государственными требованиями студент должен знать:

· основные виды и важнейшие этапы становления социально культурной деятельности в России;

· особенности организации  социально-культурной деятельности и формирования культурной политики своего региона;

· основные направления, формы, и перспективы развития социально-культурной деятельности;

· особенности работы с различными возрастными аудиториями.

Студент должен уметь:

· анализировать состояние социально-культурной ситуации в регионе и учреждении культуры;

· определять приоритетные направления социально-культурной деятельности;

· организовать социально-культурную деятельность в культурно-досуговых  и образовательных учреждениях, независимо от их организационно-правовых форм;

· самостоятельно работать с учебно-методической и дополнительной литературой.   

Темы и задания к семинарским занятиям.

Семинарские занятия служат цели расширения материала курса, а также способствую развитию навыков самостоятельной работы у студентов.

Задания являются конкретизацией лекционного материала и соответствуют основным его темам. 

Участие в семинарских занятиях и выполнение заданий является предметом аттестации студентов в течение семестра. 

Семинар№1. Культура и её значение в жизни общества. Контрольная работа.

Задание к семинару: найти описание различных явлений культуры в литературе (мода, этикет, искусство и т.д.).

Семинар№ 2. История становления и развития СКД в России.

Задание к семинару: подготовить сообщения по следующим темам: 

(СКД в древней Руси)

Скоморошество и окрутники в Русской культуре.

Воспитание в семье на Руси в X –XIV в.в.: традиции и преемственность.

(СКД 17-18 век)

Досуговая деятельность в эпоху Петра I (праздники, карнавально-маскарадные шествия, ассамблеи, шуты).

Реформа  образования при Петра I. Академия наук.

Бал как форма организации светской жизни России.

Реформа женского образования. Смольный институт благородных девиц.

Культура дворянской усадьбы 18-19 веков.

Домашний театр графа Петра Шереметева.

Вклад Михаила Васильевича Ломоносова в развитие культуры, образования, литературы, науки 18 века.

Маскарад как явление русской культуры.
(СКД  19 века)

Дружеские общества и кружки, клубы  19 века. (Английский клуб, Благородное собрание, Имперский яхт-клуб)

Просветительная деятельность в России 18-19 веков: формирование русского просветительства, просветительные идеи декабристов. Основные направления просветительской деятельности декабристов в Сибири.

Вклад меценатов  в развитие русской культуры (Царская семья, Строганов, Третьяковы, Морозов). Новгородские меценаты (Сметанин Григорий Максимович).

(СКД 20 века)

Формы городского и сельского досуга начала 20 века.

Культурно-просветительная работа в годы Великой Отечественной войны (концертные бригады, агидбригады, карикатура)

Героические усилия работников культуры по спасению культурных ценностей в годы ВОВ.

Деятельность по сохранению ценностей культуры в современном мире.

Семинар № 3. Особенности деятельности различных учреждений культуры Великого Новгорода и Новгородской области.

Задание к семинару: 

Подготовить творческую презентацию по учреждению культуры Великого Новгорода:

-структура

-формы работы

-клубные объеденения

-направления работы

Семинар№ 4. Особенности организации досуга за рубежом. Опрос.

Задание к семинару: 

Найти примеры различных форм социально – культурной деятельности за рубежом. Примеры деятельности интересных УК (музеев, библиотек, театрально – зрелищных учреждений); варианты праздников не существующих в России;  формы проведения досуга, оригинальные по содержанию, средствам воплощения или другим признакам (ярмарки, уличные шествия или карнавалы).

Контрольная работа по всем темам раздела 1.
Перечень заданий:

1. Подготовка к контрольной работе.
2. Анализ конспектов и дополнительной литературы по темам.
Целью самостоятельной работы является подготовка к контрольной работе по всем темам раздела 1.

Студенты должны знать:

· Понятие, сущность виды и основные функции культуры

· Понятие социально-культурной деятельности, объект, предмет и функции СКД

· Историю становления и развития социально-культурной деятельности в России

· Понятие форм, средств и методов СКД

· Основы законодательства РФ о культуре и основные правовые акты, регулирующие деятельность учреждений культуры на территории РФ

· Понятие культурной политики и особенности региональной культурной политики

Студенты должны уметь:

· Работать с публицистическим материалом по заданной теме

· Самостоятельно работать с учебно-методической и дополнительной литературой.

· Анализировать текст   

Содержание задания: 

К контрольной работе студент должен подробно рассмотреть следующие вопросы:

1. Понятие культуры.

2. Сущность и функции культуры.

3. Понятие духовной и материальной культуры.

4. Элементы духовной жизни общества: обычаи, нормы, ценности, знания, значения.
5. Понятие и сущность СКД
6. Объект, предмет и функции СКД.
7. Средства, методы и формы СКД.
8. История становления и развития СКД в России.
9. Правовые основы деятельности учреждений культуры на территории России.
10. Сущность культурной политики.
Самостоятельная работа рассчитана на 2 часа.

Литература: 
1. Ариарский М.А. Прикладная культурология. СПб., 1999. – 530с

2. Бирженюк Г.М., Марков А.П. Основы региональной культурной политики и культурно – досуговых программ. СПб., 1992. – 128с.

3. Горлова И. Культурная политика, культурологическое образование. Краснодар, 1997.

4. Гуревич П.С. Культурология. М.: Знание, 1996.

5. Ерасов Б.С. Социальная культурология. М.: Аспект – Пресс, 1996.

6. Жарков А.Д. Организация культурно – просветительной работы. 1989.

7. Каган М.С. Философия культуры. СПб., 1996. – 416с.

8. Киселёва Т.Г., Красильникова Ю.Д., Основы социально – культурной деятельности. М., 1995.

9. Новаторов В. Культурно – досуговая деятельность: словарь справочник.

10. Соколов Э.В. Понятие, сущность и функции культуры. Л., 1990. – 83с.

11. Социально-культурная деятельность учреждений культуры клубного типа. Тверь, 2004.

Формы КДД.
Перечень заданий:

1. Подготовить сообщение по теме "Современные формы Культурно-досуговой деятельности".
2. Оформить письменное сообщение.
Целью  является изучение  современных форм организации досуга населения.

Студенты должны знать:

· Характеристику форм КДД;

· Особенности организации досуга различных аудиторий;

· Современное состояние культурно-досуговой сферы в России: тенденции и перспективы.

Студент должен уметь:

· Работать с публицистическим материалом по заданной теме.

· Самостоятельно работать с дополнительной литературой. 

· Грамотно оформлять конспект выступления. 

Содержание задания: 

Найти в газетно – журнальных статьях:

· примеры различных форм культурно-досуговой деятельности;

· примеры деятельности интересных УК (музеев, библиотек, театрально – зрелищных учреждений); 
· формы проведения досуга, оригинальные по содержанию, средствам воплощения или другим признакам (ярмарки, уличные шествия, карнавалы и пр.).

Требования к оформлению работы: 
1. Сообщение должно быть представлено на семинаре.

2. Сообщение должно быть оформлено в письменном виде, и включать в себя:

· Характеристику выбранной формы;

· Основные, применяемые средства и методы;

· Варианты использования аналогичных форм в деятельности УК В.Новгорода и Новгородской области.

(По итогом занятия студентами совместно с преподавателем оформляется методическая папка по теме " Современные формы культурно-досуговой деятельности").

Самостоятельная работа рассчитана на 2 (1) часа.

Литература:
1. Жаркова Л.С., Жарков А.Д. КДД: теория, практика и методика. М., 1994.

2. Мосалёв Б.Г. Досуг.

3. Новаторов В. Культурно – досуговая деятельность: словарь справочник.

4. Журналы: Клуб, Праздник, Народное творчество и др.

Зарубежное досуговедение. Особенности организации досуга за рубежом.
Перечень заданий:

1. Подготовить сообщение по теме "Формы организации досуга зарубежом"

2. Оформить письменное сообщение.

Целью  является изучение  особенностей организации досуга зарубежом.

Студенты должны знать:

· Понятие и основные функции свободного времени.

· Понятие и структуру досуга.

· Основы зарубежного опыта организации досуга

Студент должен уметь:

· Работать с публицистическим материалом по заданной теме.

· Самостоятельно работать с дополнительной литературой. 

· Грамотно оформлять конспект выступления. 

Содержание задания: 

Найти в газетно – журнальных статьях:

· примеры различных форм социально – культурной деятельности за рубежом. 
· примеры деятельности интересных УК (музеев, библиотек, театрально – зрелищных учреждений); 
· варианты праздников не существующих в России;  
· формы проведения досуга, оригинальные по содержанию, средствам воплощения или другим признакам (ярмарки, уличные шествия, карнавалы и пр.).

Требования к оформлению работы: 
· Сообщение должно быть представлено на семинаре.

· Сообщение должно быть оформлено в письменном виде, в произвольной форме.

(По итогом занятия студентами совместно с преподавателем оформляется методическая папка по теме "История социально-культурной деятельности в России").

Самостоятельная работа рассчитана на 2 часа.

Литература: 
· Internet
· Журналы: Клуб, Праздник, Гео, Вокруг света, Вояж, Домовой и др.

Композиционное построение анкеты.  Методы обработки результатов  исследования.

Перечень заданий:

1. Разработать программу исследования.

2. Провести анкетирование.
3. Оформить результаты исследования в письменном виде.
Цель самостоятельной работы  изучить и апробировать методику подготовки и проведения анкетирования в культурно-досуговой сфере.

Студент должен знать:

· Понятие аудитории;

· Характеристику клубной аудитории;

· Основные методы исследования запросов и интересов населения в СКД;

· Методику подготовки и проведения исследования.

Студент должен уметь:

· Составлять характеристику целевой аудитории;

· Составлять программу исследования;

· Составлять анкету и проводить опрос (в любой форме);

· Анализировать результаты исследования.

Содержание задания: 
Разработать программу и провести анкетирование с учётом следующих требований:

· Тема исследования должна быть актуальна и оригинальна;

· Программа исследования включает в себя: цель, задачи, текст анкеты, правила заполнения и методы обработки результатов;

· Результаты исследования могут быть представлены в виде графиков, диаграмм, схем, таблиц и пр., и должны содержать выводы;

· Количество респондентов – не менее 20 человек.
Самостоятельная работа рассчитана на 3 (1) часа.
Литература: 
1. Киселёва Т.Г., Красильникова Ю.Д., Основы социально – культурной деятельности. М., 1995.

2. Мосалёв Б.Г. Досуг: методология и методика социологических исследований: Учебное пособие. – М., 1995.

3. Парникель Ю.Л. Прикладная социология: пособие для студентов. – Псков: ПОИПКРО, 1998.

4. Руденко В.А. Анкета и интервью в педагогическом исследовании //Педагогика 2002, №10. – с. 69-75.

5. Социально-культурная деятельность учреждений культуры клубного типа. Тверь, 2004.

Современные социально – культурные технологии.

Перечень заданий:

1. Подготовка к семинару.
Целью самостоятельной работы является изучение особенностей современных социально-культурных технологий. 

Студент должен знать:

· Понятие социально-культурная технология;

· Основные технологии менеджмента в сфере культуры;

· Сущность и функции ПР в социально-культурной сфере;

Студент должен уметь:

· Работать с публицистическим материалом по заданной теме;

· Самостоятельно работать с дополнительной литературой; 

· Работать с нормативными документами;

· Грамотно оформлять конспект выступления. 
Содержание задания: 

Подготовить сообщение по  темам: 

2. Спонсорство в сфере культуры – цели формы работы.

3. Благотворительность – проблемы и организация деятельности.

4. Технология менеджмента в сфере культуры.

5. Профессиональные кодексы PR.

Требования к оформлению работы: 
· Длительность сообщения не более 10 минут;

· Сообщение должно содержать: характеристику технологии, особенности её использования, перспективы развития технологии.
Самостоятельная работа рассчитана на  2 (1) часа.
Литература: 
1. Бирженюк Г.М., Бузене Л.В., Горбунова Н.А. Методическое руководство культурно – просветительной работой. М., 1989. – 176с.

2. Бирженюк Г.М., Марков А.П. Основы региональной культурной политики и культурно – досуговых программ. СПб., 1992. – 128с.

3. Викентьев И. Приёмы рекламы и PR . М., 1996.

4. Горлова И. Культурная политика, культурологическое образование. Краснодар, 1997.

5. Жаркова Л.С., Жарков А.Д. КДД: теория, практика и методика. М., 1994.

6. Запесоцкий А.С. Молодёжь в современном мире: проблемы социально-культурной интеграции и индивидуализации. СПб., 1996

7. Зверинцев А. Коммуникационный менеджмент PR. СПб., 1997.

8. Кордонский М.Б. Ланцберг В.И. Технология группы.

9. Михеева Н.А., Галенская Л.И. Менеджмент в социально – культурной сфере (правовое регулирование).

10. Новаторов В.Е. Маркетинг в социально – культурной сфере, 2000.

11. Новаторов В.Е. Маркетинг культурных услуг. Омск, 1992.

12. Туев В.В. Технология организации инициативного клуба. М. – Кемерово., 1999.

13. Тульчинский Г.А. PR Репутация, влияние, связи с прессой и общественностью, спонсорство. СПб, 1994.

14. Тульчинский Г.Л. Маркетинг в сфере культуры. 1995.

15. Тульчинский Г.Л. Технология менеджмента в сфере культуры. СПб., 1996. – 192с.

16. Яковлев И. ПР в учреждениях. Л., 1996.

9.СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ
1. Ерасов Б.С. Социальная культурология. М.: Аспект – Пресс, 1996.
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15. Мосалёв Б.Г. Досуг.
16. Новаторов В. Культурно – досуговая деятельность: словарь справочник.
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48. Шамсутдинова, Д.В. Формирование досуговой культуры личности в системе актуальных проблем современности / Д.В. Шамсутдинова, Р.И. Турханова // Вестник Казанского государственного университета культуры и искусств. - 2018. - № 2. - С. 107-110.

Приложения

1. Лист переутверждения рабочей программы

2. Лист регистрации изменений, внесенных в рабочую программу

Приложение 1
Лист переутверждения рабочей программы
РАЗДЕЛА МДК СЛОВЕСНОЕ ДЕЙСТВИЕ  (профессионального модуля)

Рабочая программа: __________________________________________

одобрена на 20__/20__ учебный год на заседании предметно-цикловой 

комиссии
_

от
20
г., протокол №


Председатель ПЦК


Рабочая программа: __________________________________________

одобрена на 20__/20__ учебный год на заседании предметно-цикловой 

комиссии
_

от
20
г., протокол №


Председатель ПЦК


(подпись)
(Инициалы и фамилия)

Рабочая программа: __________________________________________

одобрена на 20__/20__ учебный год на заседании предметно-цикловой 

комиссии
_

от
20
г., протокол №


Председатель ПЦК


Рабочая программа: __________________________________________

одобрена на 20__/20__  учебный год на заседании предметно-цикловой 

комиссии
_

от
20
г., протокол №


Председатель ПЦК


(подпись)
(Инициалы и фамилия)

Приложение 2
ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ

	Номер изменения
	Номер листа
	Дата внесения изменения
	ФИО ответственного за внесение изменения
	Подпись

ответственного за внесение изменения
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